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10 - Objeto

O Servigo de Protecéo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas — PSB Domicilio, tem por finalidade a
prevencgdo de agravos que possam provocar o rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuarios. Destina-se a apoiar
pessoas com deficiéncia e idosos e suas familias, nas atividades cotidianas, com vistas a promogéo, manutencéo e/ou recuperagao
da autonomia, reforgo dos vinculos familiares e de vizinhanga e melhoria da qualidade de vida.

Visa a garantia de direitos, o desenvolvimento de mecanismos para a inclusdo social, a equiparagéo de oportunidades, a
participacéo social e o desenvolvimento da autonomia, a partir de suas necessidades e potencialidades individuais e sociais,
prevenindo situagdes de risco, a exclusdo e o isolamento. O servigo deve contribuir com a promog¢éo do acesso de pessoas com
deficiéncia e pessoas idosas aos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, a toda a rede socioassistencial e aos servi¢os
de outras politicas publicas, entre elas educacdao, trabalho, saide, transporte especial e programas de desenvolvimento de
acessibilidade, servicos setoriais e de defesa de direitos e programas especializados de habilitacéo e reabilitagéo.

Também prevé o desenvolvimento de a¢des extensivas aos familiares, de apoio, informacgéo, orientacdo e encaminhamento, com
foco na qualidade de vida, exercicio da cidadania e inclusdo na vida social, sempre ressaltando o carater preventivo as
vulnerabilidades sociais.
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O Servico abrange todo o municipio de Piracicaba
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O municipio de Piracicaba tem a extenséo territorial de 1.378,069 km?, localiza-se a 152 km da capital do Estado de
Sao Paulo, sendo o 13° Municipio do Estado em Extensao, estima-se em 2024, uma populagéo de 438.827
habitantes e densidade demografica de 307,19 habitantes por quildbmetro quadrado, com base no ultimo censo
2022/IBGE. Pelo menos 34,5 mil pessoas vivem com até R$ 105 por més em Piracicaba, ou seja, em situagdo de
extrema pobreza.

Segundo o Cadastro Unico, até setembro de 2024, contava com 12.307 pessoas idosas inscritas, sendo 5.084 do
sexo masculino e 7.223 do sexo feminino. Por divisdo de territorios de Cras: 1.285 na regido do Cras S&o José, 1.681
na regiao do Cras Jardim Sao Paulo, 2.007 na regiao do Cras Mario Dedini, 1.131 na regido do Cras Novo Horizonte,
4.044 na regiao do Cras Piracicamirim e 2.159 na regido do Cras Vila Sénia.

Ainda sobre os dados do Cadastro Unico, em relacdo a pessoas com deficiéncia, contava com 12.925 pessoas
inscritas, sendo 6.615 do sexo masculino e 6.310 do sexo feminino. Por divisdo de territérios de Cras: 1.254 na
regido do Cras Sdo José, 1.953 na regido do Cras Jardim S&o Paulo, 2.167 na regido do Cras Mario Dedini, 1.432
na regido do Cras Novo Horizonte, 3.700 na regido do Cras Piracicamirim e 2.419 na regido do Cras Vila Sénia.

Em consonancia com o Estatuto da Pessoa ldosa, Lei n° 10.741/2003, considera-se pessoa idosa toda aquela
com idade igual ou superior a 60 anos. Em Piracicaba, conforme dados disponiveis no SEADE, a populagao idosa
tem crescido de maneira rapida e expressiva e atualmente corresponde a 18,02% e supera a média Nacional que é
de 14,7% segundo dados do PNAD Continua, IBGE 2021.

A sociedade moderna vista sob a 6tica de constantes transformagdes, necessidade humana de resultados imediatos
e do grande fluxo de informagdes, impacta diretamente na vida dos individuos e, de forma peculiar, nas experiéncias
das pessoas idosas e das pessoas com deficiéncia, sobretudo pelo menor nivel de tolerancia diante, por exemplo, do
tempo que uma pessoa idosa dispde para a realizagdo de determinadas tarefas cotidianas em razao da diminuicao
progressiva de sua reserva funcional — que nao deveria ser um entrave social aos mais jovens, considerando que o
processo de envelhecimento é natural. De forma semelhante, acontece com as pessoas com deficiéncia, as quais
tém sua participagao obstruida na sociedade quando se deparam com os diversos modos de barreiras: urbanisticas,
arquitetbnicas, de transportes, atitudes, comportamentos etc.

A Associagao Franciscana de Assisténcia Social Coragdo de Maria (AFASCOM) executa o Servigco de Protecao
Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas por 06 anos, periodo que possibilitou a
compreensao na pratica dos fatores associados a interagao destes individuos com as transformacdes sociais,
culturais, econémicas dentre outras, as quais denotaram, em determinadas situagdes, a fragilizagdo dos vinculos
familiares e comunitarios, tendo a PSB no Domicilio agdes voltadas diretamente para o fortalecimento destes
vinculos, tal como para o conhecimento e promog¢éo de acesso ao Sistema de Garantia de Direitos (SGD) em suas
multiplas esferas.

O trabalho possui respaldo técnico e teérico em documentos legais pertinentes aos direitos da pessoa com
deficiéncia e idosa, a exemplo do Estatuto da Pessoa Idosa — Lei n° 10.741/2003 e da Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (LBI), que fundamentaram dialogos e reflexdes com os atendidos e suas familias. Além
disso, as agbes se amparam na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), na Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, que organiza e compdem as normativas da politica e se baseia no Caderno de Orientagées
Técnicas sobre o Servigo da PSB no Domicilio.

Neste sentido, BRASIL (2013) afirma que

O servigo deve contribuir com a promogao do acesso de pessoas com deficiéncia e pessoas idosas aos servigos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos e a toda a rede socioassistencial, aos servigos de outras politicas publicas,
entre elas educagao, trabalho, saude, transporte especial e programas de desenvolvimento de acessibilidade,
servigos setoriais e de defesa de direitos e programas especializados de habilitagdo e reabilitagdo. Desenvolve agdes
extensivas aos familiares, de apoio, informagao, orientagdo e encaminhamento, com foco na qualidade de vida,
exercicio da cidadania e inclusdo na vida social, sempre ressaltando o carater preventivo do servico (p. 25)

Isto posto, considera-se o trabalho em rede agao imprescindivel para o desenvolvimento das intervengdes com os
usuarios e fortalecimento das politicas publicas, haja vista suas multiplas dimensdes existenciais e necessidades.
Portanto, é levado em conta a articulagéo e pactuagao de fluxos para o atendimento, tendo em vista as normas
estabelecidas pelas politicas, bem como o compromisso com os direitos humanos, o respeito, a dignidade e a
relevancia das histérias de vida dos usuarios dos servigos em face de um trabalho fluido e articulado entre as
unidades e servicos existentes no territério diante uma relagéao dialdgica entre os profissionais.

Durante o ano de 2024, até o més de outubro, 251 individuos e suas familias foram atendidas e atualmente, 170
individuos acompanhados, 115 sédo pessoas idosas; 55 pessoas com deficiéncia e 27 pessoas idosas com
deficiéncia, cujo os encaminhamentos advieram do CRAS, enquanto Prote¢do Social Basica e referéncia do Servigo
de PSB no Domicilio, e de outros equipamentos publicos.
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Nesse interim, o Servigo garantiu a articulagdo e complementariedade dos servigos, considerando 6rgaos como:
Defensoria Publica, Ministério Publico, Educagdo, Saude, Previdéncia Social, Cadastro Unico, Habitagdo, entre outros
— de modo que fosse reconhecida a Incompletude Institucional e, portanto, fortalecido o Sistema de Garantia de
Direitos (SGD).

Em suma, é importante ter em vista que “o0 acesso e o pleno exercicio dos direitos para as pessoas idosas e pessoas
com deficiéncia, em condi¢des de igualdade com as demais pessoas, requer medidas e atitudes para igualar as
oportunidades como a garantia de meios e singularidades para atender condig¢des fisicas, intelectuais, mentais e
relacionais especificas”. Nesta perspectiva, “faz-se necessario atribuir beneficios, fornecer tecnologias assistivas,
assegurar prioridade de atendimento, instituir politicas publicas afirmativas para fazer com que as oportunidades se
tornem, de fato, iguais”. (BRASIL, 2017, p.62).

Sendo assim, a atuagdo da AFASCOM no cuidado com a vida na cidade de Piracicaba é anterior a sua prépria
organizagao juridica. Nasceu em 1898 com a fundagao do “Lar Escola Coracéo de Maria Nossa Mae”, quando um
grupo de senhoras, que depois se tornaram as “Irmés Franciscanas do Coragédo de Maria”, passaram a atender as
meninas orfas da cidade. Mas, desde o inicio o cuidado ndo se resumiu as criangas, logo o trabalho se expandiu junto
aos doentes, na Santa Casa de Misericordia (1915) e junto aos idosos, no “Lar dos Velhinhos de Piracicaba”(1917),
tendo uma atuagao no municipio que ultrapassa cem anos.

Esta na esséncia da Organizacéo, registrado em Estatuto, agdes de promog¢ao humana e de assisténcia social e a
busca em difundir valores fundamentais ao exercicio da cidadania e da ética; dando atencao especial as atividades
que visam a protecgao a familia, a pessoa idosa e a pessoa com deficiéncia; buscando com isso, em consonancia
com a legislagéo do pais, o desenvolvimento do mesmo e o enfrentamento das desigualdades sociais.

Por isso, a parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SMADS), por meio dos
Termos de Colaboragéo entre municipio e organizagéo da sociedade civil € para a AFASCOM, de suma importancia
como meio de realizar seus objetivos e sua missao fundante e que tem a vida em seu centro, que deve ser
promovida, resgatada e preservada.

REFERENCIAS

BRASIL. Caderno Protegao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas. Brasilia, Ministério do
Desenvolvimento e Combate a Fome, 2017.
:https://craspsicologia.files.wordpress.com/2017/08/caderno_psb_idoso_deficiente_1.pdf>. Acesso em out de 2023.
BRASIL. Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto da Pessoa Idosa e da outras providéncias.
Brasilia, 2003

BRASIL. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Brasilia, Ministério do Desenvolvimento e Combate a
Fome, 2013.

BRASIL. LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia). Brasilia, 2015

BRASIL. Secretaria de Estado de Assisténcia Social. Portaria n® 2.854/2000, de 19 de julho de 2000. Institui
modalidades de atendimento e fixa valores mensais de referéncia correspondentes ao apoio financeiro da Unido no
cofinanciamento de servigos assistenciais. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia. [Acesso em 02 out 2023].

BRASIL. Secretaria Especial dos Direitos Humanos da Presidéncia da Republica. Brasilia: SEDH/PR, 2014.
Disponivel em
<https://www.gov.br/mdh/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/PrimeiraEdicaodaCartadeServicosdaSDH.pd
>

IBGE. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. CIDADES 2022. Disponivel
em:<https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/piracicaba/panorama>. Acesso em Jul de 2023. IPLAP. Instituto de
Pesquisas e Planejamento de Piracicaba. Localizagao, relevo e extensao territorial de Piracicaba. 2019. Disponivel
em:<https://www.ipplap.com.br/docs/Localizacao%20Relevo%20Extensao%20Territorial.pdf>. Acesso em Set de
2023.

PIRACICABA. Edital de Chamamento Publico n® 04/2023 — Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social de Piracicaba. SMADS. Disponivel em:
https://piracicaba.sp.gov.br/wp-content/uploads/2023/09/Edital-FMAS-04-2023-PSB DOMICILIO.pdf.

META GERAL

Sistema GESCON - SkyWorld Informatica e Sistemas Ltda - (019) 9.9716-1417 - WhatsApp. Pagina: 2 de 3




Um jeito de amar e servir

Sistema GESCON de Prestagao de Contas
ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORAGCAO DE MARIA
CNPJ: 57.521.759/0011-09

26/11/2024

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

Nome do projeto: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E IDOSAS

JUSTIFICATIVA - META GERAL - PUBLICO ALVO

META GERAL

Acompanhamento de até 240 individuos e suas familias por més.

LOCAL DE ATENDIMENTO PUBLICO ALVO FAIXA ETARIA QUANTIDADE
RUA: SAO FRANCISCO DE ASSIS, 789 - PESSOA IDO§A E PESSOA 60 ANOS +/ TODAS IDAL | 240
PAULISTA COM DEFICIENCIA
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Objetivo Geral

Atuar na garantia de direitos e prevenir agravos de situa¢fes de vulnerabilidade social que possam provocar a fragilizacao ou
o rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuarios.

Contribuir com a promoc¢é&o do acesso de pessoas com deficiéncia e pessoas idosas aos servigos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos e a toda a rede socioassistencial, aos Servigos de outras politicas publicas, entre elas educagao,
trabalho, saude, transporte especial e programas de desenvolvimento de acessibilidade, Servigos setoriais e de defesa de direitos
e programas especializados de habilitagéo e reabilitacdo, desenvolvendo a¢bes extensivas aos familiares, de apoio, informacéao,
orientacdo e encaminhamento, com foco na qualidade de vida, exercicio da cidadania e inclusdo na vida social, sempre
ressaltando o carater preventivo do Servico.

Objetivos 1

Atividades 1

Resultados/Metas

Ferramentas

Prevenir agravos que possam
desencadear rompimento de
vinculos familiares e sociais.

- Visitas domiciliares;

- Elaboragéo Plano de
Desenvolvimento do Usuério
(PDU);

- Acolhida e escuta qualificada;
- Mapeamento das familias
atendidas;

- Contato telefénico com a rede
€ usuarios;

- Confecgdo de Relatérios
Informativos;

- Trabalho em rede com outras
politicas publicas e 6rgédos
setoriais;

- Organizacgéo de atividades e
momentos ladicos no domicilio;
- Grupos com familiares/Rodas
de dialogos;

- Estimulo a mobilizagdo de
cuidadores-colaboradores, junto
a familia ampliada/extensa, a
vizinhanga ou com o circulo de
amizades da pessoa;

- Encaminhamento (e
monitoramento) aos recursos
socioassistenciais;

- Monitoramento e avaliagdo do
Servico.

- Até 240 usuérios em
acompanhamento;

- 70% ou mais de atendimentos
realizados em relacéo a
capacidade de atendimento

- 100% dos casos mapeados na
rede socioassistencial de seu
territério e demais servicos do
municipio;

- 70% das familias
encaminhadas a rede
socioassistencial e setorial,
conforme necessidade;

- 100% de monitoramento dos
encaminhamentos realizados a
rede socioassistencial e setorial;
- 100% das familias atendidas
no servico em acompanhamento
com PDU e reavalia¢éo
trimestral dos compromissos
assumidos no PDU;

- 70% da rede familiar articulada
com 0 servico;

- 70% dos usuarios em
acompanhamento esclarecidos
sobre seus direitos;

- 70% de usuarios e suas
familias incluidas em servicos,
programas e beneficios da
Assisténcia Social e de outras
politicas publicas;

- 30% ou mais de usuarios
acompanhados que sairam da
situagdo de isolamento em
relac@o ao numero total de
acompanhados;

- Rede socioassistencial mais
integrada e fortalecida;

- Reducéo da ocorréncia de
riscos sociais, seu agravamento
ou reincidéncia e prevengao de
situagBes de acolhimento
institucional.

- Relatérios consubstanciados
preenchidos em sistema proprio
da administragdo publica;

- Avaliagéo do cumprimento das
metas e objetivos estabelecidos
no Plano de desenvolvimento do
Usuério (PDU);

- Prontuérios com o registro dos
atendimentos realizados;

- Diagndstico socioterritorial das
politicas publicas municipais;

Obijetivos 2

Atividades 2

Resultados/Metas

Ferramentas

Prevenir confinamento de
idosos e/ou pessoas com
deficiéncia.

- Visitas domiciliares;
- Elaboragéo Plano de
Desenvolvimento do Usuario

Até 240 usuarios em
acompanhamento;
- 70% ou mais de atendimentos

- Relatérios consubstanciados
preenchidos em sistema proprio
da administragdo publica;



Prevenir confinamento de
idosos e/ou pessoas com
deficiéncia.

(PDU);

- Acolhida e escuta qualificada;
- Mapeamento das familias
atendidas;

- Reuni&o de equipe técnica;

- Contato telefénico com a rede
€ usuarios;

- Confecgdo de Relatérios
Informativos;

- Trabalho em rede com outras
politicas publicas e 6rgédos
setoriais;

- Grupos com familiares/Rodas
de dialogos;

- Atendimento psicossocial
individual e familiar;

- Orientag&o sociofamiliar para
organizacéo da vida cotidiana;
- Promocéo do acesso a
beneficios e a servigos
essenciais de cuidados,
educacéo, habilitagéo e
reabilitacdo, convivéncia, lazer e
cultura, entre outros;

- Encaminhamento (e
monitoramento) aos recursos
socioassistenciais;

- Apoio ao cuidador familiar
com escuta, orientacéo,
reconhecimento de direitos;

- Organizagéo de atividades e
momentos ltdicos no domicilio;
- Estimulo a mobilizacéo de
cuidadores-colaboradores, junto
a familia ampliada/extensa, a
vizinhanga ou com o circulo de
amizades da pessoa;

- Apoio e o acompanhamento,
quando necessario, a usuarios,
nas atividades externas;

- Integracéo com acdes de
inclusdo produtiva;

- Encaminhamento (e
monitoramento) aos recursos
socioassistenciais;

- Realizacéo Busca Ativa;

realizados em relacéo a
capacidade de atendimento;

- 100% dos casos mapeados ha
rede socioassistencial de seu
territério e demais servigos do
municipio;

- 70% das familias
encaminhadas a rede
socioassistencial e setorial,
conforme necessidade;

- 100% de monitoramento dos
encaminhamentos realizados a
rede socioassistencial e setorial;
- 100% das familias atendidas
no servico em acompanhamento
com PDU;

- 100% de reavaliagao trimestral
dos compromissos assumidos
no PDU,;

- 70% da rede familiar articulada
com 0 servico;

- 70% dos usuarios em
acompanhamento esclarecidos
sobre seus direitos;

- 70% de usuarios e suas
familias incluidas em servicos,
programas e beneficios da
Assisténcia Social e de outras
politicas publicas;

- 30% ou mais de usuarios
acompanhados que sairam da
situagao de isolamento em
relacdo ao numero total de
acompanhados;

- Ampliagédo da quantidade de
usuarios referenciados aos
SCFV e/ou ao PAIF;

- Rede socioassistencial mais
integrada e fortalecida;

- Fazer com que mais pessoas
sejam informadas, orientadas e
avaliadas sobre a necessidade e
a possibilidade de insercéo ao
Servigo.

- Prevencao da ocorréncia de
situacdes de risco social, tais
como o isolamento, situacdes
de violéncia e violagbes de
direitos, e demais riscos
identificados pelo trabalho de
carater preventivo junto aos
USUarios;

- Redugdo e prevencgéo de
situagBes de acolhimento
institucional.

- Avaliacé@o do cumprimento das
metas e objetivos estabelecidos
no Plano de desenvolvimento do
Usuario (PDU) relacionadas,
sobretudo, a incidéncia de
reducéo da ocorréncia de riscos
sociais, seu agravamento,
reincidéncia e acolhimento
institucional,

- Prontuéarios com o registro dos
atendimentos realizados;

- Relatérios de atividades com
registros fotogréaficos elaborados
e publicizados pela organizagéo;
-Registros de frequéncia nas
atividades propostas pelo
Servico

- Diagnéstico socioterritorial das
politicas publicas municipais;

Obijetivos 3

Atividades 3

Resultados/Metas

Ferramentas

Identificar situacdes de
dependéncia.

- Visitas domiciliares e
atendimento psicossocial
individual e familiar;

- Acolhida e escuta qualificada;
- Contato telefénico com a rede
€ usuarios;

- Trabalho em rede com outras
politicas publicas e érgdos
setoriais;

- Grupos com familiares/Rodas
de dialogos;

- Apoio no planejamento da
organizacao de rotina diaria;

- Promocéo do acesso a
beneficios e a servigos
essenciais de cuidados,

- Até 240 usuarios em
acompanhamento;

- 70% ou mais de atendimentos
realizados em relagéo a
capacidade de atendimento;

- 100% dos casos mapeados ha
rede socioassistencial de seu
territério e demais servigos do
municipio;

- 100% de monitoramento dos
encaminhamentos realizados a
rede socioassistencial e setorial;
- 70% da rede familiar articulada
com o servigo;

- 70% dos usuarios em
acompanhamento esclarecidos

- Relatérios consubstanciados
preenchidos em sistema proprio
da administragdo publica;;

- Prontuérios com o registro dos
atendimentos realizados;

- Questionarios
quantiqualitativos aplicados com
0S USUArios;

- Registros de frequéncia nas
atividades propostas pelo
Servico;



Identificar situacdes de
dependéncia.

educacéo, habilitagéo e
reabilitagdo, convivéncia, lazer e
cultura, entre outros;

- Encaminhamento (e
monitoramento) aos recursos
socioassistenciais;

- Apoio e orientacdo sobre
organizacao de espagos
acessiveis na moradia;

- Apoio e o acompanhamento,
guando necessario, a Usuarios,
nas atividades externas;

- Encaminhamento (e
monitoramento) aos recursos
socioassistenciais;

- Realizacdo de Busca Ativa;

sobre seus direitos;

- 70% de usuarios e suas
familias incluidas em servigos,
programas e beneficios da
Assisténcia Social e de outras
politicas publicas;

- Rede socioassistencial mais
integrada e fortalecida;

- Fazer com que mais pessoas
sejam informadas, orientadas e
avaliadas sobre a necessidade e
a possibilidade de inser¢éo ao
Servigo.

- Redugéo da ocorréncia de
riscos sociais, seu agravamento
ou reincidéncia;

- Relatérios consubstanciados
preenchidos em sistema préprio
da administragao publica;;

- Prontuarios com o registro dos
atendimentos realizados;

- Questionarios
quantiqualitativos aplicados com
0S USUArios;

- Registros de frequéncia nas
atividades propostas pelo
Servico;

Objetivos 4

Atividades 4

Resultados/Metas

Ferramentas

Prevenir o acolhimento
institucional de pessoas com
deficiéncia e/ou pessoas idosas
com vistas a promover a sua
incluséo social.

- Visitas domiciliares;

- Elaboracéo Plano de
Desenvolvimento do Usuério
(PDU);

- Acolhida e escuta qualificada;
- Mapeamento das familias
atendidas;

- Reuni&o de equipe técnica;

- Confecgéo de Relatérios
Informativos;

- Trabalho em rede com outras
politicas publicas e érgaos
setoriais;

- Grupos com familiares/Rodas
de dialogos;

- Atendimento psicossocial
individual e familiar;

- Orientagao sociofamiliar para
organizacao da vida cotidiana;
- Organizagéo de atividades e
momentos ladicos no domicilio;

- Estimulo a mobilizagao de
cuidadores-colaboradores, junto
a familia ampliada/extensa, a
vizinhanga ou com o circulo de
amizades da pessoa;

- Integragéo com agdes de
incluséo produtiva;

- Encaminhamento (e
monitoramento) aos recursos
socioassistenciais;

- Apoio e o acompanhamento,
guando necessario, a Usuarios,
nas atividades externas;

Até 240 usuérios em
acompanhamento;

- 70% ou mais de atendimentos
realizados em relacéo a
capacidade de atendimento;

- 100% dos casos mapeados ha
rede socioassistencial de seu
territério e demais servicos do
municipio;

- 70% das familias
encaminhadas a rede
socioassistencial e setorial,
conforme necessidade;

- 100% de monitoramento dos
encaminhamentos realizados a
rede socioassistencial e setorial;
- 100% das familias atendidas
no servico em acompanhamento
com PDU;

- 100% de reavaliagao trimestral
dos compromissos assumidos
no PDU,;

- 70% da rede familiar articulada
com 0 servico;

- 70% dos usuarios em
acompanhamento esclarecidos
sobre seus direitos;

- 70% de usuarios e suas
familias incluidas em servicos,
programas e beneficios da
Assisténcia Social e de outras
politicas publicas;

- 100% de encaminhamentos
para os servigos de média
complexidade em relacdo ao
ndmero de usuarios
identificados em situagéo de
violagao de direitos;

- 30% ou mais de usuarios
acompanhados que sairam da
situagao de isolamento em
relagdo ao numero total de
acompanhados;

- Ampliagcdo da quantidade de
usuarios referenciados aos
SCFV elou ao PAIF;

- Rede socioassistencial mais
integrada e fortalecida;

— Relatérios consubstanciados
preenchidos em sistema proprio
da administragdo publica;

- Avaliacé@o do cumprimento das
metas e objetivos estabelecidos
no Plano de desenvolvimento do
Usuario (PDU) relacionadas,
sobretudo, a incidéncia de
reducéo da ocorréncia de riscos
sociais, seu agravamento ou
reincidéncia;

- Avaliagéo do cumprimento das
metas e objetivos estabelecidos
no Plano de desenvolvimento do
Usuério (PDU) relacionadas,
sobretudo, a reducéo e
prevencéao de situagdes de
acolhimento institucional.

- Prontuéarios com o registro dos
atendimentos realizados;

- Registros de frequéncia nas
atividades propostas pelo
Servigo;

- Diagnéstico socioterritorial das
politicas publicas municipais;

Objetivos 5

Atividades 5

Resultados/Metas

Ferramentas

Incluir usuarios e seus familiares
no sistema de protecéo social e
servigos publicos, conforme
necessidades, inclusive pela

- Visitas domiciliares;

- Elaboragao Plano de
Desenvolvimento do Usuario
(PDU);

- Até 240 usuarios em
acompanhamento;

- 70% ou mais de atendimentos
realizados em relagéo a

- Relatérios consubstanciados
preenchidos em sistema préprio
da administragao publica;

- Avaliagdo do cumprimento das



indicacdo de acesso a
beneficios sociais e programas
de transferéncia de renda.

- Acolhida e escuta qualificada;
- Mapeamento das familias
atendidas;

- Promocéo de acesso ao
Beneficio de Prestagao
Continuada (BPC), aos
Beneficios Eventuais (BE), ao
Programa Bolsa Familia (PBF) e
Cadastro Unico;

- Contato telefénico com a rede
€ usuarios;

- Confecgéo de Relatérios
Informativos;

- Trabalho em rede com outras
politicas publicas e 6rgédos
setoriais;

- Atendimento psicossocial
individual e familiar;

- Integracéo com agdes de
incluséo produtiva;

- Encaminhamento (e
monitoramento) aos recursos
socioassistenciais;

capacidade de atendimento;

- 100% dos casos mapeados ha
rede socioassistencial de seu
territério e demais servigos do
municipio;

- 70% das familias
encaminhadas a rede
socioassistencial e setorial,
conforme necessidade;

- 100% de monitoramento dos
encaminhamentos realizados a
rede socioassistencial e setorial,
- Restaurar a seguranca social
de individuos e familias em
situagcdo de insegurancga social,
que foram acometidas por um
evento, uma contingéncia, que
ocasionou ou agravou uma
situagdo de vulnerabilidade
social;

- Prevenir e enfrentar situacdes
provisérias de vulnerabilidade
decorrentes ou agravadas por
nascimentos, mortes,
vulnerabilidades temporarias e
calamidades.

- Maior independéncia
econdmica e melhoria no
padréo de vida dos
beneficiados;

- 100% das familias atendidas
no servigco em acompanhamento
com PDU,;

- 100% de reavaliacéo trimestral
dos compromissos assumidos
no PDU;

- 70% da rede familiar articulada
com 0 servico;

- 70% dos usuérios em
acompanhamento esclarecidos
sobre seus direitos;

- 70% de usuarios e suas
familias incluidas em servigos,
programas e beneficios da
Assisténcia Social e de outras
politicas publicas;

- Ampliagdo da quantidade de
usuarios referenciados aos
SCFV;

- Redugao da ocorréncia de
riscos sociais, seu agravamento
ou reincidéncia;

metas e objetivos estabelecidos
no Plano de desenvolvimento do
Usuario (PDU) relacionadas,
sobretudo, a incluséo de
familiares no sistema de
protecéo social, servi¢cos
publicos e acesso a beneficios
sociais e programas de
transferéncia de renda;

- Prontuéarios com o registro dos
atendimentos realizados;

- Diagnéstico socioterritorial das
politicas publicas municipais;
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Objetivos 6 Atividades 6 Resultados/Metas Ferramentas

Colaborar com redes inclusivas
no territorio, sensibilizando
grupos comunitérios sobre
direitos e necessidades de
incluséo de pessoas com
deficiéncia e idosas buscando a
desconstrucédo de mitos e
preconceitos.

- Acolhida e escuta qualificada;
- Dialogos em grupos
comunitarios sobre a Lei
Brasileira de Incluséo da
Pessoa com Deficiéncia (LBI) e
Estatuto da Pessoa Idosa com
objetivo de superagédo das
situagBes de excluséo social e
preconceito;

- Sensibiliza¢é@o de grupos e
sujeitos para contribuir com a
difusdo, a afirmagéo e a
reclamacéo de direitos;

- Trabalho em rede com outras
politicas publicas e 6rgéos
setoriais;

- Orientagéo sociofamiliar para
organizagéo da vida cotidiana;
- Organizagéo de atividades e
momentos ludicos no domicilio;

- Realizacéo de Busca ativa;

- Ampliacéo da quantidade de
usuarios referenciados aos
SCFRV;

- Rede socioassistencial mais
integrada e fortalecida;

- Fazer com que mais pessoas
sejam informadas, orientadas e
avaliadas sobre a necessidade e
a possibilidade de inser¢éo ao
Servico;

- Reducéo da ocorréncia de
riscos sociais, seu agravamento
ou reincidéncia;

- Reducéo e prevencgéo de
situagdes de acolhimento
institucional.

- Contribuir com a erradicagao
de mitos que propagam uma
representacgdo social fantasiosa,
preconceituosa e
estigmatizante;

- Contribuir com a erradicagao
dos processos de discriminagéo,
desvalorizagdo e reducéo da
identidade da pessoa idosa ou
da pessoa com deficiéncia;

- Contribuir com a erradicagao
de aspectos de cunho
ideolégico e de direcéo politica
que reforgam posturas
discriminatdrias, de segregacéo
ou mesmo de exclusédo de
direitos;

-Relatérios consubstanciados
preenchidos em sistema proprio
da administragdo publica;;

- Registros de frequéncia nas
atividades propostas pelo
Servico;

- Relatérios de atividades com
registros fotogréaficos elaborados
e publicizados pela organizacao;
- Diagnéstico socioterritorial das
politicas publicas municipais;

Objetivos 7

Atividades 7

Resultados/Metas

Ferramentas

Desenvolver estratégias para
estimular e potencializar
recursos das pessoas com
deficiéncia e pessoas idosas, de
suas familias e da comunidade
no processo de habilitacéo,
reabilitacdo e inclusédo social.

- Visitas domiciliares;

- Elaboracao Plano de
Desenvolvimento do Usuério
(PDU);

- Acolhida e escuta qualificada;
- Contribuir com os processos
de habilitacao, reabilitacéo e
inclusado social, objetivando o
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

- Identificar e valorizar as
potencialidades, habilidades,
talentos, aptidées, atitudes,
experiéncias, vivéncias e
saberes dos usuérios e seus
familiares;

- Promocéo do acesso a
beneficios e a servigos
essenciais de cuidados,
educacéo, habilitacéo e
reabilitacéo, convivéncia, lazer e
cultura, entre outros;

- Reunido de equipe técnica;

- Contato telefénico com a rede
€ USUarios;

- Confeccao de Relatérios
Informativos;

- Trabalho em rede com outras
politicas publicas e érgéos

Até 240 usuarios em
acompanhamento;

- 70% ou mais de atendimentos
realizados em relacéo a
capacidade de atendimento;

- 100% dos casos mapeados na
rede socioassistencial de seu
territério e demais servigos do
municipio;

- 100% de monitoramento dos
encaminhamentos realizados a
rede socioassistencial e setorial;
- 100% das familias atendidas
no servico em acompanhamento
com PDU;

- 100% de reavaliacao trimestral
dos compromissos assumidos
no PDU;

- Expandir os efeitos positivos
do estimulo & habilitagéo,
reabilitacdo e inclusdo social
pela articulagéo do Servigo com
0s demais servigos
socioassistenciais do SUAS e
das demais politicas publicas;

- Promover o fortalecimento de
vinculos familiares e
comunitarios, assim como a
autonomia, a independéncia, a

-Relatérios consubstanciados
preenchidos em sistema proprio
da administragao publica;

- Avaliag&o do cumprimento das
metas e objetivos estabelecidos
no Plano de desenvolvimento do
Usuério (PDU);

- Prontuérios com o registro dos
atendimentos realizados;

- Questionarios
guantiqualitativos aplicados com
0S USUArios;

- Registros de frequéncia nas
atividades propostas pelo
Servigo;

- Relatérios de atividades com
registros fotogréaficos elaborados
e publicizados pela organizacao;
- Diagnéstico socioterritorial das
politicas publicas municipais;



Desenvolver estratégias para
estimular e potencializar
recursos das pessoas com
deficiéncia e pessoas idosas, de
suas familias e da comunidade
no processo de habilitacéo,
reabilitacdo e inclusédo social.

setoriais;

- Grupos com familiares/Rodas
de diélogos;

- Orientacgao sociofamiliar para
organizagé&o da vida cotidiana;
- Encaminhamento (e
monitoramento) aos recursos
socioassistenciais;

- Organizacéo de atividades e
momentos ludicos no domicilio;

- Estimulo a mobilizagdo de
cuidadores-colaboradores, junto
a familia ampliada/extensa,a
vizinhanga ou com o circulo de
amizades da pessoa;

- Apoio e o acompanhamento,
guando necessario, a usuarios,
nas atividades externas;

- Integragcéo com agdes de
inclusdo produtiva;

seguranga, 0 acesso aos
direitos e a participacéo plena e
efetiva na sociedade;

- 70% da rede familiar articulada
€cOom 0 Sservigo;

- 70% dos usuarios em
acompanhamento esclarecidos
sobre seus direitos;

- 70% de usuarios e suas
familias incluidas em servigos,
programas e beneficios da
Assisténcia Social e de outras
politicas publicas;

- Ampliacédo da quantidade de
usuarios referenciados aos
SCFRV;

- Rede socioassistencial mais
integrada e fortalecida;

- Fazer com que mais pessoas
sejam informadas, orientadas e
avaliadas sobre a necessidade
e a possibilidade de insercao ao
Servigo;

- Reducéo da ocorréncia de
riscos sociais, seu agravamento
ou reincidéncia;

- Reducéo e prevencgéo de
situagdes de acolhimento
institucional.

- Contribuir com a erradicacéo
de mitos que propagam uma
representacdo social fantasiosa,
preconceituosa e
estigmatizante;

- Contribuir com a erradicacéo
dos processos de
discriminagéo, desvalorizagéo e
reducéo da identidade da
pessoa idosa ou da pessoa com
deficiéncia;

- Contribuir com a erradicagéo
de aspectos de cunho
ideolégico e de direcéo politica
que reforcam posturas
discriminatérias, de segregagao
ou mesmo de exclusao de
direitos;

-Relatorios consubstanciados
preenchidos em sistema proprio
da administragdo publica;

- Avalia¢&o do cumprimento das
metas e objetivos estabelecidos
no Plano de desenvolvimento do
Usuério (PDU);

- Prontuéarios com o registro dos
atendimentos realizados;

- Questionarios
guantiqualitativos aplicados com
0S USUArios;

- Registros de frequéncia nas
atividades propostas pelo
Servigo;

- Relatérios de atividades com
registros fotogréaficos elaborados
e publicizados pela organizacao;
- Diagnéstico socioterritorial das
politicas publicas municipais;

Objetivos 8

Atividades 8

Resultados/Metas

Ferramentas
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Um jeito de amar e servit  yome do projeto: SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E IDOSAS

CRONOGRAMA
Atividade Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Visita Domiciliar, Acolhida, Escuta Qualificada X X X X X X X X X X X X
Elaboragido Plano de Desenvolvimento do Usuario (PDU) X X X X X X X X X X X X
Mapeamento de rede das familias atendidas e contatos telefonicos coma| X X X X X X X X X X X X
rede e usuarios
Encaminhamento (e monitoramento) aos recursos socioassistenciais X X X X X X X X X X X X
Reunido de equipe técnica X X X X X X X X X X X X
Confecgédo de Relatdrios Informativos X X X X X X X X X X X X
Trabalho em rede com outras politicas publicas e érgdos setoriais X X X X X X X X X X X X
Grupos com familiares/Rodas de dialogos X X
Atendimento psicossocial individual e familiar X X X X X X X X X X X X
Promocéo de acesso ao Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC), aos X X X X X X X X X X X X
Beneficios Eventuais (BE), ao Programa Bolsa Familia (PBF) e Cadastro Unico
Orientagado sociofamiliar para organizagdo da vida cotidiana X X X X X X X X X X X X
Organizacdo de atividades e momentos ltidicos no domicilio X X X X X X X X X X X
Promocgio do acesso a beneficios e a servigos essenciais de cuidados, X X X X X X X X X X X X
educacdo, habilitagdo e reabilitacdo, convivéncia, lazer e cultura, entre
outros
Estimulo a mobilizagdo de cuidadores-colaboradores, junto a familia X X X X X X X X X X X X
ampliada/extensa, a vizinhanga ou com o circulo de amizades da pessoa
Integragdo com agdes de inclusdo produtiva (Quando possivel) X X X X X X X X X X X X
Participacéo em reunides, eventos, féruns capacitacdo e formagdo em rede,| X X X X X X X X X X X X
estudos intersetorial, capacitagdo técnica e supervisdes
Realizagdo de Busca ativa em parceria com os respectivos CRAS, quando X X X X X X X X X X X X
necessario.
Apoio e 0 acompanhamento, quando necessario, a usuarios, nas X X X X X X X X X X X X
atividades externas
Identificagdo de situagdes de dependéncia X X X X X X X X X X X X
Apoio e orientagdo sobre organizagdo de espagos acessiveis na moradia X X X X X X X X X X X
Dialogos em grupos comunitarios sobre a Lei Brasileira de Inclusdo da X X
Pessoa com Deficiéncia (LBI) e Estatuto da Pessoa Idosa com objetivo de
superagdo das situagdes de exclusdo social e preconceito
Sensibilizagdo de grupos e sujeitos para contribuir com a difusdo, a X X X X X X X X X X X X
afirmacdo e a reclamagdo de direitos
Contribuir com os processos de habilitagao, reabilitagdo e inclusdo X X X X X X X X X X X X
social, objetivando o fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios
Alimentagdo do sistema integrado e informatizado indicado pelo érgdo X X X X X X X X X X X X
Gestor
Monitoramento e avaliagdo do servigo X X
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Um jeito de amar e servit  yome do projeto: SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E IDOSAS

METODOLOGIA

16 — METODOLOGIA E FORMAS DE ACESSO

A Protegdo Social Basica no Domicilio atenderd pessoas idosas e pessoas com deficiéncia que, em fung¢do da vivéncia de situagdes de vulnerabilidades sociais,
tém o acesso ou a adesdo as ofertas nos espagos/unidades presentes nos territorios prejudicados ou impedidos. O objetivo estd na ampliagdo do acesso a
direitos e ao fortalecimento dos vinculos de cuidado e de convivio familiar e social dos usuarios.

Considerando que a PSB no Domicilio é referenciada ao CRAS do municipio, os encaminhamentos das familias para acompanhamento serdo, necessariamente,
provenientes deste Servigo, apds intervengdo técnica e reconhecimento de demanda, uma vez que essa unidade faz a gestdo e a referéncia da rede
socioassistencial no territdrio. A identificagdo do publico também acontecera por busca ativa do Servigo, em situagdes acordadas com o CRAS de referéncia,
que serd por meio do deslocamento de profissionais da equipe ao endereco indicado, no sentido de informar, orientar e avaliar a necessidade e a possibilidade
de adesdo ao Servigo.

Para a realizagdo do acompanhamento, o trabalho serd desenvolvido por uma equipe composta por 01 Supervisor Técnico, 03 Técnicos do SUAS 1 com
formagdo em Servigo Social ou Psicologia, 12 Educadores Sociais, 01 Administrativo e 01 Servigos Gerais. Neste sentido, o Supervisor Técnico coordenara o
planejamento e a organizag¢do das atividades do Servigo que serdo realizadas pelos técnicos do SUAS junto aos Educadores Sociais, conforme Orientagdes
Técnicas do Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas e Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

Os técnicos do SUAS 1 serdo responsaveis por todas as agdes relativas ao acompanhamento dos usudrios referenciados aos educadores sociais, sendo que: o
Técnico do SUAS — A, atuara junto a 02 educadores sociais no territério do CRAS Vila S6nia e com mais 02 educadores no CRAS Mario Dedini. O técnico do
SUAS — B, desempenhara suas fungdes junto a 02 educadores sociais referenciados ao CRAS Novo Horizonte e 02 educadores no CRAS Piracicamirim. O técnico
do SUAS - C, realizara as atividades do Servigo com 02 educadores sociais no CRAS Jardim Sdo Paulo e outros 02 educadores no territério do CRAS Sdo José.
Considerando que o acompanhamento mensal prevé até 240 usudrios e suas familias, a divisdo de atendimentos levara em conta até 20 casos por Educador
Social, sendo que cada técnico do SUAS organizara e planejard as atividades do trabalho de forma conjunta, totalizando a quantidade de 40 usuarios por CRAS.
No entanto, faz-se importante enfatizar que a forma de divisdo dos territérios de atendimento poderd apresentar alteragdes no decurso da execugdo do
Servigo, haja vista a possibilidade de aumento e/ou de diminui¢do da demanda municipe — que exigira novos modos de organizagdo e divisdo dos profissionais
por CRAS.

A divisdo dos territérios acima descrita, facilitara a organizagdo das visitas por proximidade de enderegos e, em alguns casos, dispensara a utilizagdo do
transporte para o deslocamento.

As agOes do Servigo serdo realizadas no domicilio do usuario, em equipamentos publicos ou outros espagos do territdrio articulados pela Equipe Técnica do
Servigo junto com o respectivo CRAS, quando necessario.

Levando em consideragdo o formato do servigo e, como o acompanhamento é realizado tanto pela equipe técnica, quanto pelos educadores sociais,
reforgando que a responsabilidade é técnica, serdo realizados grupos de estudos em equipe para compreensdo das atuagdes afetas a todos os profissionais,
para que seja viabilizado, de modo coerente, a atuagdo e o planejamento das ag¢des, considerando a realidade dos territérios e das familias. Ocorrerdo
também reunides semanais ou quinzenais para discussdo dos casos em acompanhamento e avaliagdo dos resultados das intervengdes realizadas. Além disso, a
equipe tera participagdes em reunides, eventos, féruns capacitagdo e formagdo em rede, estudos intersetorial, capacitagdo técnica e supervisdes ofertadas
pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, bem como por outras secretarias e/ou Organiza¢des da Sociedade Civil. Cabe informar que
as capacitagdes e supervisdes financiadas pela AFASCOM, poderdo ter como publico, profissionais da Protegdo Social Basica no Domicilio e profissionais do
Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, idosas e suas familias, no domicilio, no ambito da Protegdo Social Especial de Média
Complexidade — PEDI, levando em consideragdo que ambos os servigos atendem pessoas idosas e com deficiéncia no domicilio, a complementariedade dos
olhares da protegdo social basica e especial contribuem para a qualificagdo da atuagdo técnica.

As Visitas Domiciliares serdo realizadas em dois carros, um para os educadores sociais e outro dividido entre os técnicos e educadores. Para as visitas em casos
novos, serdo realizadas pelo Educador Social e pelo Técnico do SUAS, que promoverad a vinculagdo do educador com os familiares, com o territério de atuagdo
e contribuird na construgdo do Plano de Desenvolvimento do Usudrio (PDU). A equipe, sob coordenagdo do técnico, definird a periodicidade e o tempo de
duragdo das visitas, que poderdo ocorrer de forma semanal, quinzenal ou mensal, poderdo ser planejadas em horas por dia, por semana ou por turno,
conforme as necessidades familiares descritas no PDU, de modo a garantir a regularidade, intencionalidade, previsibilidade e os objetivos das visitas. Cabe
destacar que, em relagdo aos automdveis de visita, levando em consideragdo que sdo dois para 15 profissionais, sera realizado até trés visitas por turno, para
que assim, todos os profissionais consigam utilizar o carro durante a semana.

As agOes que direcionardo a execugdo do trabalho serdo previstas no PDU e contemplardo a Acolhida e Escuta Qualificada como um processo continuo e
transversal ao trabalho social com familias e individuos, que possibilitarad conhecer a familia e seu contexto, e constituirda um elemento distintivo para atuagdo
do SUAS no enfrentamento e prevengdo das situagdes de vulnerabilidade, de risco, de violagdo de direitos e de violéncia por meio de apoio, orientagdo
sociofamiliar e promogdo do reconhecimento dos direitos que possuem. A acolhida e a escuta qualificada, sem julgamentos e preconceitos com didlogos mais
horizontalizados possiveis e com conduta de confianga, de respeito ao espaco privado, possibilitara a realizagdo mais efetiva de agdes de apoio e orientagdo
sobre os cuidados com a organizagdo de espagos acessiveis na moradia, apoio e orientagdo quanto a organizagdo da higiene do ambiente, o acesso a
alimentagdo e a adogdo de habitos alimentares saudaveis, a identificagdo dos aspectos de dependéncia econdmicos, fisicos, funcionais, psicoldgicos,
mentais/intelectuais, tal como prevé o Caderno de OrientagBes Técnicas deste Servico.

Acolhida e a Escuta Qualificada serdo ferramentas inerentes para a compreensdo das reais necessidades de protecdo e cuidado dos usudrios e das
singularidades do seu contexto familiar e territorial e, devera acontecer em todos os momentos do acompanhamento, visto que sdo pressupostos de todas as
intervengdes profissionais e processos de trabalho desenvolvidos com as familias, individuos, grupos e redes locais. Ambas as ferramentas, dardo fundamento
para a mobilizagdo de cuidadores-colaboradores, familia ampliada/extensa, vizinhanga e/ou amizades da pessoa, tal qual para o apoio e acompanhamento,
quando necessdrio, a usuarios, nas atividades externas.

Assim sendo, os atendimentos psicossociais individuais e familiares acontecerdo em todo o periodo de acompanhamento no domicilio e o profissional deverd
estar atento as necessidades dos usuarios.

0 Mapeamento da rede, por sua vez, terd como objetivo a identificagdo dos servigos socioassistencias e intersetoriais que as familias sio acompanhadas e/ou
poderdo ser encaminhadas, de forma que sera construido e fortalecido o trabalho em rede, a integragdo e a articulagdo do SUAS com as outras politicas. Esta
atividade poderd suceder por meio de contatos telefonicos, visitas, reunides e outras formas.

Sistema GESCON - SkyWorld Informatica e Sistemas Ltda - (019) 9.9716-1417 - WhatsApp. Pagina: 1 de 4



Sistema GESCON de Prestagao de Contas 26/11/2024
ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAO DE MARIA

CNPJ: 57.521.759/0011-09

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

Um jeito de amar e servit  yome do projeto: SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E IDOSAS

METODOLOGIA

Tais intervengdes tenderdo a assegurar encaminhamentos mais assertivos dos usuarios para acesso a programas, projetos, beneficios e transferéncia de
renda, a exemplo do Beneficio de Prestagio Continuada (BPC), Beneficios Eventuais (BE), ao Programa Bolsa Familia (PBF), Cadastro Unico e a servigos
essenciais de cuidados, educacdo, habilitagdo e reabilitacdo, convivéncia, lazer e cultura, entre outros. A equipe do Servigo realizara o monitoramento dos
encaminhamentos efetuados, de modo que seja certificado o efetivo acesso das familias as politicas publicas, bem como os possiveis obstaculos encontrados
para este acesso.

O Servigo atuara com foco na promogdo de acesso e participagdo dos individuos e familias nos grupos e rodas de didlogos dos Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento (SCFV), bem como nos CRAS, a fim de que se exercite a mobilizagdo nos encontros do territorio e nos espagos de controle e participagdo social,
afirmagdo e reclamacdo de direitos. Outrossim, serd imprescindivel propiciar experiéncias que utilizem de recursos disponiveis pela comunidade, pela familia e
pelos demais servigos para potencializar a autonomia do usudrio.

A PSB no Domicilio podera contribuir nos grupos realizados no territério e pretendera incluir reflexdes acerca da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (LBI) e do Estatuto da Pessoa Idosa acerca de diferentes etnias, classes sociais, raga/cor, orientagdo sexual, nacionalidades, regionalidades,
religiGes, opinides, ciclos de vida, deficiéncias, etc, visando a desconstrucdo de mitos e preconceitos e a identificacdo e valorizagdo das potencialidades,
habilidades, talentos, aptidGes, atitudes, experiéncias, vivéncias e saberes dos atendidos.

Ademais, o Servigo também realizara reunides e rodas de didlogos com os individuos, seus familiares e outras pessoas que possam ser rede de apoio e
promovera momentos ltdicos no domicilio, objetivando a reflexdo com temas transversais de agdes de protegdo e cuidados das pessoas com deficiéncia e das
pessoas idosas.

Neste sentido, o trabalho em rede (bem como as reunides) com outras politicas publicas e drgdos setoriais sera essencial para a promogéo e garantia de
acesso aos direitos dos atendidos e seus familiares, sobretudo as parcerias com os Servigos presentes nos territorios, tendo em vista a integragdo com agdes
de inclusdo produtiva, a complementariedade, quando fundamental, com o Servigo de Prote¢do e Atendimento Integral a Familia (PAIF), Integragdo com o
Programa BPC na Escola entre outros — visando a integralidade da ateng¢do a pessoa idosa e a pessoa com deficiéncia no contexto familiar e territorial, além da
possibilidade de uma familia e/ou individuo serem atendidos em comum por varias politicas publicas e 6rgdos, dada a diversidade e a complexidade de suas
demandas e necessidades e na perspectiva da garantia de direitos.

Serdo elaborados Relatérios Informativos durante todo o periodo de execugdo do Servigo, conforme avaliagdo da equipe técnica, que poderdo ser construidos
qguando da necessidade de referenciamento e contrarreferénciamento, tal como para rede de servigos socioassistenciais, setoriais e ao Sistema de Defesa e
Garantia de Direitos. Cabe enfatizar que estes documentos deverdo estar em consondncia com os respectivos codigos de éticas profissionais da psicologia e do
servigo social e ndo deverdo conter informagdes de cunho sigilosos e/ou que exponham de forma desrespeitosa a vida do atendido.

0 desligamento dos usudrios do Servigo acontecerd depois da reorganizagdo familiar e/ou comunitaria; apds o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
avaliagdo da capacidade de enfrentamento e a administragdo da crise/conflitos por parte da familia, superada as condiges de dependéncia; com a inclusdo
social; sob a efetiva inclusdo dos usuarios e familiares no sistema de protec¢do social e servigos publicos; resgatada e preservada a integridade e a melhoria de
qualidade de vida; em situagdes extremas de Acolhimento Institucional; mudanga de municipio; ébito (se ndo houver outro familiar que necessite deste
Servigo).

Todas as atividades realizadas serdo registradas em prontudrio eletronico indicado pelo 6rgdo gestor. E a avaliagdo e monitoramento do Servigo serdo
realizados em conjunto com a Superintendéncia da Prote¢do Social Basica, pela Gestdo do SUAS e pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo. Cabe
salientar que esta ag¢do possuird ferramenta prépria de registro, produgdo e organizagdo das informagdes sobre o processo de trabalho desenvolvido, que sera
no formato de questionario com questdes relativas as agdes executadas pelo Servico. Compreende-se que, € a partir disso que a gestdo e a equipe podera
fazer novas escolhas e ressignificar intervengdes, vivéncias e compromissos.

As agdes serdo pensadas com a participacdo dos beneficidrios e em sua dimensdo politica, conforme prevé a legislagdo na area da assisténcia, impulsionando
avangos na atuagdo do Servigo de forma profissionalizada e qualificada, impactando positivamente na realidade dos usuarios atendidos, na comunidade e no
territdrio no qual estdo inseridos.

A vista disso, faz-se importante detalhar as competéncias dos profissionais que irdo compor este Servigo:

Supervisor Técnico — Nivel Superior: Serd responsavel por coordenar o planejamento, a organizagdo e a implantagdo do Servigo no territdrio de abrangéncia do
CRAS, mantendo o érgdo gestor e a coordenagdo do CRAS informada sobre o desenvolvimento do Servigo. Representar o Servigo nos processos de
planejamento e monitoramento promovidos pelo CRAS ou drgdo gestor de Assisténcia Social; articular reunides com a equipe do PAIF para assegurar a
complementariedade entre os Servigos; Participar da elaboragdo, implementacdo e da avaliagdo dos fluxos com a rede socioassistencial e intersetorial;
Participar de reunides, encontros ou grupos de trabalho para discussdes de casos em atendimento comum, analise de informagdes sobre o territorio,
construgdo coletiva de indicadores, alinhamento conceitual entre os Servigos existentes no territério. Organizar a dindmica dos processos de trabalho das
equipes, prestar suporte a equipe na organizagdo das agdes ou estratégias metodoldgicas do Servigo; apoiar a equipe na organizacdo do atendimento dos
usuarios por territdrio de moradia para facilitar e potencializar o deslocamento dos profissionais até o domicilio.

Definir com a equipe a organizagdo, a periodicidade e o tempo das atividades no domicilio e no territério, prestar suporte a equipe na elaboragdo de
instrumentais de trabalho e na organizagdo dos registros de informagdes produzidas no ambito do Servigo. Realizar reunides de equipe para avaliagdo das
acoes e resultados alcangados, organizar relatdrios de gestdo de informagdes sobre o Servigo. Participar de processos formativos e de educagdo permanente.
Realizar outras atividades inerentes a coordenagdo do Servigo, de acordo com a realidade local.

Técnicos dos SUAS 1 Nivel Superior — Assistente Social/Psicélogo(a): Responsavel por participar nos processos de planejamento, organizagdo e implantagdo do
Servigo no territério, bem como participar na elaboragdo, implementacdo e avaliagdo dos fluxos com a rede socioassistencial e intersetorial relacionados a
atuagdo do Servigo em rede. Participar de reuniGes, encontros ou grupos de trabalho para discussdes de casos em atendimento comum, analise de
informacdes sobre o territdrio, alinhamento conceitual entre os servigos existentes no territério. Promover permanente articulagdo com a equipe do PAIF para
estudo de casos ou para assegurar a complementariedade entre os dois servigos. Organizar o atendimento dos usudrios por territério de moradia para facilitar
e potencializar o deslocamento dos profissionais até o domicilio. Planejar, organizar e realizar a acolhida no domicilio, definindo a metodologia e os
profissionais envolvidos. Realizar a busca ativa de usudrios, coordenar a elaboragdo e a avaliagdo participativa do Plano de Desenvolvimento do Usudrio — PDU
de cada usuario. Planejar com os profissionais de nivel médio a natureza, a organizacdo, a periodicidade e a duragdo no desenvolvimento das atividades no
domicilio. Avaliar e definir a necessidade de suporte aos cuidados familiares diante da necessidade de descanso e/ou autocuidado do cuidador familiar.
Planejar, organizar e facilitar as rodas de didlogos com a familia no domicilio, definindo a metodologia e a periodicidade mais adequada, articular a insergdo do
Servigo nos processos de mobilizagdo para a cidadania no territério. Planejar e coordenar os encontros grupais com as familias e cuidadores familiares no
territdrio, definindo a metodologia e a periodicidade mais adequada; Elaborar instrumentais de trabalho e a organizagdo dos registros de informagdes
produzidas no ambito do atendimento; Definir as estratégias e as ferramentas tedrico-metodoldgicas que possam qualificar a atuagdo do Servigo no domicilio
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e no territdrio.

Definir e organizar as agendas e as rotinas de trabalho, mantendo as informacgdes sobre o atendimento aos usudrios, atualizadas. Realizar reunides
interdisciplinares para estudos de casos, organizar e realizar o monitoramento dos encaminhamentos a rede. Participar nas atividades de capacitagdo e
formagdo permanente da equipe; participar das reuniGes para avaliacdo das agGes e resultados atingidos, elaborar relatdrios das agdes realizadas. Participar
de processos formativos e de educagdo permanente. Outras atividades inerentes ao Servigo.

Assistente do SUAS 1 Nivel médio — Administrativo: sera responsdvel por executar as tarefas administrativas relacionadas ao objeto da parceria com a
administragdo publica, considerando planejamento, organizagdo e controle de todos os procedimentos operacionais e as suas respectivas documentagdes.
Oferece apoio aos técnicos do Servigo, como: manter arquivos e cadastros de informacg&es atualizados, receber e enviar correspondéncias e documentos;
controlar estoque de materiais, controlar contas a pagar e receitas, prestar informagdes, realizar contatos telefénicos, orgamentos e compras de produtos.
Realiza atividades de administragdo, finangas e logistica, elabora relatdrio financeiro, tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos. Participar de processos formativos e de educagdo permanente.

Assistente do SUAS 3 Nivel Médio — Educador Social: serdo responsaveis participar dos processos de planejamento do Servigo, elaboragdo de instrumentais de
trabalho e organizagdo do atendimento dos usuarios. Participar na elaboragdo do Plano de Desenvolvimento do Usudrio (PDU) de cada usuario acompanhado;
organizar a programacdo periddica das visitas ou encontros no domicilio de cada usuario acompanhado, com a defini¢do da frequéncia e do tempo de
atendimento, utilizando instrumentais para o registro das atividades didrias e anotagdes de ocorréncias com impacto na sua atuagdo. Prestar orientagdo aos
usuarios e suas familias sobre o Servico, sobre o SUAS e sobre a rede de servigos e agdes existentes no territdrio; contribuir para o reconhecimento de direitos
dos usuarios e cuidadores familiares e para o estimulo a participagdo social e a melhoria da autoestima. Apoiar a realizagdo de atividades envolvendo o
usudrio, o cuidador (a) e/ou outros familiares no espago do domicilio como: orientar os cuidados com a organizagdo de espacos acessiveis na moradia, a
organizagdo da higiene do ambiente, a organizagdo de atividades ludicas que favoregam as interagdes no ambiente do domicilio. Estimular a mobilizagdo de
cuidadores/colaboradores, junto a familia ampliada/ extensa, a vizinhanga ou junto ao circulo de amizades da pessoa. Participar nas reunides de estudo de
caso dos usuarios atendidos; Dar suporte a equipe técnica nas rodas de didlogo com as familias e nos encontros territoriais com familias e cuidador (a) familiar.
Participar de processos formativos e de educagdo permanente. Realizar outras atividades inerentes ao Servigo, de acordo com a realidade local.

Servigos Gerais: realizara as atividades de natureza multifuncional, a fim de fornecer apoio na execugao de diversos trabalhos no interior da unidade
organizacional e no ambiente externo. Realizara atividades operacionais relacionadas a limpeza, organizagdo e conservag¢do de produtos e mercadorias, com o
objetivo de manter todos os ambientes limpos e organizados; desempenhar atividades de lavanderia; desempenhar atividades de organizagdo e supervisdo
dos servigos de cozinha em locais de refei¢Ges; realizar servigos de café; trabalhar seguindo normas de seguranca, qualidade e protegdo ao meio ambiente e as
pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

17 — INDICADORES DE AVALIAGAO DO SERVICO (QUANTIQUALITATIVOS)

Total de familias/individuos acompanhados

Meta: 240/més

- Total de visitas realizadas

Meta: 760/més

- Percentual de atendimentos realizados em relagdo a capacidade de atendimento (750 atendimentos domiciliares/més).

Meta 70% ou mais

- Percentual de usuarios com Plano de Desenvolvimento do Usudrio (PDU) em relagdo aos usuarios acompanhados

Meta: 100%

- Realizagdo de avaliagdo qualitativa com os usudrios e suas familias, de acordo com as metas do PDU;

Meta: 4 avaliagGes anuais (periodicidade trimestral)

- Percentual de usuarios acompanhados que sairam da situacdo de isolamento em relagdo ao niumero total de usuarios acompanhados.

Meta 30% ou mais

- Percentual de encaminhamentos a programas de esporte, cultura, lazer e de outras politicas setoriais, com inclusdo efetiva em relagdo aos encaminhamentos
realizados.

Meta: 100%

- Percentual de usuarios e suas familias incluidas em servigos, programas e beneficios da Assisténcia Social e de outras politicas publicas.

Meta: 100%

- Percentual de encaminhamentos para os servicos de média e alta complexidade em relagdo ao nimero de usuarios identificados em situacdo de violagcdo de
direitos.

Meta: 100%

- Percentual de redugdo dos encaminhamentos da PSB diretamente para o acolhimento institucional, em relagdo ao nimero de encaminhamentos realizados
em 2022 e 2023.

Meta: 20% ou menos

- Percentual anual de participagdo dos trabalhadores em processos formativos e de educagdo permanente.

Meta: 100%

IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

- Prevengdo da ocorréncia de situagdes de risco social, tais como o isolamento, situagdes de violéncia e violagdes de direitos, e demais riscos identificados pelo
trabalho de caréter preventivo junto aos usuarios;

- Redugdo e prevengdo de situagdes de acolhimento institucional;

- Redugdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

- Familias protegidas e orientadas;

- Pessoas com deficiéncia e pessoas idosas inseridas em servigos e oportunidades;

- Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

- Ampliagdo do acesso aos direitos socioassistenciais.
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18 — MEIOS DE VERIFICACAO DOS INDICADORES

- Relatérios consubstanciados preenchidos em sistema préprio da administragdo publica;

- Avaliagdo do cumprimento das metas e objetivos estabelecidos no Plano de desenvolvimento do Usuario (PDU);
- Prontudrios com o registro dos atendimentos realizados;

- Questiondrios quantiqualitativos aplicados com os usudrios;

- Registros de frequéncia nas atividades propostas pelo Servigo;

- Relatdrios de atividades com registros fotograficos elaborados e publicizados pela organizacdo;

- Relatério de Cumprimento e Execugdo do Objeto;

19 — HORARIO DE FUNCIONAMENTO E ABRANGENCIA

Servigo de carater continuado, executado em dias Uteis das 08h00 as 17h00, e eventualmente aos finais de semana, conforme necessidade apontada pelo
poder publico ou demandas apresentadas pelos usuarios. Caso haja necessidade apontada pelo 6rgdo gestor, o servigo poderd estender o horério de
atendimento, exigindo ajustes na carga horaria da equipe. Executar as atividades do servigo respeitando feriados e pontos facultativos do calenddrio oficial da
Prefeitura do municipio de Piracicaba.

Abrangéncia: Municipal
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17 - Planejamento Financeiro

Janeiro a Junho de 2025

17.1 - Memoéria de Calculo

17.1.a - Recursos Humanos

Descri¢éo Carga |N° Salario Valor % Valor Valor Adic.  Salario Décimo Valor
Qtde | Horaria | Meses| Base  Sobreaviso Prémio Insalub. Noturno Més Terceiro  1/3 Férias Semestral

AGENTE ADMINISTRATIVO 1 40 ‘ 6 ‘ 2.501,06 0,00 0,00 0,00 0,00 2.501,06 0,00 416,84 15.423,20
ASSISTENTE SOCIAL 1 30 ‘ 6 ‘ 3.722,26 0,00 0,00 0,00 0,00 3.722,26 0,00 620,38 22.953,94
EDUCADOR SOCIAL 5 40 ‘ 6 ‘ 2.420,31 0,00 0,00 0,00 0,00 12.101,55 0,00 2.016,93 74.626,23
EDUCADOR SOCIAL (2) 5 40 ‘ 6 ‘ 2.420,31 0,00 0,00 0,00 0,00  12.101,55 0,00 2.016,93 74.626,23
EDUCADOR SOCIAL (3) 2 40 ‘ 6 ‘ 2.420,31 0,00 0,00 0,00 0,00 4.840,62 0,00 806,77 29.850,49
PSICOLOGA 2 30 ‘ 6 ‘ 3.722,26 0,00 0,00 0,00 0,00 7.444,52 0,00 1.240,75 45.907,87
SERVICOS GERAIS 1 40 ‘ 6 ‘ 1.804,24 0,00 0,00 0,00 0,00 1.804,24 0,00 300,71 11.126,15
SUPERVISORA TECNICA 1 40 ‘ 6 ‘ 5.082,67 0,00 0,00 0,00 0,00 5.082,67 0,00 847,11 31.343,13
Sub - Total J1 18 24.093,42 0,00 0,00 0,00 0,00 49.598,47 0,00 8.266,42 305.857,24
17.1.b - Encargos Sociais Janeiro a Junho de 2025
Descricdo Qtde Verba Abono Valor Cota Satde Ben. Soc. Cesta Vale Vale Auxilio  Plano  Valor

FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac.  Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Salde Semestral
AGENTE ADMINISTRATIVO 1 1.233,86 0,00 1.278,83 0,00 0,00 126,00 240,00 1.456,98  4.506,48 0,00 0,00 0,00  8.842,15
ASSISTENTE SOCIAL 1 1.836,32 0,00 1.278,83 0,00 0,00 126,00 240,00 1.456,98 0,00 0,00 0,00 0,00  4.938,13
EDUCADOR SOCIAL 5 5.970,10 0,00 6.394,15 0,00 0,00 630,00  1.200,00 7.284,90 22.532,40 3.563,46 0,00 0,00 47.575,01
EDUCADOR SOCIAL (2) 5 5.970,10 0,00 6.394,15 0,00 0,00 630,00  1.200,00 7.284,90 22.532,40 0,00 0,00 0,00 44.011,55
EDUCADOR SOCIAL (3) 2 2.388,04 0,00 2.557,66 0,00 0,00 252,00 480,00 2.913,96  9.012,96  1.425,36 390,67 0,00 23.718,02




17.1.b - Encargos Sociais

Janeiro a Junho de 2025

Descri¢éo

Qtde

Verba Abono Valor Cota

Salde Ben. Soc. Cesta Vale Vale Auxilio Plano  Valor
FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac.  Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Salde Semestral
PSICOLOGA 2 3.672,63 0,00 2.557,66 0,00 0,00 252,00 480,00 2.913,96 0,00 0,00 0,00 0,00 9.876,25
SERVICOS GERAIS 1 890,09 0,00 1.278,83 0,00 0,00 126,00 240,00 1.456,98  4.506,48 934,50 0,00 0,00 9.432,88
SUPERVISORA TECNICA 1 2.507,45 0,00 1.278,83 0,00 0,00 126,00 240,00 1.456,98  4.506,48 0,00 0,00 0,00 10.115,74
Sub - Total J2 18 24.468,59 0,00 23.018,94 0,00 0,00 2.268,00 4.320,00 26.225,64 67.597,20 5.923,32 390,67 0,00 158.509,73




Sistema GESCON de prestacédo de contas

ASSOCIAQAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORAQAO DE MARIA 26/11/2024

CNPJ: 57.521.759/0011-09 - Projeto: SERVICO DE PROTEQAO SOCIAL BAS Pagina: 3/4

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218

e-mail:presidencia@afascom.org.br
Um jeito de amar e servir
17 - Planejamento Financeiro Julho a Dezembro de 2025
17.1 - Meméria de Calculo
17.1.a - Recursos Humanos
Descri¢éo Carga |N° Salario Valor % Valor Valor Adic.  Salario Décimo Valor

Qtde | Horaria | Meses| Base  Sobreaviso Prémio Insalub. Noturno Més Terceiro  1/3 Férias Semestral
AGENTE ADMINISTRATIVO 1 40 ‘ 6 H 2.701,14 0,00 0,00 0,00 0,00 2.701,14 2.701,14 450,19 19.358,17
ASSISTENTE SOCIAL 1 30 ‘ 6 H 4.020,04 0,00 0,00 0,00 0,00 4.020,04 4.020,04 670,01 28.810,29
EDUCADOR SOCIAL 5 40 ‘ 6 H 2.613,93 0,00 0,00 0,00 0,00  13.069,65 13.069,67 2.178,28 93.665,85
EDUCADOR SOCIAL (2) 5 40 ‘ 6 H 2.613,93 0,00 0,00 0,00 0,00  13.069,65 13.069,67 2.178,28 93.665,85
EDUCADOR SOCIAL (3) 2 40 ‘ 6 H 2.613,93 0,00 0,00 0,00 0,00 5.227,86 5.227,87 871,31 37.466,34
PSICOLOGA 2 30 ‘ 6 H 4.020,04 0,00 0,00 0,00 0,00 8.040,08 8.040,08 1.340,01 57.620,57
SERVICOS GERAIS 1 40 ‘ 6 H 1.948,58 0,00 0,00 0,00 0,00 1.948,58 1.948,58 324,76 13.964,82
SUPERVISORA TECNICA 1 40 ‘ 6 H 5.489,28 0,00 0,00 0,00 0,00 5.489,28 5.489,28 914,88 39.339,84
Sub - Total 1 18 26.020,87 0,00 0,00 0,00 0,00 53.566,28 53.566,33 8.927,72 383.891,73
Total Geral 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.1.b - Encargos Sociais Julho a Dezembro de 2025
Descricdo Qtde Verba Abono Valor Cota Salde Ben. Soc. Cesta Vale Vale Auxilio  Plano  Valor
FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac.  Familiar Basica Refeicdo  Transp. Creche Saude Semestral

AGENTE ADMINISTRATIVO 1 1.548,65 0,00 1.278,83 0,00 0,00 126,00 240,00 1.573,56  4.866,84 0,00 0,00 0,00 9.633,88
ASSISTENTE SOCIAL 1 2.304,82 0,00 1.278,83 0,00 0,00 126,00 240,00 1.573,56 0,00 0,00 0,00 0,00 5.523,21
EDUCADOR SOCIAL 5 7.493,27 0,00 6.394,15 0,00 0,00 630,00 1.200,00 7.867,80 24.334,20 3.214,92 0,00 0,00 51.134,34
EDUCADOR SOCIAL (2) 5 7.493,27 0,00 6.394,15 0,00 0,00 630,00 1.200,00 7.867,80 24.334,20 0,00 0,00 0,00 47.919,42




17.1.b - Encargos Sociais

Julho a Dezembro de 2025

Descri¢éo

Qtde

Verba Abono Valor Cota

Salde Ben. Soc. Cesta Vale Vale Auxilio Plano  Valor

FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac.  Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Salde Semestral
EDUCADOR SOCIAL (3) 2 2.997,31 0,00 2.557,66 0,00 0,00 252,00 480,00 3.147,12 9.733,68 1.285,98 421,93 0,00 25.516,91
PSICOLOGA 2 4.609,65 0,00 2.557,66 0,00 0,00 252,00 480,00 3.147,12 0,00 0,00 0,00 0,00 11.046,43
SERVICOS GERAIS 1 1.117,19 0,00 1.278,83 0,00 0,00 126,00 240,00 1.573,56  4.866,84 882,54 0,00 0,00 10.084,96
SUPERVISORA TECNICA 1 3.147,19 0,00 1.278,83 0,00 0,00 126,00 240,00 1.573,56 4.866,84 0,00 0,00 0,00 11.232,42
Sub - Total 2 18 30.711,35 0,00 23.018,94 0,00 0,00 2.268,00 4.320,00 28.324,08 73.002,60 5.383,44 421,93 0,00 172.091,57
Total Geral 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Sistema GESCON de Prestacdo de Contas

Um jeito de amar e servir

CNPJ: 57.521.759/0011-09

DEFICIENCIA E IDOSAS
RECURSOS OPERACIONAIS

ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORAGAO DE MARIA

26/11/2024

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

Nome do projeto: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA PESSOAS COM

Descricao Qtde |UN Valor unitario Valor més Valor anual
AGUA + LUZ 12 UN 850,00 850,00 10.200,00
ALUGUEL + IPTU 12 UN 2.880,00 2.880,00 34.560,00
ASSESSORIA CONTABIL/ AUDITORIA 12 UN 948,35 948,35 11.380,20
ASSESSORIA JURIDICA 12 UN 948,35 948,35 11.380,20
CAPACITACAO 4 UN 5.500,00 5.500,00 22.000,00
INTERNET+TELEFONE 12 UN 750,00 750,00 9.000,00
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO 4 UN 1.000,00 1.000,00 4.000,00
MANUTENCAO FILTRO 2 | UN 350,47 350,47 700,94
MANUTENCAO PREDIAL 1 UN 6.000,00 6.000,00 6.000,00
MENOR APRENDIZ 13 UN 1.400,00 1.400,00 18.200,00
MONITORIAMENTO DE ALARMES 12 | UN 190,00 190,00 2.280,00
SISTEMA OPERACIONAL DE CONTABILIDADE 13 UN 730,13 730,13 9.491,69
TRANSPORTE 12 UN 8.400,00 8.400,00 100.800,00
TRANSPORTE 2 12 UN 8.400,00 8.400,00 100.800,00

Total geral: R$ 340.793,03

Sistema GESCON - SkyWorld Informatica e Sistemas Ltda - (019) 9.9716-1417 - WhatsApp.

Péagina: 1de 1




Sistema GESCON de prestacdo de contas
ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAO DE MARGAL1/2024

CNPJ: 57.521.759/0011-09

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 - e-mail:presidencia@afascom.org.br

Nome do projeto: SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSAS

Materiais do Projeto

Descri céo UN Qde Valor Unit. Valor Més Val or Ano
>> GENERCS ALI MENTI Cl OS

CGENERCS ALI MENTI Cl OS EM GERAL UN 6, 00 500, 00 500, 00 3. 000, 00

Total de Materiais: 1 500, 00 3. 000, 00
>> H G ENE E LI MPEZA

H G ENE E LI MPEZA EM GERAL UN 6, 00 950, 00 950, 00 5. 700, 00

Total de Materiais: 1 950, 00 5. 700, 00
>> MATERI Al S DE | NFORVATI CA EM GERAL

MATERI AL DE | NFORVATI CA EM GERAL UN 4, 00 950, 00 950, 00 3. 800, 00

Total de Materiais: 1 950, 00 3. 800, 00
>> MATERI AL DE CONSUMO

CRACHA COM CORDAO UN 16, 00 40, 00 40, 00 640, 00

GAS DE COZI NHA UN 2,00 300, 00 0, 00 600, 00

UNI FORMVE UN 18, 00 200, 00 0, 00 3. 600, 00

Total de Materiais: 3 40, 00 4. 840, 00
>> MATERI AL DI DATI CO PEDAGOG CO

MATERI AL PEDAGOG CO UN 4,00 1.000, 00 1. 000, 00 4. 000, 00

Total de Materiais: 1 1. 000, 00 4. 000, 00
>> MATERI AL PARA ESCRI TORI O E PAPELARI A

MATERI AL DE ESCRI TORI O EM GERAL UN 4,00 950, 00 950, 00 3. 800, 00

Total de Materiais: 1 950, 00 3.800, 00
>> MATERI AL PARA OFI CI NA

MATERI AL DE OFI CI NA UN 4,00 1. 310, 00 1. 310, 00 5. 240, 00

Total de Materiais: 1 1.310, 00 5. 240, 00
>> VMATERI AL PERVANENTE

MATERI AL PERMANENTE UN 2,00 7.948, 00 7.948, 00 15. 896, 00

Total de Materiais: 1 7.948, 00 15. 896, 00

Total GCeral de Materiais: 46. 276, 00



Sistema GESCON de prestagdo de contas
ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAO DE MARIA
CNPJ: 57.521.759/0011-09
RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218

e-mail:presidencia@afascom.org.br

26/11/2024
Pagina: 1/1

Um Jeito (e amar e servir Nome do projeto: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSAS
Plano de Aplicacao Ano do projeto: 2025

Descrigdo Valor Concedente Valor Proponente | Total de Receitas
ENCARGOS SOCIAIS 330.601,30 0,00 330.601,30
RECURSOS HUMANOS 689.748,97 0,00 689.748,97
RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 30.380,00 0,00 30.380,00
RECURSOS MATERIAIS - PERMANENTE 15.896,00 0,00 15.896,00
RECURSOS OPERACIONAIS 340.793,03 0,00 340.793,03
Total Geral 1.407.419,30 0,00 1.407.419,30

Lancamentos Mensais - Concedente
Descrigédo Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
ENCARGOS SOCIAIS 27.550,11 27.550,11  27.550,11 27.550,11  27.550,11 27.550,11  27.550,11 27.550,11 27.550,11 27.550,11 27.550,11 27.550,11
RECURSOS HUMANOS 57.479,08 57.479,08  57.479,08 57.479,08 57.479,08 57.479,08 57.479,08 57.479,08 57.479,08 57.479,08 57.479,08 57.479,09
RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 2.531,67 2.531,67 2.531,67 2.531,67 2.531,67  2.531,67 2.531,67 2.531,67 253167 2531,67  2531,67 253163
RECURSOS MATERIAIS - PERMANENTE ~ 1.324,67 1.324,67 1.324,67  1.324,67 1.324,67  1.324,67 1.324,67  1.324,67  1.324,67 1.324,67  1.324,67  1.324,63
RECURSOS OPERACIONAIS 28.399,42  28.399,42 28.399,42 28.399,42 28.399,42 28.399,42  28.399,42 28.399,42 28.399,42  28.399,42 28.399,42 28.399,41
Total Geral 117.284,95 117.284,95 117.284,95 117.284,95 117.284,95 117.284,95 117.284,95 117.284,95 117.284,95 117.284,95 117.284,95 117.284,87

Lancamentos Mensais - Proponente
Descri¢édo Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS HUMANOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS MATERIAIS - PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS OPERACIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RECURSOS DA CONCEDENTE + PROPONENTE:

R$ 1.407.419,30
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