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1° OFICIAL DE REGISTRO DE TiTULOS
& E DOCUMENTOS E CIVIL DE
PESSOA JURIDICA DE CAMPINAS

Av. Andrade Neves, 1192 - Centro - CEP. 13013-161 - Campinas - SP - Tel. | Fax (19) 3294-3704
contato@cartoriortdcampinas.com.br www.cartoriortdcampinas.com.br

RTD

CAMPINAS

ILMO. SR. OFICIAL DO 1° REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA

SALETE BOLZAN, abaixo assinado, brasileira, solteira, pedagoga, residente na Rua
Barao de Jaguara, n° 140, em Campinas/SP, RG n° 9.139.660-8 SSP/SP e CPF n°

144.385.278-30,

REPRESENTANTE LEGAL DA ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 72.303.589/0001-08,

COM SEDE A RUA BARAO DE JAGUARA, N° 190, SALA 146, BAIRRO BOSQUE, EM CAMPINAS,
ESTADO DE SAO PAULO,

REQUER DE V.S.A SEJA REGISTRADA A ATA DE REUNIAO DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 01 DE JULHO DE 2026.

Campinas/SP, 03 de julho de 2026.
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SALETE BOLZAN |
DIRETORA PRESIDENTE

do representante em apenas 1 (uma) via.

INSTRUGOES: = Preencher requerimento em 2 vias e reconhecer a firna
* Para averbagao de qualquer alte
« Estatutos dev
* Apresentar toda acd
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ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE

CNPJ) N°. 72.303.589/0001-08
Rua Bardo de Jaguara, n° 190 - Sala 146 - B. Bosque - CEP 13026-099 - Campinas - SP

o ; . : i LOrg.
Im ]ﬂﬂ)d{ AT ¢ {envir Fone/Fax: (19) 2136-9933 e-mail: secretaria@afascom.org.br

EDITAL DE CONVOCAGCAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

De acordo com os artigos 28, 29, 30 e 34 do Estatuto, ficam convocadas fodas as asso-
ciadas da ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE para a Assembleia
Geral Extraordindria que serd realizada em sua nova Sede, na Rua Bardo de Jaguara, N° 190, no

DIA 01 DE JULHO DE 2026, AS 10 H, com a presenca da maioria absolufa dos membros em pri-

meira convocacgdo ou com 1/3 nas convocagoes seguintes, para deliberar sobre a seguinte

paufa:

= DELIBERAR SOBRE A REFORMA DO ESTATUTO DA AFASJO.

Campinas/SP, 20 de junho de 2026.
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SALETE BOLZAN |

DIRETORA PRESIDENTE
(Reconhecer firma)

mabchdo de otas
Rua Bardo de Jaguara, n° 1128 - Centro - Campinas - SP - CEP 13015.002
Fone: (19)3736-2400
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ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE
CNPJ) N°. 72.303.589/0001-08
Rua Bardo de Jaguara, n® 190 - Sala 146 - B. Bosque - CEP 13026-099 - Campinas - SP
Fone/Fax: (19) 2136-9933 e-mail: secretaria@afascom.org.br

U jeito de amar ¢ fervir

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORD!NARIA DA
ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE
CAMPINAS/SP, Ol DE JULHO DE 2026

Ao 01 (primeiro) dia do més de julho de 2026, s 10 h, as associadas da ASSOCIACAO FRANCISCANA DE
ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordindria, em sua sede, na Rua Ba-
r&o de Jaguara, n° 190, Campinas/SP, conforme Edital de Convocagdo. Verificada a presenga da maioria
absoluta das Associadas da Entidade, em primeira convocagdo, foram iniciados os trabalhos. A Diretora
Presidente, Sra. Salete Bolzan, saudou a todos os presentes e deu inicio aos frabalhos, convidando a mim,
Terezinha Catarina Andreola - Diretora Secretdria, para secretariar a presente Assembleia e fazer a leitura
da ordem do dia conforme Edital de Convocagdo: DELIBERAR SOBRE A REFORMA DO ESTATUTO: a Diretoria
apresentou proposta de reforma do presente Estatuto, baseado no Artigo 42, alinea “i" e Artigo 81 do Esta-
tuto vigente. A Diretora Presidente falou sobre a import@ncia em se adequar o Estatuto para atender a
legislagdo atual no que diz respeito & Clausula de Dissolucdo, sendo alterado o artigo 85 conforme Lei
Complementar n° 187/2021 / Decreto n° 11.791 e Porfaria n® 652/2023 e, a modificagdo do arfigo 57, pas-
sando ambos a ter nova redacdo. Na sequéncia, o texto proposto pela comissdo que o elaborou foi lido,
passou-se entdo & discusséo e a apreciagdo do mesmo para reforma nos artigos citados, a fim de adapta-
lo as necessidades da Entidade dentro da legislacdo vigente. Apods esclarecimentos, a reforma Estatutdria
foi aprovada por unanimidade com os fermos da nova redagdo que vao franscrifos em anexo devida-
mente consolidados, por decisdo da Assembleia, em seu infeiro teor e passard a vigorar a partir de seu
registro em Cartério. Nada mais havendo a fratar, suspenderam-se os frabalhos pelo tempo necessario
para a lavratura da presente Ata que, depois de lida e aprovada pela Assembleia, vai assinada por mim,
Terezinha Catarina Andreola, Diretora Secretdria e pela Diretora Presidente, Sra. Salete Bolzan.

~ Campinas/SP, 01 de julho de 2026.
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ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE
CNPJ N°. 72.303.589/0001-08
Rua Bardo de Jaguara, n° 190 - Sala 146 - B. Bosque - CEP 13026-099 - Campinas - SP
Fone/Fax: (19) 2136-9933 e-mail: secretaria@afascom.org.br

Um jeito de amar ¢ {ervir

ASSINATURAS DAS ASSOCIADAS PRESENTES A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE
REALIZADA EM 01 DE JULHO DE 2026

1. Salete Bolzan

2. Terezinha Catarina Andreola
3. Yulie Harano

4. Marinalva de Oliveira Carvalho

5. Antonia Cacilda dos Santos

6. Olga Mazzon Leite

7. Maria de Lourdes Rodrigues da Silva
8. Elza Maria Pianta

9. Maria Angela do Rosario

10. Maria Pereira de Lima

11. Irma Madalena Calgardto

12. Maria Aparecida Arantes

13. Maria Alice da Silva

14. Suely Ap. Perinelli

15. Davina Bernardi

16. Catarina Maria Grassi

17. Gertrudes Maria da Conceigao
18. Anésia Benedita Barbosa

19. Izabel de Marchi

38. Lucimar Moreira dos Santos Silva
39. Claudenice Aparecida Sabadin

Campinas/SP, 01 de julho de 2026.

ESTATUTO SOCIAL AFASJO

20. Catarina Aparecida Basso

21. Mbnica Costa de Lima

22. Marilza Tavares Pintes

23. Janaina Cristina de Sousa

24. Cleonice Moraes Alves

25. Irene Gomes da Silva

26. Neuza Hirata

27. Irene da Silva

28. Kaysana Erica E. da Silva

29. Rosangela do Carmo Guimaraes
30. Magali Gavazzoni

31. Jaqueline Borges de Campos
32. Jaqueline Lopes de Lima

33. Marcia Santos Mendonga
34. Giliane Rodrigues David

35. Leideana Sara Gongalves

36. Janielle Nascimento da Silva
37. Ana Borge Alexandre Guerra

Jo Ji uﬂ/ @@%’W\
SALETE BOLZAN
DIRETORA PRESIDENTE
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2 ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE

U jeito de amar e servir
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CNPJ N°.

72.303.
Rua Bardo de Jaguara, n2 190 — Sala 146 — Bairro Bosque — CEP 13026-099 — Campinas — SP
Fone/Fax: (19) 2129-9922

589/0001-08

e-mail: secretaria@afascom.org.br

RELACAO NOMINAL TOTAL DOS DE ASSOCIADOS 07/2026:

Antonia Cacilda dos Santos
Catarina Aparecida Basso
Catarina Maria Grassi

Celina dos Santos

Claudenice Aparecida Sabadin
Davina Bernardi

Edivina Dias Peniche

Elza Maria Pianta

Giliane Rodrigues David

. Iracema Trentin

. Irene da Silva

. Irene Gomes da Silva

. Irma Madalena Calgaréto

. lzabel de Marchi

. Jacinta Rui Pita

. Janaina Cristina de Souza

. Janielle Nascimento da Silva

. Jagueline Borges de Campos

. Jaqueline Lopes de Lima

. Leideana Sara Gongalves

. Leonilda Minorelli

. Leticia Dias Baroni

. Lucimar Moreira dos Santos

. Luzia Benedita Fioco

. Magali Gavazzoni

. Marcia Andreia Caetano da Cruz
. Marcia Santos Mendonca

. Maria Alice da Silva

. Maria Angela do Rosario

. Maria Aparecida Arantes

. Maria Aparecida dos Santos

. Maria Claudemira Ramires dos Santos
. Maria de Lourdes Rodrigues da Silva

Maria do Socorro Caldas Sousa

. Maria Joaquina Mendes dos Santos
. Maria José de Melo Maria

. Maria Luiza Passarim Maricato

. Maria Madalena Zuin

. Maria Pereira de Lima

. Marilza Tavares Pintes

. Marinalva de Oliveira Carvalho

. Mbnica Costa de Lima

43.
44,
45.
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52,
53.
54,
55.
56.

Nadia Maciel da Silva

Neuza Hirata

Neyla Marcia Ramos Lima
Olga Mazzon Leite

Ondina Franco Bueno
Quitéria Carolina de Almeida
Rosdngela do Carmo Guimardes
Ruthyelle F. Leal da Costa
Salete Bolzan

Suely Aparecida Perinelli
Terezinha Catarina Andreola
Terezinha Maria Maestri
Tocico Watanabe

Yulie Harano

Campinas/SP, 01 de julho de 2026. _
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Um jeito de amar ¢ servir
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ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE
‘ CNPJ N°. 72.303.589/0001-08
Rua Bardo de Jaguara, n° 190 - Sala 146 - B. Bosque - CEP 13026-099 - Campinas - SP
Fone/Fax: (19) 2136-9933 e-mail: secretaria@afascom.org.br

TITULO | - DA ORGANIZACAO INSTITUCIONAL
CAPITULO | - DA DENOMINAGAO

Artigo 1°. A ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE aqui denominada
simplesmente AFASJO, anteriormente denominado LAR ESCOLA SANTA VERONICA, Instituic@o
Eclesidstica, pessoa juridica de direito privado, associacdo sem fins econdmicos, filantrépica, de as-
sisténcia social na area de educacdo, que iniciou suas afividades na cidade e comarca de Taubaté,
Estado de Sao Paulo, no dia 02 de margo de 1919, como ORFANATO SANTA VERONICA DE TAU-
BATE, & inscrita no CNPJ/MF sob o n° 72.303.589/0001-08, e esta organizada de conformidade
com a legislac@o vigente no Brasil e com o presente Estatuto.

CAPITULO Il - DOS FINS

Artigo 2°. A AFASJO tem por finalidade criar, congregar, manter, dirigir, assessorar, orientar instituicoes
que promovam agdes no ambito da assisténcia social, da educacdo, do ensino, da sadde, da geri-
atria, da ecologia e do meio ambiente, do esporte e do lazer, desenvolvendo suas afividades em

qualquer parte do territério nacional.

Paragrafo Unico. A AFASJO desenvolve suas afividades e cumpre suas finalidades estatutdrias direta-
mente ou através de estabelecimentos mantidos.

Artigo 3°. A AFASJO tem como objetivo:

a) Desenvolver agdes de promogdo hurmana, beneficente e de assisténcia social de relevéan-
cia publica e social:

b) Oferecer e desenvolver educagdo infantil, ensino fundamental e médio, educagdo com-
plementar e para o frabalho, educagdo popular e ensino superior;

c) Desenvolver atividades na érea da sadde e da geriatria;

d) Difundir valores fundamentais ao exercicio da cidadania, da ética e da moral;

e) Promover e incentivar atividades culturais, de profe¢do ao meio ambiente e de incentivo &
ecologia;

f) Amparar e proteger a infancia e a juventude;

g) Amparar e proteger idosos e desabrigados;

h) Promover agdes de prote¢do a familia;

i) Promover e apoiar iniciativas de esporte e de lazer.

Artigo 4°. A AFASJO respeitada a legislagdo perfinente, visa sempre a promogdo humana, o desen-
volvimento social do pais e o enfrenfamento da pobreza.

Arligo 5°. A AFASJO presta servigos, inclusive gratuitos, de forma permanente e sem discriminacdo de
etnia, sexo, credo, nacionalidade, idade, posi¢do politica e condigdo social. -

ESTATUTO SOCIAL AFASJO
AV
IV
» \
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Artigo 6°. A AFASJO, mediante convénio escrito, pode colaborar na existéncia e funcionamento de
instituicdes cujas atividades se enquadrem nas suas finalidades estatutdrias, mesmo gue pertengcam
a outras pessoas, fisicas ou juridicas, inclusive aos poderes publicos, participando, se for o caso, com
a cessdo de recursos humanos, materiais e financeiros.

Artigo 7°. A AFASJO pode firmar confrafo de prestacdo de servicos e servigos de administragdo em
geral de outras instituigdes privadas, de natureza filantrépica ou ndo.

Artigo 8°. A AFASJO pode fundar novos estabelecimentos, encerrar as atividades de estabelecimen-
tos existentes, alterar-lhes a denominagdo e as finalidades, observada a legislacdo em vigor.

Artigo 9°. A AFASJO pode editar livros, revistas, apostilas, material audiovisual e de tecnologia da in-
formagdo com fins exclusivamente didatico-pedagdgicos & culturais.

Artigo 10°. Observadas as determinagoes contidas no Artigo 61 e seus paragrafos, da Lei Federal n®
10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil, a AFASJO poderd receber e assumir o patrimoénio
remanescente de outras associagdes andlogas ou afins, bem como assumir os associados destas as-
sociacdes, em seu Quadro de Associados/

Artigo 11. A AFASJO tem sede e foro na Rua Bardo de Jaguara, n° 190 - Sala 146 - Térreo - Bairro
Bosque - CEP 13026-099 - Campinas - SP, a partir de 01 de fevereiro de 2018.

Artigo 12. A AFASJO rege-se pela Legislacdo da Republica Federativa do Brasil.

TITULO Il - DA ORGANIZAGAO SOCIAL

CAPITULO UNICO - DOS ASSOCIADOS: SEUS DIREITOS E DEVERES

Arligo 13. A AFASJO & constituida por ndmero limitado de associados.

Artigo 14. SGo Associados os que forem admitidos pela Assembleia Geral, em conformidade com esfe
Estatuto e, devidamente registrados no Livro de Associados.

Arfigo 15. Todos os Associados gozam de plena voz ativa e passiva dentro dos limites previstos neste
Estatuto, podendo ser votados para Diretoria Geral e Conselho Fiscal.

Artigo 16. Somente os Associados podem infegrar a Assembleia Geral, a Diretoria Geral e o Conselho
Fiscal./

Artigo 17. S@o direitos dos ASSOCIADOS:
@) Participar das atividades da AFASJO;
b) Vofar e serem votados para os cargos eletivos da AFASJO;
c) Partficipar das Assembleias Gerais;
d) Sugerir & Diretoria Geral medidas ou providéncias que visem O aperfeicoamento da
AFASJO, bermn como denunciar qualquer resolugcdo que fira a legislagdo vigente da Repu-
blica Federativa do Brasil e do presente Estatuto.

Arfigo 18. S&o deveres dos ASSOCIADOS:
a) Colaborar, com oseulabore asua atuacdo, na redliza¢ao dos fins estatutarios da AFASJO;

b) Manter conduta compativel com os objetivos sociais da mesma;
¢) Respeitar e cumprir este Estatuto, assim como as normas e as decisdes emanadas da As-

sembleia Geral e da Diretoria Geral;
d) Zelar para que os bens sociais e materiais estejam sempre a servigo das finalidades da

AFASJO.

Artigo 19. E vedada aos associados coftizac@o de qualquer espécie. T Ny

ESTATUTO SOCIAL AFASJO
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Arfigo 20. A nenhum Associado ou seu herdeiro caberd o direito de pleitear ou reclamar saldrios,
gratificagdes, recompensas, direitos ou indenizagoes, restituicdes, subsidios, prestagdes alimenticias,
compensacdes sob qualguer forma, fitulo ou pretexto, inclusive exigéncias concementes a recolhi-
mentos previdencidrios, prestados a AFASJO e ndo adquire direito algum sobre os bens, patimonio
ou renda da AFASJO por possuir a condigdo de Associado, seja pela demissdo, saida, abandono,
falecimento, rentincia ou qualquer outfra forma de exclusdo.

Artigo 21. Perde a condigdo de Associado aquele que por iniciativa prépria solicitar seu desligamento
do Quadro de Associados ou, com observancia das determinagdes contidas no Artigo 57 e seu pa-
ragrafo Gnico, da Lei Federal n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil, o que for excluido da
AFASJO, por deliberagdo da Assembleia Geral e mediante justa causa.

Parégrafo Primeiro: Ocorrendo a exclusdo por deliberac@o da Assembleia Geral o Associado terd

direito de defesa a ser interposta em até 15 (quinze) dias uteis, enderecada para o Diretor Presidente
que deverd submeter & apreciagdo e deliberacao da Assembleia Geral em até 15 (quinze) dias uteis

da data do protocolo,
Paréagrafo Segundo: A decisdo da Assembleia se dard conforme previsto no artigo 29.

Arfigo 22. Os Associados, em qualquer circunst@ncia, nada podem exigir, como retribui¢do pelo
tempo que permaneceram na Enfidade.

Arfigo 23. Os Associados poderdo ter vinculo empregaticio com a AFASJO, caso exergcam fungao
descrita no Cédigo Brasileiro de Ocupagdo - CBO e cumpram os formalismos da legislag&o fraba-
Ihista.

Artigo 24. A AFASJO garante aos Associados sua manutencdo e a sua subsisténcia. A AFASJO recolhe
para seus Associados as Contribuicoes Previdencidrias, na condi¢do de segurado auténomo, garan-
fido & AFASJO, através de sua Diretoria Geral, fixar os valores minimos e maximos gue podem ser
recolhidos, conforme Ihe faculta a Lei n° 6.696, de 08 de outubro de 1979, sem que isto gere vinculo
empregaticio entre a Entidade e o Associado.

Artigo 25. Os Associados ndo respondem solidariamente, e nem mesmo isoladamente, quando prati-

carem qualguer afo em nome da AFASJO com infragdo do presente Estatuto ou por excesso de
mandato. salvo se forem aprovados em Assembleia Geral ou pela Diretoria Geral, conforme 0 Caso..

TiTULO Il - DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO UNICO - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Arfigo 26. S@io Orgdos da Administragdo da AFASJO: -
a) A Assembleia Geral;
b) A Diretoria Geral;
c) O Conselho Fiscal.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 27. SGo membros da Assembleia Geral todos os Associados.

Artigo 28. A Assembleia Geral, érgdo mdximo e soberano da AFASJO, relne-se ordinariamente a
cada ano, no primeiro quadrimestre do exercicio, e, extraordinariamente, quando convocada pelo
Diretor Presidente, por propria iniciativa, ou sob requerimentfo da maioria absoluta dos membros da
Diretoria Geral, pelo Conselho Fiscal e por 1/5 (um quinto) dos associados.

Artigo 29. A Assembleia Geral reline-se, em primeira convocacdo, com a presenga de, no mMinimo,
metade mais um de seus membros e, em segunda e daltima convocacdo, uma hora apds, com qual-
quer nimero de seus membros e delibera, em ambos os casos, por maioria simples de votos dos pre-

sentes, salvo os casos previstos em Lei.

Paragrafo Unico. Os Associados participantes da Assembleia Geral assinardo o Livio de Presenca das
Assembleias Gerdis. :

ESTATUTO SOCIAL AFASJO

fn
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Artigo 30. Nos termos do pardgrafo dnico, do Arfigo 59, da Lei Federal n® 10.406, de 10 de janeiro de
2002 - Cédigo Civil, para os casos especiais de destituicdo de Direfores e do Conselho Fiscal, altera-
¢do do Estatuto e extingdo da AFASJO, é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes
& Assembleia Geral especiaimente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em pri-
meira convocacdo, sem a maioria absoluta dos membros, ou com mMenaos de 1/3 (um tergo) nas

convocagdes seguintes.

Artigo 31. Os Associados serdo convocados para a Assembleia Geral com antecedéncia minima de
10 (dez) dias, através de Edital de Convocacao afixado na Sede da AFASJO, por circular ou oufros
meios convenientes.

Arfigo 32. Nas decisdes da Assembleia Geral. o voto deve ser dado pessoal e individualmente, sendo
vedado acumular, em uma sé pessoa, o voto de outro Associado.

Artigo 33. As Assembleias Gerais sdo presididas pelo Diretor Presidente e, na auséncia deste, por guem
for indicado pela mesma Assembleia para este fim.

Artigo 34. Compete & ASSEMBLEIA GERAL:

a) Tratar de qualquer assunto considerado relevante para os interesses da AFASJO;

b) Aprovar o regulamento de seu funcionamento, se necessario;

c) Admitir e excluir associados, por proposta da Diretoria Geral, atualizando anualmente o ca-
dastro do seu Quadro de Associados;

d) Eleger e exonerar a Direforia Geral;

e)_Eleger e exonerar o Conselho Fiscal:

f) Apreciar e aprovar o Relatério Geral das Atividades e o Relatério de Prestagcdo de Contas
do exercicio findo, este acompanhado do parecer do Conselho Fiscal;

@) Reformar o presente Estatuto, por proposta da Diretoria Geral;

h) Decidir pela dissolugdo da AFASJO e dar destino ao seu patriménio social.

Artigo 35. Fica assegurado ao Diretor Presidente e em suas auséncias ou impedimentos, Qo seu subs-
tituto, o voto de desempate nas decisdes da Assembleia Geral.

Arligo 36. As atas das Assembleias Gerdis, Ordindrias e Extraordindrias, seréo aprovadas no final das
mesmas e assinadas pelo Diretor Presidente e pelo Diretor Secretdrio.

SECAO Il - DA DIRETORIA GERAL

Artigo 37. A Diretoria Geral é composta por sete membros: um Direfor Presidente, um Diretor Vice-
Presidente, um Diretor Secretdrio, um Diretor Tesoureiro, e trés Diretores Conselheiros eleitos entre os

Associados.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral pode deliberar sobre o nimero de membros para compor a
Diretoria Geral.

Arfigo 38. O mandato dos membros da Diretoria Geral é de trés anos, sendo que cada membro pode
ser reeleifo para o mesmo cargo por periodos iguais e consecutivos.

Artigo 39. Os membros da Direforia Geral sGo eleitos separadamente, pela Assembleia Geral, da se-
guinte forma: Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor Secretdrio, Diretor Tesoureiro e Direto-

res Conselheiros.

Artigo 40. Em caso de vacéncia do cargo de um Diretor durante o seu mandato o mesmo serd subs-
tituido por outro Diretor eleito para este cargo em Assembleia Geral a ser convocada para este fim
ou na proxima Assembleia Geral Ordindria a ser redlizada, quando a vacancia ndo exceder o prazo

mMaximo de seis meses. .

ESTATUTO SOCIAL AFASJO 4
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Artigo 41. A Diretoria Geral reine-se, ordinariamenfe, uma vez o ano e, extraordinariamente, quando
convocada pelo Diretor Presidente, por propria iniciativa ou por solicitacdo da maloria de seus mem-
bros. Funciona legalmente com a maioria absoluta de seus membros e delibera por maioria simples

de votos dos presentes.

Artigo 42. Compete & DIRETORIA GERAL:

a) Dirigir a AFASJO com plenos poderes para praticar todos os atos concernentes aos fins da
Entidade de acordo com o presente Estatuto;

b) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisdes das Assembleias Gerais;

c) Gerir a administragdo ordindria;

d) Administrar os fundos sociais da AFASJO;

e) Estabelecer a politica de gratuidades da AFASJO;

f) Propor & Assembleia Geral a admissdo ou exclusdo de associados;

@) Criar cargos, fungdes, 6rgdos e comissdes, nomear 0s fitulares e definir as respectivas com-
peténcias;

h) Aprovar a nomeagdo e a exoneragdo, a gualguer fempo, dos membros das Diretorias dos
Estabelecimentos mantidos:

i) Propor & Assembleia Geral a reforma deste Estatuto;

j) Estabelecer o Regimento Interno, se necessario:

k) Autorizar a contragdio de empréstimos;
) Aprovar os orgamentos da AFASJO, dos estabelecimentos mantidos, bem como os projetos

de construcdes, reformas, modificagbes e ampliagoes dos seus bens imoveis;

m) Decidir sobre a fundagdo de novos Estabelecimentos mantidos, a modificagdo ou a extin-

_GGo de qualguer um j& existente;

n) Decidir sobre a aquisicdo, permufa, oneracdo ou alienacdo dos bens imoveis, mdgquinas,
equipamentos e semoventes da AFASJO;

o) Apreciar e aprovar os Balancetes Financeiros mensais da AFASJO;

p) Apresentar & Assembleia Geral o Relatdrio Geral das Atividades e o Balango Anual;

q) Interpretar os dispositivos estatutdrios e resolver os casos omissos, de conformidade com as

leis especificas que regem o assunto.

Artigo 43. A Diretoria Geral exercerd seu mandatfo até a posse da nova Direforia eleita, ainda que
vencido o tempo do seu mandato.

Artigo 44. Os membros da Diretoria Geral poderdo ser remunerados quando atuarem efetivamente
na Gestdao executiva, respeitados como limites maximos os valores praticados pelo mercado na re-
gidio, devendo seu valor ser fixado pela Assembleia Geral, registrado em ata.

Artigo 45. E expressamente vedado, sendo nulo de pleno direito, que o Diretor Presidente ou qualquer
umn dos membros da Diretoria Geral, ou ainda a Diretoria Geral, prestern empréstimos, aval ou en-
dosso a favor de terceiros, em nome da AFASJO, salvo prévia e expressa autorizacdo da Assembleia

Geral.

SECAO Ill - DOS MEMBROS DA DIRETORIA GERAL

Artigo 46. Compete ao DIRETOR PRESIDENTE:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estafuto;

b) Convocar e presidir a Assembleia Geral, bem como as reunides da Diretoria Geral;

¢) Promulgar as decisdes da Assembleia Geral e da Diretoria Geral;

d) Representar a AFASJO, ativa e passivamente, judicial e extra-judicialmente, em suds relagcoes

_com terceiros; S

e) Nomear e exonerar, a qualquer tempo, os Diretores e 0s Vice-Diretores, dos Estabelecimentos
mantidos, respeitada a legislagdo pertinente, ouvida a Diretoria Geral;

f) Gerir a administragdo ordindria da AFASJO;

g) Designar mandatdrios, nomear procuradores e outros, para representd-lo nos afos de sua
estrita competéncia; 2
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h) Constituir advogados, conferindo-lhes os poderes que julgar necessdrios, inclusive os especi-
ais de fransigir, confessar, desistir, firmar compromissos, receber e dar quitagéo e substabe-
lecer;

i) Abrir, movimentar e encerrar contas bancdrias, bem como emitir e endossar cheques e or-
dens bancdrias, assinando com seus procuradores devidamente constituidos, conjunfa-
mente com o Diretor Tesoureiro ou outros Procuradores designados, em nome da ASSOCIA-
GCAO FRANCISCANA DE ASSIST ENCIA SOCIAL SAO JOSE;

) Receber, em nome da AFASJO, por si ou seus procuradores devidamente constituidos, doa-
cdes de pessoas fisicas ou juridicas, bem como verbas de Entidades publicas, nacionais e
intfernaciondis;

k) Firmar, por si ou seus procuradores, Convénios, Termos de Colaboragdo e ou Fomento,
Acordo de Cooperacao ou outros compromissos enfre a AFASJO e Entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

I) Comprar, vender, alienar, onerar, gravar, compromissar, doar ou receber em doagdo bens
iméveis em nome da AFASJO, quando autorizada pela Diretoria Geral;

m) Exercer o voto de desempate.

Arfigo 47. Compete ao DIRETOR VICE PRESIDENTE:
a) Auxiliar o Direfor Presidente no exercicio de suas funcoes;
b) Substitui-lo em casos de vacdancia ou eventuais impedimentos;
c) Desempenhar os encargos que Ihe forem cometidos pelo Diretor Presidente ou pela Assem-

bleia Geral.

Paragrafo Unico. Em caso de morte ou rendncia do Direfor Presidente, assumirG o cargo o Diretor
Vice-Presidente, que deverd convocar Assembleia Geral Elefiva no prazo maximo de seis meses, Na

forma do presente Estatuto.

Artigo 48. Compete ao DIRETOR SECRETARIO:
a) Exercer as fungdes habituais deste cargo;
b) Fazer o expediente da correspondéncia epistolar, avisos, circulares e lavrar as afas das ses-

sdes da Assembleia Geral e da Diretoria Geral;
¢) Manter atualizado, em Fichas ou Livro destinados a este fim, o registro do Quadro de Associ-

ados;
d) Substituir o Diretor Vice-Presidente em Casos de vacéancia ou eventuais impedimentos.

Paragrafo Primeiro: Os arquivos, tanto os que estiverem em uso, como agueles que guardam regisfros
anteriores, devem ser conservados em ordem, atualizados e, em locais que preservem os documen-

tos neles guardados,

Parégrafo Segundo: As Afas de Assembleias Ordindarias e Extraordindrias, bem como as atudlizagoes
do Estatuto Social com o texto na integra serdo digitados e registrados em Cartério e arquivados em
pastas préprias sendo dispensado o registro manuscrito em Livro.

Arfigo 49. Compete ao DIRETOR TESOUREIRO:
a) Organizar e dirigir a Tesouraria e a Contabilidade, bem como manter a escrifuragdo das

receitas e despesas da AFASJO em livros revestidos das formalidades legais que assegurem
a respectiva exatiddo;

b) Fazer a movimenta¢do dos valores mobilidrios, assinando os papéis respectivos conjunta-
mente com o Diretor Presidente ou com um dos seus Procuradores;

¢) Exercer o confrole sobre a contabilidade dos estabelecimentos mantidos pela AFASJO;

d) Fazer publicar, anualmente, o Demonstrativo das Receitas e Despesas e o Balango Patfrimo-
nial da AFASJO;

e) Conservar e promover os bens da AFASJO;

f) Zelar pelo equilibrio financeiro da AFASJO e pelo registro da parte contabil, de acordo com
as instrucdes do Direfor Presidente;

g) Levar a Diretoria Geral, para a devida apreciacdo e oportuna aprovagdo, assuntos de na-
tureza econdmica e financeira de interesse da AFASJO; P

U]
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h) Abrir, movimentar, encerrar contas bancdrias e assinar cheques, bem como emitir e endos-
sar cheques e ordens bancdrias, em nome da AFASJO, conjunfamente com O Diretor Presi-
dente ou com outro procurador devidamente constituido pelo Direfor Presidente.

Paragrafo Unico. Na auséncia concomitante do Diretor Presidente e do Diretor Tesoureiro, 0s cheques
sd@o assinados por dois Procuradores devidamente constituidos/

Artigo 50. Compete aos DIRETORES CONSELHEIROS colaborar com o Direfor Presidente nas tarefas que

lhes forem atribuidas.

SECAO IV - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 51. O CONSELHO FISCAL é érgdio auténomo composto de trés membros associados efetivos e

rés membros associados suplentes eleitos pela Assembleia Geral.

Parégrafo Primeiro. Serd eleito pelos seus pares um Presidente entre os memioro
Fiscal.

Parégrafo Segundo. O mandato dos menmbros do Conselho Fiscal coincide com o dos mem
Diretoria Geral.

Paragrafo Terceiro. Em caso de impedimento de um mem
plentes.

s efetivos do Conselho
bros da

bro efetivo, assumird a fungdo um dos su-

Artigo 52. Compete ao CONSELHO FISCAL:

ivros de escrituragdo e de regisfros contdbeis, balancetes, e fodos 0s documentos
que acompanham © Relatério e o Balango Anual da

a) Examinaros|
financeiros e apreciar os inventarios
AFASJO, emitindo parecer;

b) Examinar e conferir a exatidd@o dos livros de escrituragdo da Entidade, juntamente com o ba-
lancete apresentado pela Diretoria Geraly

¢) Lavrar no Livro de Atas do Conselho Fiscal seus pareceres € O resu
referidos..

d) Exararnomesmolivio e apresentar
e as operagdes sociais do exercicio em que servirem, fomando
e o de Resultado Econdmico;

e) Exarar parecer, guando solicitado, sobre assunfos econdmicos, financeiros, administrativos, pa-
trimoniais e contdbeis, bem cormno opinar sobre a aquisicdo e dlienagdo de bens;

f) Denunciar os erros, fraudes ou crimes que eventualmente descobrirem, sugerindo providéncias

Uteis & AFASJO.

ltado dos exames acima

& Assembleia Geral, anualmente, parecer sobre 0s negdcios
por base o Balango Patrimonial

ordinariamente a cada doze meses e, extraordinariamente,

Arfigo 53. O Conselho Fiscal reline-se
o de seu Presidente ou do Diretor Presidente da AFASJO.

sempre gue necessario, por convocagda

ho Fiscal pode ser assessorado por técnicos,

Arligo 54. Para o exercicio de suas funcdes, o Consel
desde que autorizados pela Diretoria Gerdl,

peritos, auditores externos e profissionais qualificados,
confratados ds expensas da AFASJO:

TiTULO IV - DA ADMINISTRAGAO E DOS ESTABELECIMENTOS MANTIDOS
CAPITULO | - DA ADMINISTRAGAO EXTRAORDINARIA E ORDINARIA

Artigo 55. A administragdo extraordindria da AFASJO compete & Assembleia Geral, cabendo & Dire-
toria Geral a administragdo ordindria da instituicao.

CAPITULO Il - DOS ESTABELECIMENTOS MANTIDOS

Artigo 56. A AFASJO & constituida por sua sede, seus Estabelecimentos mantidos e por todos os bens
imaoveis, escriturados e registfrados em seu nome, sendo a Unica responsdvel por sud administragdo,

bem como pelos énus e beneficios que disto advém. “Q
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Art. 57. Os Estabelecimentos Mantidos da AFASJO oferfam as trés etapas da Educagdo Bdsica, pre-
vista na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB - Lei n® 9.394/1996), a saber: Educacdo
Infantil a etapa inicial da Educagdo Basica, Ensino Fundamental e, Ensino Médio a efapa final da

educacgdo Basica!l

Arfigo 58. Os Estabelecimentos manfidos, sem persondlidade juridica prépria, sdo de responsabili-
dade exclusiva da AFASJO.

Artigo 59. Todos 0s Estabelecimentos mantidos, incluindo os novos que se criarem, regem-se pelo
presente Estatuto, compondo uma Unica associacdo sem fins econdmicos, e Nao sdo auténomos por
possuirem o mesmo registro da AFASJO junto ao Cadastro Nacional de Pessod Juridica (CNPJ) na

Receita Federall

Artigo 60. As Contas Bancdrias de cada Estabelecimento mantido sGo registradas em nome de AS-
SOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE ou AFASJO, seguidas da denominagdo

histérica ou do NOME FANTASIA de cada Estabelecimento.

Artigo 61. Os Estabelecimentos mantidos sdo dirigidos por um DIRETOR e quantos Vice-Diretores forem
necessd@rios, nomeados pelo Diretor Presidente, ouvida a Diretoria Geral, para um mandato de irés

anos, renovavel sem limitagdes, demissivel ad nutum.

Artigo 62. Os Direfores dos Estabelecimentos manfidos devem submeter & Direforia Geral, anual-
mente, o orgamento do estabelecimento, para a devida apreciagdo e aprovagdo; assinar cheques
e ordens bancarias, mediante procuragdo do Diretor Presidente, conjuntamente com outro procura-
dor devidamente constituido; enviar mensalmente & Diretoria Geral a documentagdo contdbil e ad-

ministrativa do estabelecimento.

Arfigo 63. A AFASJO nGo responde pelos compromissos assumidos pelos Estabelecimentos mantidos
e/ou por seus dirigentes, & NGO ser NOs CAsOs em que expressamente tenha declarado fazé-lo, medi-
ante instrumento idéneo, na forma da lei e do presente Estatuto.

Artigo 64. Os resultados financeiros apurados nos Estabelecimentos mantidos, seja déficit, seja supe-
ravit, pertencem & AFASJO, que 0s assimilard, atendendo aos objetivos estatutarios, bem como todos

os demais beneficios previstos pela legislagdo vigente no pais.

Arligo 65. Compete ao DIRETOR DE UM ESTABELECIMENTO MANTIDO:

a) Cumprir e fazer cumprir o presentfe Estatuto, a legislagdo em vigor, o Regimento Infemo, as
determinacdes da Assembleia Geral e da Diretoria Geral da AFASJO;

b) Representar o estabelecimento mantido junto as reparticdes publicas municipais, estaduais
e federais, 6rgdos e instituicoes particulares, por delegagdo do Diretor Presidente;

¢) Abrir, movimentar e encerrar Contas Bancdrias juntamente com um dos Procuradores cons-
tituidos pelo Diretor Presidente da AFASJO;

d) Gerir asfinangas e cuidar da administracéo do Estabelecimento mantido em conformidade
com as diretrizes estabelecidas pela Diretoria Geral da AFASJO, sob a coordenagdo e orien-

tagdo da mesma;
e) Executar as demais atribuicdes inerentes ao bom e fiel cumprimento do seu mandato.

Artigo 66. As demais atribuicoes dos Diretores e dos Vice-Diretores dos Estabelecimentos mantidos
serdo fixadas no Regimento Interno da Entidade, aprovado pela Diretoria Geral, quando for o caso

TITULO V - DA ORGANIZAGAO PATRIMONIAL E FINANCEIRA

CAPITULO | - DO PATRIMONIO

Arligo 67. A AFASJO pode possuir, a titulo de propriedade ou de usufruto, todos os bens moveis e
imdveis necessdrios & realizagdo de seus fins, bem como exercer prestagdo remunerada de servigos

visando a sua finalidade. r\
\ .
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Arfigo 68. Integram o Patriménio da AFASJO os bens maoveis, iméveis, magquinas, equipamentos e se-
moventes que possui documentados em seu nome; aqueles dos quals detém a posse; obras de arte
ou outros objetos de valor histérico e/ou comercial sob a guarda dos seus associados, incluindo aque-

les pertencentes aos seus estabelecimentos mantidos.

Artigo 69. Para os fins de fruigéio dos beneficios do artigo 150, inciso VI, lefra “¢” da ConstituicGo Fe-
deral de 1988, que veda & Unido, aos Estados membros da Federagdo, ao Distrito Federal e aos Mu-
nicipios, instituirem impostos sobre as instituicoes de educacdo e assisténcia social, observados os
requisitos do artigo 9°, inciso IV, letra “c”, combinado com o artigo 14 do Cédigo Tributdrio Nacional,
a AFASJO cumprird infegralmente suas obrigagdes decorrentes de tal legislagdo, ou seja:

a) Nao distribui qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a gualquer titulo;

b) Aplica integraimente, no pais, Os seus recursos na manutengdo dos seus objetivos institucio-
nais;

¢) Mantém escrituragdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalidades capa-
zes de assegurar sua exatiddo.

CAPITULO Il - DAS RECEITAS E DO RESULTADO

Artigo 70. O Patrimdnio Social da AFASJO é constituido de:

a) Todos os bens, fitulos, direitos e obrigagdes atualmente existentes:

b) Donativos e legados que receba de benfeitores;

¢) Rendas provenientes de seus bens e servicos e da venda de prestagdo de servigos;

d) Patentes, titulos de propriedade intelectual e comercial;

e) Auxilios e subvencdes, Termos de Colaboragdo, Convénios dos poderes publicos municipal,
estadual e federal, ou pessoas fisicas ou juridicas;

f) Contribuicdes de associados, cooperadores, benfeitores e amigos;

g) Bens moveis, iméveis e semoventes préprios e de todos os estabelecimentos mantidos que
possui ou venha a possuir, criar ou incorporar;

h) Outras receitas provenientes de suas atividades sociais.

Paragrafo Unico. A fotalidade do Patriménio e dos recursos econdmico-financeiros previstos neste
artigo seré@o infegralmente aplicados na consecucdo de suas finalidades estatutdrias.

Artigo 71. As Receitas da AFASJO dividem-se em Operacionais e Ndo Operacionais, sem prejuizo da
sua finalidade n&o econémica. As Operacionais sGo aguelas provenientes das receitas de servicos
prestados; sendo as Ndo Operacionais todas as enunciadas no artigo anterior, bem como o produfo
do trabalho dos associados na prépria Entidade, as aplicagdes financeiras, locagoes, fideicomissos
constituidos em seu favor e dos que foram instituidos por terceiros, e receitas diversas.!

Arfigo 72. A AFASJO aplica as eventuais subvencoes e doagdes, recebidos nas finalidades as quais
estejam vinculadas.

Arligo 73. A AFASJO ndo distribui nem concede vantagens ou beneficios aos seus associados ou aos
membros da Assembleia Geral, da Diretoria Geral e do Conselho Fiscal, especialmente lucros, divi-
dendos, bonificacdes, parcela de seu patrimonio ou de suas rendas a titulo de lucro ou de participa-
céo nos resultados, mantida a hipdtese legalmente admifida e prevista no artigo a4,

Arfigo 74. Com o fim de manter e ampliar seus servicos beneficentes, assistenciais € educacionais a
AFASJO empenha-se na formagdo e qualificagdo dos seus associados e dos seus empregados, ne-
cessdarias para os fins de manutengdo e ampliag&o dos servigos beneficentes e educacionais que
presta, custeando-lhes formagdo cultural e técnica em seus estabelecimentos mantidos ou fora de-
les, no pais ou no exterior.|

Artigo 75. A AFASJO aplica, infegralmente em territério nacional, para a manutengdo e a ampliagdo
de suas finalidades estatutdarias, na forma da lei, suas rendas e seus recursos, bem como o superdvit
eventualmente apurado em seus exercicios financeiros.

Artigo 76. A AFASJO mantém escrituragcdo das suas Receitas e Despesas em Livros revestidos das for-
malidades legais, de acordo com os principios fundamentais de Contabilidade e com as Normas
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Brasileiras de Contabilidade, capazes de garantir sua seguranga e exafidao, sempre & disposiccio
dos érgdos fiscalizadores competentes.

Artigo 77. A AFASJO, para melhor atender seus objetivos institucionais, pode aplicar seus excedentes
financeiros em Instituicdes educacionais, culturais e de assisténcia social, que se enquadrem em sucs
finalidades estatutarias e que objetivem promover a coletividade, mediante a assinatura de contra-
tos e convénios de cooperacdo filantrépica e beneficente.

CAPITULO Ill - DAS GRATUIDADES

Arfigo 78. No atendimento de suas finalidades constantes deste Estatuto, a AFASJO, em sua agdo
filantrépica e de assisténcia social, concede gratuidades integrais e/ou parciais na prestacdo de seus
servicos e na utilizagdo de seus bens mobveis e imdveis, objetivando a promogdo da coletividade e

do bem comum.

Parégrafo Unico. As gratuidades concedidas aos seus beneficidrios e usudrios devem ser contabiliza-
das para conhecimento dos Associados, da Sociedade Civil e do Governo.

Artigo 79. As gratuidades sGo concedidas pela AFASJO, a critério de sua Diretoria Geral, mediante a
afericGo da necessidade econémica e financeira de seus beneficidrios e usudrios.

Artigo 80. A AFASJO deve mantfer organizado o gerenciamento de suas gratuidades, sendo estes
beneficios sociais e filantrépicos controlados por planilhas e relatorios.

TITULO VI - DO ESTATUTO

Artigo 81. O presente Estatuto somente podera ser alterado, total ou parcialmente, por decisdo da
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, por proposta da Diretoria Geral.

Artigo 82. Os casos omissos No presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Geral, ad referendum
da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: em consondéncia com o Parégrafo Segundo do artigo 48, as Atas de Assembleias
Ordindrias e Extraordindrias, bem como as atualizagdes do Estatuto Social com o texto na integra,
serdo registrados em Cartério e arquivados em pasfas préprias sendo dispensado o registro manus-
crito em livro, a partir de 01 de abril de 2018.

TiTULO VII - DA DISSOLUGAO OU EXTINGAO

Artigo 83. Para dissolucdo ou extingdo da AFASJIO é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes na Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar,
em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos membros, ou com menos de 1/3 (um fer¢o)
nas convocagdes seguintes, em conformidade com o presente Estatuto e nos termos do paragrafo
Gnico, do artigo 59. da Lei Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil.

Artigo 84. A dissolu¢do ou a extingdo dar-se-G gquando a AFASJO ndo puder mais levar a efeifo as
finalidades expressas neste Estatuto.

Artigo 85. Observadas as determinacoes contidas no arfigo 61 e seus paragrafos, da Lei Federal n°®
10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil, em caso de dissolucdo ou extincéo, a destinagdo do
eventual patrimdnio remanescente serd destinada a Entidades Beneficentes certificadas ou a Enti-
dades publicas, descontado o passivo e respeitado o direito de terceiros e as doagoes condicionais.
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TITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 86. O exercicio do ano social terd inicio em 1° de janeiro e findard em 31 de dezembro.

envolver as suas atividades, a AFASJO ndo faz qualquer
distingdo de etnia, cor, sexo, nacionalidade, credo, posicdo politica ou condig@o social ou qualquer
outra forma de discriminag@o, em consondncia com a Constituicao da Republica Federativa do Bra-
sil, prestando servigos beneficentes gratuitos, permanentes, de acordo com o seu Plano Anual.

Arfigo 87. Para atingir os seus objetivos & des

Artigo 88. A AFASJO tem sede e foro no Estado de Sao Paulo e nele possui a maior parfe de seu
patriménio e desenvolve preponderantemente as suas atividades assistenciais e educacionais, e apli-
cando nesta unidade da federagdo a totalidade dos recursos publicos dela recebidos.

Paragrafo Unico. A Entidade ndo constitui patriménio exclusivo de um grupo de pessoas, de familias,
de Entidades de classe ou de sociedade sem cardter beneficente e de assisténcia social.

Artigo 89. O presente Estatuto entra em vigor na data de seu registro em Cartorio, cessando nd
mesma data a vigéncia do Estatuto anterior.

orada para os fins e efeitos de aten-

Artigo 90. A presente reforma e consolidacdo estatutdria é elab
©10.406, de 10 de janeiro de 2002 -

dimento a&s novas disposigdes legais tracadas pela Lei Federal n
Cédigo Civil Brasileiro.

Declaro a bem da verdade e para os devidos fins, que 0 presente documento, digitado em
11 pdginas de papel, constitui, em seu inteiro teor, o ESTATUTO SOCIAL da ASSOCIACAO

FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE, devidamente aprovado em Assembleia
Geral Extraordindria, em 01 de julho de 2026.

Campinas/SP. 01 de julho de 2026.
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