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1 - Caracterizacao e Organizacao Pedagdgica
1.1 - Identificacdo da unidade educacional

Nome: AFASJO - ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSITENCIA SOCIAL SAO JOSE - CENTRO EDUCACIONAL CORACAOQ DE
MARIA - CECOM

Endereco:

R JOSE CASONATO 160 JARDIM SATELITE iRIS 1 - NOROESTE
CEP: 13059-675

Telefone: 3229-2890

whatsapp - 19981637068

E-mails: direcao.cecom@afasjo.org.br

1.2 - Autorizacao de funcionamento e demais atos legais relacionados ao funcionamento da
escola

i ica i o
Tipo do Descricao do Tipo do Data do N2 do Descricio Complementar

Ato Ato Ato Ato
PORTARIA AUTORIZACAO 21/08/201972/2019 ;(2)/%27‘5&?90'5 CREDENCIAMENTO E AUTORIZAGAG - DOM
PORTARIA OUTROS 22/08/2019 10/2019 PORTARIA SME NAED NOROESTE - HOMOLOGACAO DO

REGIMENTO ESCOLAR - DOM 23/08/2019
OUTROS TERMO DE COLABORAGCAO 31/01/2023013/23 N2 PROCESSO SEI PMC 2023.00002904-19

HOMOLOGACAO PROJETO
PORTARIA peh <5106 17/09/2024123  DOM 18/09/2024

1.3 - Copia do CNPJ
Anexos:

CNPJ 72303589001422 (1).pdf

1.4 - Copia do Alvara de Uso vigente
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VALIDO PARA O ANO DE 2025

Centro Educacional Cora¢ao de Maria SME 72/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO

ALVARA DE USO

Ne: 556/2024
PROTOCOLO N°: 20191108820

REFERENCIAS

RAZAO SOCIAL: ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE

RUA / AV.: RUA JOSE CASONATTO  NUMERO: 160
BAIRRO: CIDADE SATELITE IRIS
LOTE: 01 QUADRA: 38 QUARTEIRAQ: 4463 DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANC

VALIDO POR 03 (TRES) ANOS

INSCRICAO MUNICIPAL ISSQN N : 5035813
CODIGO CARTOGRAFICO: 3344.22.26.0097.00000

‘ CATEGORIA:  ENTIDADE INSTITUCIONAL

ATIVIDADE:  EBI: ENTIDADE INSTITUCIONAL DE BAXA INCOMODIDADE

HORARIO DE FUNCIONAMENTO: SABADOS:

DIAS UTEIS: 07:00 AS 16:30
DOMINGOS / FERIADOS: £l 1

OBSERVACOES

1- ESTE ALVARA FICA AUTOMATICAMENTE CANCELADO EM CASO DE ENCERRAMENTO DA ATIVIDADE, ALTERACAO
DERAZAQ SOCIAL, ENDERECO QU RAMO DE ATIVIDADE.

2- A PERTURBAGAO DO SOSSEGO PUBLICO E O DESRESPEITO DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO TMPLICARA NA
SUA CASSACAO, NOS TERMOS DA LEGISLAGAO VIGENTE.

3- ESTE ALVARA DEVE SER AFIXADO EM LUGAR VISIVEL E DE FACIL ACESSO NA PROPRIA FIRMA, DEVENDO SER
APRESENTADO A FISCALIZACAO QUANDO SOLICITADO.

4-8511-2/00 0,00 Educagéio infantil - creche
8512-1/00 0,00 Educacdo infantil - pré-escola

5- ATIVIDADE(S) PERMITIDA(S) PELO ALVARA DE USO N° 1465/2020 E ARTIGO 199 DA LEI COMPLEMENTAR N.0
208 DE 20/12/2018.

6- ALVARA DE USO VALIDO POR 03 (TRES) ANOS, CONFORME LET COMPLEMENTAR N.© 443 DE 18/12/2023

7- 20 (SEGUNDO) ALVARA PROVISORIO ANTES DA APRESENTAGAO DE C.C.0. ATUALIZADO CONFORME
PARAGRAFO 190-ARTIGO 20 - LEI 11.749/03.

8- ESTE ALVARA SUBSTITUI O ALVARA DE USO DE NUMERO 20201465
9- IPTU/TAXAS - Atengio para atualizacdo cadastral e o Langamento avaliard a situacgio do Imével nos termos dos
55 5°¢ 6° do art. 19 C.c. art 20 da Lei Municipal n° 11.111/01,

CAMPINAS, 01 DE JULHO DE 2024
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1.5 - Copia do Termo de Colaboracao

Anexos:

CECOM - Termo de Colaboracao 013-23 (2).pdf
MODELO L - CECOM 18012023 (1).pdf

TERMO DE COLABORACAQO CECOM.pdf

MODELO L - CECOM 18012023.pdf

TERMO ADITAMENTO CECOM N 219 2024 (3).pdf
Termo aditivo cecom 2025 a 2026.pdf
Documentos em anexo

1.6 - Horario de funcionamento da UE, em seus diferentes turnos

Horario de Funcionamento da Escola: 07:00 as 16:30

Horario de Atendimento dos Turnos:

Turno Inicio Término
INTEGRAL 07:00 16:30

Horario de Aulas:
DIURNO - INTEGRAL - ANUAL

Horario
Letivo?

07:00 16:30 S

Aula Inicio Término

AULA
1

1.7 - Histoérico da UE e as caracteristicas socioecondomicas e culturais da comunidade escolar

1 - HISTORICO DA UNIDADE
QUEM SOMOS:

O CENTRO EDUCACIONAL CORACAO DE MARIA (CECOM), é uma Organizacao da Sociedade Civil, mantida pela
ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE (AFAS)O), com sede em Campinas/SP, na Rua José
Casonato, 160, que realiza atendimento educacional a demanda de Educacao Infantil, primeira etapa da Educacao Bésica,
em complementag&o a Rede Municipal de Ensino do Municipio de Campinas desde 2006.

AFASJO - CENTRO EDUCACIONAL CORACAO DE MARIA (CECOM) oferece Educacéo Infantil as criancas na faixa etdria de 1
ano e 6 meses a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade, em sua maioria, moradoras do bairro Satélite Iris | em periodo
integral no horédrio de segunda a sexta-feira das 7h00 as 16h30.

HISTORICO

Em 2004 j4 existia a Associacdo Educacional Parque das Flores, localizada na Rua José Casonato, n? 160, satélite Iris I.
Essa associacao surgiu, a partir de uma Assembleia da Associacao de Moradores ja que as maes precisavam trabalhar
para complementar o orcamento e devido a falta de equipamentos publicos, principalmente Creches no Bairro.

Em 2006 considerando dificuldades dessa Associacao em regularizar o atendimento, falta de recursos e uma enorme
demanda de criangas no bairro que precisavam ser atendidas, a Diretoria da Associacdo Educacional Parque das Flores,
orientada pela Prefeitura Municipal de Campinas, oficializou a solicitacdo para a AFASCOM - ASSOCIACAO FRANCISCANA
DE ASSISTENCIA SOCIAL CORACAO DE MARIA, assumir integralmente a Gestdao do Equipamento.

No dia 11 de dezembro de 2006 a Diretoria da AFASCOM deliberou pela criagdo do estabelecimento mantido
denominando-o: CENTRO EDUCACIONAL E DE ASSISTENCIA SOCIAL CORACAO DE MARIA - CEASCOM com funcionamento
no mesmo endereco.

No dia 01 de fevereiro de 2007, o CEASCOM abriu suas portas acolhendo 54 criancgas e suas familias tendo por

missao: Promover, resgatar e preservar a vida por meio da educacao. Desenvolver acoes de promocao
humana beneficente e de assisténcia social para criancas e suas familias, de relevancia publica e social.

Nos anos seguintes todas as regularizacdes junto aos drgaos oficiais foram realizadas e varias reformas e mudancas
estruturais no espaco fisico foram feitas possibilitando aumento gradual no nimero de criangas atendidas.

Em 2018 a CONGREGACAOQO DAS IRMAS FRANCISCANAS DO CORACAQ DE MARIA passa por um Reordenamento Juridico e
decide fazer as adequacdes para mudanca de mantenedora em janeiro de 2019. com isso, 0 CEASCOM - CENTRO
EDUCACIONAL E DE ASSISTENCIA SOCIAL CORACAO DE MARIA passa em 2019 até a presente data a denominar-se
CENTRO EDUCACIONAL CORACAO DE MARIA - CECOM, mantido pela ASSOCIACAO FRNCISCANA DE

http://pponlinesme.campinas.sp.gov.br
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ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOSE.

Atualmente a OSC atende 130 criangas, moradoras do bairro e que encontram-se vivendo em situagao de extrema
pobreza. A organizacao pedagdgica vislumbra a exceléncia na qualidade do atendimento, com o respeito a crianga, sua
histéria, ambiente em que vive e suas especificidades de ser humano em desenvolvimento.

conTextuaLizacio: o CECOM funciona hd 18 anos em duas casas adaptadas , inserida na drea de maior vulnerabilidade do
bairro, drea de extrema pobreza e vulnerabilidade, sendo para as familias atendidas e criancas a Unica instituicdao em
periodo integral

A comunidade respeita e reconhece o trabalho realizado pela instituicdo e contribui nas acées desenvolvidas, colabora
com a seguranca do espaco fisico, estd sempre presente nas acdes sociais e educativas realizadas pela OSC

Diante desse contexto o CECOM é referéncia na area da educacédo infantil e primamos por oferecer para as criancas
dentro da escola: protecdo, afeto, educagao, acesso a cultura, lazer e ludicidade.

Estamos desde 2006 em constante aperfeicoamento e transformacao dos espacos fisicos e ambiente para que as crianca
tenha seus diretos garantidos e para que as familias possam estar presentes nas acdes realizadas sentindo-se
pertencentes a instituicdo que esta inserida no territério para atender esta comunidade.

2 - CARACTERISTICAS SOCIO ECONOMICAS E CULTURASI DA COMUNIDADE.

CENTRO EDUCACIONAL CORAGAO DE MARIA (CECOM) esté localizado na Regi&o Noroeste de Campinas, drea mais populosa da cidade de Campinas e de extrema vulnerabilidade social
O Bairro é composto por vérias areas irregulares (Invasao) o que implica na falta de saneamento basico, esgoto a céu aberto, moradias precarias e casas que ainda utilizam fossa.
O que hé no entorno:

1 Instituto Federal S&o Paulo

2 Escolas de Ensino Fundamental;

1 CEl Edward Robson

1 Centro de Saude inaugurado em 2018

1 Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

2 Servigos de Convivéncia e fortalecimento de vinculos

2 igrejas catolicas e 1 igreja evangélica

Nenhum equipamento na &rea da cultura / esporte ou lazer

O CECOM é a tnica instituicdo no bairro satélite Iris I que atende 100% das criancas moradoras no bairro em periodo integral.

~ . 7

site: WWW.feac.org.br/publicacdes/diagndsticos
Diagnsstico cMas -https://cmas.campinas.br/diagnostico

Mapa da vulnerabilidade - Diagndstico realizado pela FEAC Campinas

Site: www.feac.org.br/publicacdes/diagnésticos

Perfil do publico atendido:

As familias atendidas sé&o moradoras do bairro, que fica na regido Noroeste e é considerada regido de vulnerabilidade social e extrema pobreza.As familias moram em casa de alvenaria, em éareas
irregulares, a maioria sem rede de esgoto ou asfalto.As criancas sofrem com a falta de atendimento na drea da saude e insuficiéncia de equipamentos na area da salde e educag&o. Durante a pandemia
foi realizada pesquisa com as familias atendidas e observou-se que devido a pandemia muitas familias perderam o emprego, sendo o beneficio do programa Bolsa familia a principal renda.

Gréfico 01 - Renda Per Capta regido - Diagndstico realizado pela FEAC Campinas

site: WWW.feac.org.br/publicacées/diagnésticos

Para atender a demanda, em 2025 passamos a atender 130 criangas.

1.8 - Infraestrutura predial

1
- p Proposta de .
Sala Prédio| Periodo Ano Turma|Metragem Atendimento Matriculados
1 1 [INTEGRAL|AGRUPAMENTO II| A 29.65 24 24
2 1 [INTEGRAL|AGRUPAMENTO I A 43.25 32 32
3 | 1 |INTEGRAL AGRUI:D/I:\I’"STO A 34.00 28 28
13 1 [INTEGRALJAGRUPAMENTO Il B | 20.46 21 21
20 | 1 |INTEGRAL|AGRUPAMENTO | C | 27.65 | 25 | 25 |

O CECOM atende 130 criangas em duas casas adaptadas. Os Espacos sao organizados para experiéncias pedagdgicas,
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para o bem estar das criancas, para o seu desenvolvimento pleno. e com o propésito de atender a proposta pedgdgi8ca
da escola, onde priorizamos brincadeiras e o aprender através do ludico.

Os espacos sdo organizados da seguinte forma:

5 Salas de referéncias - para acolhimento na chegada e saida das criancas, espaco para o sono , organizacao de
materiais e rodas de conversa.

2 banheiros infantis e 02 para adultos 2 com porcelanas adaptadas, armario para higiene da crianca e EPIs do adulto.
2 Refeitérios - Sendo que ambos sdo uados para encontros com familias, reunides e propostas pedagdgicas.

1 Area externa caracterizada como “4rea lddica 1” - com espaco livre e uma casinha de madeira

1 Parque com areia de brinquedos de madeira, pia de lama e aquaplay

1 Area externa caracterizada como “Brinqued&o” , brinquedo de escalada/ escorregador, gira gira e espaco livre.
Area lGdica multiuso coberta Atelié de artes com mesas, cadeiras e armarios de facil acesso aos materiais.

1 corredor com amarelinha e espacgo para expor producdes das criangas e pendurar mochilas

1 4rea coberta para atividades diversas

1 sala ade gestao

1 sala multiuso e de descanso

1 cozinha industrial

1 cozinha para almogo da equipe

1 recepgdo

1 lavanderia

3 almoxarifados para materiais que ficam na 4rea externa

1 sala pedagdgica para guardar materiais e biblioteca.

RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS: Brinquedos pedagdégicos adequados e em abundancia renovados sempre;
Material pedagdégico adequado e em abundancia; Biblioteca com acervo Didatico para professores e materiais para
estudo e consultas; Biblioteca com acervo de mais de 800 livros infantis para as criangas renovado anualmente; 70 jogos
educativos para atividades pedagdgicas; 1 TV 30 polegadas LCD; 6 aparelhos de som mini system; Colchonetes para o
sono das criancas com capas de algodao; 1 Linha telefénica; Internet tecnologia digital e WIfi nas duas casas, 2 Aparelhos
telefénicos sem fio; 2 celulares, sendo um para foto e o outro para grupos de whatsapp , 1 tablet para preenchimento do
DD, 2 computadores para uso pedagdgico; 1 computador para uso administrativo; 1 computador para uso de
funcionarios; 2 geladeiras sendo uma com freezer; 1 geladeira para funcionarios; 1 micro-ondas para funcionarios; 2
freezers vertical; 1 forno elétrico 1 maquina fotografica digital 1 fogao industrial; 1 fogdo doméstico;1 maquina de lavar
roupas e 1 maquina fotogréfica tipo polaroide. Armdrios de madeira para todas as salas , Ventiladores de parede em
todas as salas; lventilador de pé; 1Liquidificador industrial; Utensilios de cozinha adequados para uso das criancas epara
0 auto servimento; Utensilios para cozinha dos funciondrios; Utensilios para culindria infantil; 01 impressoras a laser
multiuso alugada; 1 bebedouros elétricos pequeno para uso adulto; 1 bebedouro elétrico grande para uso adulto e
criancas.3 bebedouros com dgua potavel para uso das criancas, sendo 1 com cubas de aluminio; 4 mesas redondas com 5
cadeiras cada na altura das criancas; 1 cama elastica; 1 piscina de bolinhas. 1 Freezer para cozinha de funcionérios 8
Mesas para as refeicdes das criancas. 16 Bancos para os refeitérios 3 mesas digitais . Méveis de madeira do atelié quero
quero em todas as salas, duas mesas de luz. Materiais e brinquedos para inclusao e livros para o trabalho de diversidade
cultural. 06 triciclos para as criancas brincarem; 02 piscinas e 02 painéis de madeira para expor as produgdes das
criangas.

1.9 - Quadro do(a)s profissionais que atuam na UE, especificando funcdao, jornada, horarios de
trabalho e de formacao

1.9.1 - Da Equipe Gestora, contendo o hordrio de reuniao semanal de trabalho conjunto

Gestor(a): 905000124 - KEILA CRISTINA JUVENAL JAIRI FELIX
Situacao Funcional: Consolidacao das Leis do Trabalho Jornada Semanal de Trabalho: 42
Cargo: Exercendo Fungao:

Opcdo: A Acumula Cargos Publicos? N
Periodo: MANHA
Hordarios SEG TER QUA QUI SEX
07:00/11:00 GESTAO GESTAO GESTAO GESTAO GESTAO
Periodo: TARDE
Horarios SEG TER QUA QUI SEX
12:00/16:00 GESTAO GESTAO GESTAO GESTAO
12:30/18:30 GESTAO
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Gestor(a): 905000966 - VERA LIGIA BELLINAZZI PERES

Situacdo Funcional: Consolidacao das Leis do Trabalho

Jornada Semanal de Trabalho: 42

Cargo: Exercendo Fungao:
Opgdo: A Acumula Cargos Publicos? N
Periodo: MANHA
Hordrios SEG TER QUA QUI SEX
07:30/12:00 GESTAO GESTAO GESTAO GESTAO GESTAO
Periodo: TARDE
Hordarios SEG TER QUA QUI SEX
13:00/16:30 GESTAO GESTAO GESTAO GESTAO GESTAO
16:30/18:30 FORMACAO

http://pponlinesme.campinas.sp.gov.br
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1.9.2 - De Professore(a)s

Professor(a): 905001764 - AMANDA CRISTINA CORDEIRO FERNANDES

Situacao Funcional: Consolidacao das Leis do Trabalho Jornada Semanal de Trabalho: 22
Carga Hordria Pedagdgica: 0 Horas - Projeto: 0

Alocacao: A23 A Carga Horério Suplementar: 0
Periodos: INTEGRAL Total: 22

Disciplina(s): Educacao Infantil Acumula Cargos Publicos? N

Periodo: MANHA

Horarios SEG TER QUA QuUI SEX
08:00/12:00 A23 A A23 A A23 A A23 A A23 A
Periodo: TARDE
Horarios SEG TER QUA QuUI SEX
16:30/18:30 HFC

http://pponlinesme.campinas.sp.gov.br
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Professor(a): 905004253 - ANA CAROLINA DE LIMA

Situacdo Funcional: Consolidacao das Leis do Trabalho Jornada Semanal de Trabalho: 22
Carga Hordria Pedagdgica: 0 Horas - Projeto: 0
Alocacgao: AG3 A Carga Horério Suplementar: 0
Periodos: TARDE Total: 22
Disciplina(s): Educagao Infantil Acumula Cargos Publicos? N
Periodo: TARDE
Horarios SEG TER QUA QUI SEX
12:30/16:30 AG3 A AG3 A AG3 A AG3 A AG3 A
16:30/18:30 HFC

http://pponlinesme.campinas.sp.gov.br
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Professor(a): 905004254 - ERICA SANTOS PEREIRA

Situacdo Funcional: Consolidacao das Leis do Trabalho Jornada Semanal de Trabalho: 22
Carga Hordria Pedagdgica: 0 Horas - Projeto: 0
Alocagao: AG3 C Carga Horério Suplementar: 0
Periodos: TARDE Total: 22
Disciplina(s): Educagao Infantil Acumula Cargos Publicos? N
Periodo: MANHA
Horarios SEG TER QUA QUI SEX
12:30/16:30 AG3 C AG3 C AG3 C AG3 C AG3 C
16:30/18:30 HFC
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Professor(a): 905004349 - GRAZIELE DOS SANTOS BRASILEIRO

Situacdo Funcional: Consolidacao das Leis do Trabalho Jornada Semanal de Trabalho: 22
Carga Hordria Pedagdgica: 2 Horas - Projeto: 0
Alocacao: AG3 B Carga Horério Suplementar: 0
Periodos: TARDE Total: 22
Disciplina(s): Educagao Infantil Acumula Cargos Publicos? N
Periodo: MANHA
Horarios SEG TER QUA QUI SEX
12:30/16:30 AG3 B AG3 B AG3 B AG3 B AG3 B
16:30/18:30 HFC
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Professor(a): 905001766 - POLLYANNA NASCIMENTO SILVA

Situacdo Funcional: Consolidacao das Leis do Trabalho Jornada Semanal de Trabalho: 22
Carga Hordria Pedagdgica: 0 Horas - Projeto: 0
Alocacgao: AG2 A, AG2 A, AG3 A, AG3 B, AG3 C, A23 A Carga Horério Suplementar: 0
Periodos: MANHA Total: 22
Disciplina(s): Educagao Infantil Acumula Cargos Publicos? N
Periodo: MANHA
Horarios SEG TER QUA QUI SEX
07:30/11:30 AG2 A AG2 A AG2 A AG2 A AG2 A
Periodo: TARDE
Horarios SEG TER QUA QUI SEX
16:30/18:30 TDF
Observacao:

A porfessora Pollyana acumula funcéo de professora de educacao infantil no periodo da manha - com a turma AG2 e a
tarde funcdo de pedagoga de educacao especial - trabalho coletivo.
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1.9.3 - De Monitore(a)s Infantojuvenis | e Agentes de Educacao Infantil (AEI)

AGENTES DE EDUCACAO INFANTIL

NOME DO(A) ESCOLARIDADE DATA DE REGIME CARGA | CARGA DIA E HORARIO DE
PROFISSIONAL ADMISSAO TRaBALHIsTA HORARIAHORARIA FORMAGAO
. /FORMACAO SEMANAL| MENSAL . .
ORDEM FUNGAO HORARIO DE TRABALHO | HORARIO DE
ALMOGCO
01 Suzana Alicia AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO Segunda-feira das 7h30 &s | 11h00 as 12h00 |Segundas - feiras das
Monteiro da Silva INFANTIL 18h30 e de terca - feira a 16h30 as 18h30
Ensino Médio Completo |51 /585023 ar 42n 210n |sexta- feira das 7h30 as
16h30
02 Josiane Conceicdo AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO Segunda-feira das 7h30 as 12h00 as 13h00 |Segundas - feiras das
Silva INFANTIL 18h30 e de terga - feira a 16h30 as 18h30
Ensino Médio Completo |1 05501 ar 42h 210n [sexta - feira das 7h30 as
16h30
03 Sofia Helena da Silva | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO Segunda-feira das 7h30 as | 12h30 as 13h30 [Segundas - feiras das
INFANTIL 18h30 e de terga - feira a 16h30 as 18h30
Ensino Médio Completo | 57/46/5024 ar a2h 210n  [sexta - feira das 7h30 as
16h30
04 Alessandra Magio AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO Segunda-feira das 7h30 as 10h30 as 11h30 |Segundas - feiras das
Roberto INFANTIL 18h30 e de terca - feira a 16h30 as 18h30
Ensino Médio Completo 5,57 5023 oLt 42h 210n [sexta - feira das 7h30 as
16h30
05 Kathleen de AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO Segunda-feira das 7h30 as | 12h30 as 13h30 [Segundas - feiras das
Freitas Lopes INFANTIL 18h30 e de terca - feira a 16h30 as 18h30
sexta - feira das 7h30 as
16h30
(Licenca Gestante de
18/10/2024 a
14/02/2025) Ensino Médio Completo 01/04/2024 CLT 42h 210h
Férias 17/02/25 ate
08/03/2025
06 Renata Rodrigues de | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO Segunda-feira das 7h30 as 11h00 as 12h00 [Segundas - feiras das
Souza INFANTIL 18130 e de terca - feira a 16h30 as 18h30
Ensino Médio Completo | > 12024 o 42h 210n [sexta - feira das 7h30 as
16h30
07 Ana Caroline da AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO Segunda-feira das 7h30as | 12h30 as Segundas - feiras das
Costa Silva INFANTIL 1830 e de terca - feira a 13h30 16030 as 18n30
Ensino Médio Completo |, 4555024 ot 42h 210n [sexta - feira das 7h30 as
16h30
08 [Iris Cristina |auxiLiar Ensino Médio Completo [05/02/2024(CLT 42H 21 0Hisegunda- 12h00 as 13h00jSegundas - feiras das|
Patero DE DESENVOLVIMENTO INFANTIUcursando pedagogia feira das 7h30 as 18h30] 16h30 as 18h30
Rafael le de terca - feira a
Vieira sexta - feira das 7h30
as 16h30
1.9.4 - De funcionario(a)s/servidore(a)s que atuam na UE
De funciondario(a)s/servidore(a)s que atuam na UE:
01 [Lais Diniz TetéauxiLiAR ADMINISTRATIVOSUPERIOR 05/09/2023|CLT 42h 210h Segunda a sexta [L1h30 as
Siqueira COMPLETO PEDAGOGIA| ldas 7h06 as 16h30/12h30
02 |Luana AUXILIAR DE COZINHA  |ENSINO MEDIO 17/07/2023] CLT 42h 210h  |Segundaasexta | 11h30
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Ferreira COMPLETO das 7h06 as as
Costa 16h30 12h30
03 |Elza Maria de (coziNnHERA Ensino 07/03/2017] CLT 42h 210h Segunda a 12h30
Oliveira fundamental sexta das 7h06 as
Rodrigues completo as 16h30 13h30
04 |Priscila AUXILIAR DE SERVICOs  |Ensino médio [16/02/2024] CLT 42h 210h Segunda a 12h45
Lima GERAIS completo sexta das 7h06 as
Rodrigues as 16h30 13h45
05 |Lina Raiane AUXILIAR DE SERvVICOs  |Ensino médio [10/07/2023] CLT 42h 210h Segunda a 11h45
lima de GERAIS completo sexta das 7h06 as
Souza as 16h30 12h45

1.10 - Objetivos de cada etapa e/ou modalidade da Educacao Basica

Objetivo: O direito a educacdo de bebés e criancas pequenas de até 5 (cinco) anos de idade, ofertada em
creches e pré-escola é reconhecido na Constituicao Federal de 1988. Como primeira etapa da educacao
basica, a educacao infantil, segundo o artigo 29 da LDB (9394/96), tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianca de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social,
complementando a acao da familia e da comunidade. Segundo o artigo 52 das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Infantil (Resolucdao CNE n.05/2019), creches e pré escolas se caracterizam como
espacos institucionais nao domésticos que constituem estabelecimentos educacionais publicos ou privados
que educam e cuidam de criancas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou parcial,
regulados e supervisionados por orgao competente do sistema de ensino e submetidos a controle social.
Nestes termos, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil (Resolucao CNE n. 05/2009),
define que: Art. 82 A proposta pedagdgica das instituicoes de Educacao Infantil deve ter como objetivo
garantir a crianca acesso a processos de apropriacao, renovacao e articulacao de conhecimentos e
aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protecao, a saude, a liberdade, a confianca,
ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interacdao com outras criancas. A clara definicao
dos objetivos desta etapa da educacao basica da sustentacao aos principios curriculares definidos pela SME,
que foram sistematizados e organizados na elaboracao da Matriz Curricular “Matriz Curricular”, constante
no item a seguir do projeto pedagdgico. A matriz curricular mantém, portanto, estreita relacao com os
objetivos e funciona como um guia orientador dos planos de trabalhos do CEl, visando atingi-los.

O direito a educacao de bebés e criancas pequenas de até 5 (cinco) anos de idade, ofertada em creches e pré-escola é
reconhecido na Constituicdo Federal de 1988. Como primeira etapa da educacdo basica, a educacao infantil, sequndo o
artigo 29 da LDB (9394/96), tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca de até 5 (cinco) anos, em seus
aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade.

Segundo o artigo 52 das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil (Resolucao CNE n.05/2019), creches e
pré escolas se caracterizam como espacos institucionais ndo domésticos que constituem estabelecimentos educacionais
publicos ou privados que educam e cuidam de criancas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou
parcial, regulados e supervisionados por 6rgao competente do sistema de ensino e submetidos a controle social.

Nestes termos, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil (Resolugao CNE n. 05/2009), define que:

Art. 82 A proposta pedagdgica das instituicdes de Educagao Infantil deve ter como objetivo garantir a crianca acesso a
processos de apropriacao, renovacao e articulacdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim
como o direito a protecao, a saude, a liberdade, a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a
interagao com outras criangas.

A clara definicdo dos objetivos desta etapa da educacgado basica dé sustentacao aos principios curriculares definidos pela
SME, que foram sistematizados e organizados na elaboracao da Matriz Curricular “Matriz Curricular”, constante no item a
seguir do projeto pedagdgico. A matriz curricular mantém, portanto, estreita relacdo com os objetivos e funciona como
um guia orientador dos planos de trabalhos do CEl, visando atingi-los.

Objetivo: A politica de Educacao Especial da Secretaria Municipal de Educacéo de Campinas (SME) é
organizada na perspectiva da EDUCACAO INCLUSIVA, em acordo com o disposto na Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva do Ministério da Educacao e Cultura (2008) e Lei
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13.146/15 que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, que indicam o acesso,
permanéncia, participacao e a construcdao de conhecimento pelos alunos publico-alvo da Educacao Especial
em classes comuns de escolas regulares. O publico de alunos com matricula na educacao especial é
composto por pessoas com deficiéncia visual, auditiva, fisica, intelectual, multipla, surdocegueira,
transtornos do espectro autista e altas habilidades/superdotacao. A Educacao Especial (EE), na perspectiva
da Educacao Inclusiva, é modalidade transversal para todos os niveis e modalidades de ensino, que
complementa ou suplementa o processo de escolarizacao dos estudantes publico-alvo da educacao especial,
matriculados nas classes comuns do ensino regular. Na perspectiva inclusiva, os servicos e recursos
especializados de educacao especial sdao voltados a “(...) eliminar as barreiras que possam obstruir o
processo de escolarizacdao de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao” (artigo 22 do Decreto n2 7611/11).
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1.11 - Matriz Curricular

Prefeitura Municipal de Campinas
Secretaria Municipal de Educacao
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

MATRIZ CURRICULAR INFANTIL

11049 - CENTRO EDUCACIONAL CORACAO DE MARIA -
CECOM Semanas: 40 semanas

O curriculo na Educacao Infantil é o conjunto das interagdes e brincadeiras que garantem experiéncias com
o conhecimento e a cultura em meio as praticas sociais que se ddo entre as criancas, suas familias e os
educadores, acolhendo a heterogeneidade expressiva das adversidades e constituindo histéria de vida no
ambito das acdes educacionais. As acées educacionais devem garantir experiéncias que envolvam:

| - relagdes sociais e culturais da crianca com a vida e com o mundo, que incluem diferentes géneros
textuais e formas de expressao - corporal, gestual, verbal, plastica, dramatica e musical;

Il - vivéncias narrativas de apreciacado e interacao, individual e coletivamente, com a linguagem oral e
escrita, em meio a diferentes suportes e géneros textuais orais e escritos, no contexto das praticas sociais;
lll - relagbes quantitativas, medidas, formas e orientacdes espaco temporais a partir de contextos
significativos que recriam as praticas sociais da vida da crianca, da familia, dos educadores e da
comunidade;

IV - relagbes com variadas formas de expressdes artisticas:

musica, artes plasticas e gréaficas, cinema, fotografia, teatro, literatura e danca;

V - vivéncias éticas e estéticas com outras criancas e grupos, dialogando com a diversidade humana, social
e cultural;

VI - promocao de vivéncias com o conhecimento e a cultura, que explorem e estimulem a socializacao
entre os sujeitos e grupos, por meio de uma educacao integradora e inclusiva que responda as
necessidades educacionais de todas as criancas de diferentes condicdes fisicas, sensoriais, intelectuais e
emocionais, classes sociais, crencas, etnias, géneros, origens e contextos socioculturais e espaciais, que se
entrelacam na vida social;

VIl - interacdes que permitam a autonomia da crianca no pensar e fazer com o outro, no cuidado pessoal,
na auto-organizacdo, na saulde, nutricdo e bem-estar;

VIII - relagcdes com o mundo fisico e social, considerando o conhecimento da biodiversidade e a necessidade
de sua preservagao para a vida, no cuidado consigo, com o outro e com a natureza;

IX - interacdes com as manifestacdes e tradicdes culturais, especialmente as brasileiras;

X - usos de recursos tecnolégicos e midiaticos articulados praticas sociais que ampliem as vivéncias das
criancas com o conhecimento e a cultura

(SME/Campinas)

LEI 9394/96, artigo 31 Portaria SME 69/2018
Diretrizes Curriculares da Educacao Bésica
a0 e agao

para a Educacéao Infantil: um processo

continuo de reflex

Carga Hordaria Total: 800 horas

1.12 - Proposta Curricular

Proposta Curricular

O CECOM tem como propésito organizar a proposta curricular embasada no respeito a especificidades das criangas e a situagdo social e familiar em que vivem, oferecendo contextos
educativos e experiéncias diversas que possibilitem a aprendizagem e o desenvolvimento integral das criangas. Para isso, buscamos nos inspirar em metodologias e abordagens
desenvolvidas por grandes educadores e pensadores da educacéao, tais como: Emmi Pikler e Freinet.

A metodologia escolhida é a Pedagogia de Projetos, por ser uma metodologia que valoriza a participagao da crianga, tornando-a corresponsavel pela elaboracdo e desenvolvimento de cada
Projeto realizado e organizado intencionalmente. O trabalho com projetos é uma das possibilidades sugeridas nas Diretrizes Curriculares Municipais de Educag&o Infantil de Campinas e que
nos é referéncia na organizacdo de nossa proposta Curricular: ... “Curriculo é tudo que se dd, se estabelece, se planeja, se discute, se projeta, se vive, se experiéncia, constituindo-se

histdria de vida”.

Conforme Goodson, espera-se que “o curriculo se comprometa com as missdes, paixdes e propdsitos que as pessoas articulam em suas vidas. Isto seria verdadeiramente um curriculo
para empoderamento” (2007, p 251). Segundo Maria Carmem Silveira Barbosa “Uma das grandes contribuicdes da pedagogia de projetos é a sua dimensao social. Quem aprende quando
uma escola propde o trabalho com projetos? Aprendem os alunos, os professores, os funcionarios, os pais, as instituigdes, a sociedade, isto é, toda comunidade troca informacgdes, cria
conhecimentos comuns, formula pergunta e realiza agdes. Trabalhar com projetos é criar uma escola como uma instituicdo aberta, onde os sujeitos aprendem uns com os outros e onde as
investigagées sobre o emergente tem um papel fundamental. E preciso transformar a escola em uma comunidade de investigagio e de aprendizagens. Um espaco onde h4 investigagdo e
descoberta por toda parte, estimulando o pensamento, renovado em todas as areas. O percurso de construgdo de um projeto nao é apenas uma forma, mas também o contetdo de
aprendizagem, de solidariedade, de argumentagdo, de negociacao, de trabalho coletivo, de escolhas. " Assim, consideramos como percurso, o caminho tracado pela comunidade escolar,
iniciando-se na observagdo dos educadores sobre as necessidades e curiosidades das criangas, sua flexibilizagdo que através das incertezas encontradas ao longo de seu desenvolvimento
nos possibilita a exploragéo e busca por respostas até o produto final gerado por este movimento investigativo.

Escolher a metodologia de projetos é um desafio que se enfrenta para que a oferta da educagdo infantil e a valorizacdo da primeira infancia possa ser efetiva na formagédo e no
desenvolvimento integral das criangas para que elas tenham voz, escuta e adquiram conhecimento de forma lidica e prazerosa. “O desafio do trabalho com projetos € constante, pois é
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preciso buscar informagdes sobre as temdticas que eles suscitam e variadas formas de linguagens que motivem os bebés e as criancas pequenas, na proposta em que se trabalha, estuda,
investiga, experiéncia. Um processo pedagdgico, que implica relagées em parceria frente ao conhecimento, curiosidade, desejo, demanda um profissional que respeita e acolhe as culturas

infantis.
Diretrizes Curriculares da Educagdo Basica para a Educagédo Infantil: SME 2013

A proposta curricular CECOM vem sendo construida ano ap6s ano, através da reflexdo sistemética, da formagdo dos profissionais da Unidade e através da pratica avaliada e refletida
coletivamente pelas gestoras, professoras, auxiliares, familias e criangas.

Na busca de desenvolver uma proposta pedagdgica coerente e consistente, este ano além de darmos continuidade ao trabalho realizado com as criangas do AG2 inspirado na abordagem
de Emmi Pikler, incluiremos as mesmas praticas com as criangas de AG3, tendo como base os 4 eixos norteadores: Boa imagem de si, autonomia, boa saiide e movimento livre. Que
também vem ao encontro dos documentos da (SME — diretrizes curriculares municipais) a qual ressalta que “O curriculo é tudo que se d3, na escola... E vivo, é libertador, é comprometido,
é inovador, € transgressor...” Portanto, todas as propostas desenvolvidas na escola tém a mesma importancia e compdem nossa pratica, abordando principios que consideramos

fundamentais para o planejar de nossas agdes cotidianas.
Principios do nosso fazer pedagdgico.

Brincar — Consideramos o brincar principio de todas nossas acdes, uma ferramenta essencial para o processo de construcdo de aprendizagem, o brincar livre ou em contexto preparados
com intencionalidade proporciona o desenvolvimento motor, cognitivo, social, enriquece o faz de conta, desenvolve autonomia, estimula a criatividade, possibilita trocas, cooperacéo,
descobertas e convivéncia em grupo e maravilhamento. Neste contexto, ndo descartamos o papel do educador, que fica com a tarefa de organizar ambientes destinados ao brincar,

garantindo seguranca, desafio, intencionalidades, encantamento e descobertas.

Autonomia —Entendemos a autonomia como processo de amadurecimento, onde a crianga, por si, recorre aos meios de que dispde para se organizar em suas atividades. Assim,
buscaremos oferecer, em todas as nossas propostas, possibilidades para que as criancas tenham liberdade de movimento para realizar suas “tarefas”, exercendo suas vontades,

experimentando suas capacidades e também seus limites com iniciativa prépria.

Alimentacdao — Nossos momentos de alimentacdo serdo organizados para oferecer para todas as criangas, desde seus 2 anos, o desenvolvimento da autonomia, incentivando-os a se
servirem e alimentar-se sozinhas, possibilitando sentar-se e levantar-se da mesa com movimento livre e seguranga. Para isso, nossos refeitérios sdo organizados com mobilidrio adequado,
oferecendo seguranga e liberdade para a crianga. As refeicbes sdo oferecidas em pequenos grupos de no maximo 15 criangas, acompanhadas por um educador referéncia, o qual

desenvolvera o trabalho de orientar e incentivar a boa alimentagao, conforme a abordagem de Emmi Pikler.

Aprendizagem - Zelamos pelo direito de aprender, e buscamos proporcionar e promover agdes significativas, a fim de que as criangas possam obter conhecimento de si e do mundo por
meio de experiéncias coletivas e individuais, garantindo acesso as diferentes linguagens para se expressar de forma gestual, verbal, plastica, dramética e musical. Convivam diariamente
com diferentes suportes e géneros textuais orais e escritos, obtenham aprendizagens mediadas para o desenvolvimento da autonomia, auto-organizagéo, cuidados pessoais e bem-estar.

Incentivando a curiosidade, a exploragéo, o encantamento, o questionamento e o conhecimento em relagao ao mundo fisico, social, ao tempo e a natureza.

Tecer boas relagées - Escola é lugar de convivéncia, respeito, aprendizagem e formagéo de cidadaos, por isso assumimos o compromisso do trabalho com a diversidade nos deixando
encantar pelas diferentes culturas, resinificando vivencias onde as criangas terdo contato com as mais diferentes culturas da comunidade escolar, valorizando e reconhecendo que ha uma

cultura ou raga superior a outra.

Referéncias bibliograficas.

Por amor e por forga- Rotinas na educagao infantil - Maria Carmen Silveira Barbosa

Os fios da infancia - Angeles Abelleira Bardanca / Isabel Abelleira Bardanca.

A pedagogia de freinet e a escola publica: Uma nova abordagem para um velho problema - Maria Fernanda Ferraz Villela.

Projetos Pedagdgicos na Educacdo Infantil - Maria carmen Silveira barbosa

1.13 - Calendario Escolar
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1.14 - Programas

Programa

Objetivo/meta

Feriado

Responsaveis

Resultados
das

vivéncias.

Programa Proporcionar Roda de leitura e | Auxiliares de Criangas
Municipal momentos de contacao de desenvolvimento | sendo
de Leitura experimentacéo | histérias com infantil. protagonistas
e Escrita de leitura e familias e criando e
escrita. criangas. Professoras. rgcr[apdo
histérias.
Proporciop{ar Leituras de livros | Equipe gestora )
contato diario diariamente para Criangas
com o amplo criangas. tragando
mundo letrado letras de
como elemento | criacgo de forma A
norteador da histérias, receitas espontanea
criatividade. tendo o professor em suas
com escriba . produgées.
Desperta nas
crianca e Empréstimo de Criangas
familias o livros para reconhecendo
interesse pela criancas e a escrita do
leitura e escrita. | familias conforme nome e
a organizacdo do questionando
projeto leia palavras
comigo em escritas pela
casa. escola e
livros.
Meméri . - .
emoriae | entivar Desenvolver Auxiliares de Criancas
identidade . ) . .
atitudes e sistematicamente | desenvolvimento | crescendo
. posturas acbes do projeto | infantil. com a
Promocao . )
d respeitosas “ As cores da autoestima
a
para o convivio | Amizade” Professoras. fortalecida,
Igualdade . .
social, de forma aceitando as
na Equi tor: .
Diversidade | 99 todos Dar escuta e quipe gestora | jiterencas
iversidade .
possam se estimular o entre elas.
reconhecer na | didlogo aberto
cultura durante as rodas Criangas
nacional; de conversas ampliando e
com todas as elaborando
Incentivar a criangas brincadeiras
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valorizagdo da
cultura
multicultural
como agao de
combate as
discriminagbes
étnico-raciais.

Promover o
conhecimento
sobre a
educacéo das
relagbes étnico-

raciais.

abordando os
temas, e dialogar
com elas sobre
possiveis
episddios de

preconceito.

Apresentar a
elas revistas,
jornais, livros e
videos onde elas
possam se
reconhecer.

Identificar

que envolvam
diferentes

culturas.

Criangas e
educadores
demonstrando
interesses por
livros, revistas
que tratam
sobre
diferentes
culturas e se

identificando

diferengas entre com histérias
si e os colegas e

sem julgamento personagens.
de valor
estimulando o
respeito a

diversidade.

Escolha de bons
livros para
compor nosso
acervo literario
com temas
relacionados aos
objetivos do

projeto.

Escolha e compra
de brinquedos
pensada nesse
sentido.

1.15 - Projetos

Entendemos que a oferta de inimeras experiéncias e aprendizagens em um processo ludico é fundamental na educagdo das criangas pequenas,
para isso buscamos desenvolver diferentes Projetos coletivos com a intencionalidade de oferecer experiéncias que possam contribuir com
desenvolvimento das diferentes linguagens da crianca. Todos os projetos realizados em nossa unidade sdo pensados, avaliados e reavaliados, a
partir das necessidades e contribuicdes trazidas pelas criangas, considerando a realidade em que vivem, visando trazer o novo.

Projeto Panela Panelinha
Objetivos do projeto.

Conscientizar a crianga quanto a importancia de uma alimentagao saudavel, nutritiva e balanceada;
Criar habitos de higiene e organizagdao no momento da alimentagao;

Promover a autonomia

Promover a Educacéao alimentar e buscar formas de evitar o desperdicio;

Envolver as familias no projeto de educagdo alimentar;

Acoes desenvolvidas.
Desenvolver atividades de culindria com a participacédo das criancas.
Organizar ambientes para o momento da culindria

Realizar com as criancgas registro da receita, conversa sobre os ingredientes, documentando com videos e compartilhando com as familias.
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As culindrias ocorrerdo em dias especificos para cada turma, de modo a mantermos uma melhor organizagdo. Terca Feira - AG3B / Quarta Feira
AG 3C/ Quinta Feira AG2/3 manha/ AG 3 A Tarde/ Sexta Feira AG2 A.

[Opresentar o cardapio nos refeitérios antes das refei¢des.

Planejar e solicitar os ingredientes para a culinaria no planejamento da semana anterior, priorizando o uso de ingredientes fornecidos pelo CEASA.
As propostas de culinarias, serao realizadas em peguenos grupos.

Na auséncia de algum educador, a atividade serd suspensa e remarcada.

Responsaveis pelas acoes.

] Equipe Pedagdgica no planejamento e execucdo com as criangas.
Equipe de apoio, cozinheira e auxiliar de cozinha na preparagao dos cardapios seguindo as orientagdes do ceasa.
Familias e responséaveis quando convidados a participarem do projeto
Equipe Gestora responsaveis pela compra de ingredientes e utensilios adequados para uso com as criangas.
Parceiros da sociedade civil contribuindo com doacgdes.

o s s s

Resultados das vivéncias.

0 Criangas manipulando, experimentado e conhecendo novos alimentos.
0 Melhora da aceitacao de novos alimentos no momento das refei¢des.
] Desenvolvimento das diferentes linguagens.

Projeto Conte Outra Vez
Objetivos do projeto.

] Despertar a imaginagdo, ampliar o vocabuldrio e a linguagem,

0 Favorecer a imaginacgao,

] Proporcionar momento de integragao de forma IUdica e enriquecedora.

0 Possibilitar experiéncias infantis, desenvolvendo diversas formas de linguagem.

0 Proporcionar vinculo com as familias das criancas por meio das redes sociais., e presencialmente

Acoes desenvolvidas.

] Contagao de histdrias durante o ano por educadores da equipe e familias.
] Organizagao das datas e responsaveis por meio de sorteio.
] Envio por e-mail a orientadora pedagdgica de um breve resumo da histéria com a solicitagdo de materiais e recursos necessarios.
0 conforme a escolha do educador, a histéria serd contada somente para as criangas ou com participacao das familias da turma do

educador responsavel pela historia do dia, como publico convidado para prestigia junto as criangas.

Responsaveis pelas acoes.

] - Professoras, auxiliares e familias.
0 -Orientadora Pedagdgica fara a analise do conteldo da histéria e organizard a entrega dos materiais.
0 Diretora educacional ficara responsavel em postar nas redes sociais e divulgar para as familias

Resultados das vivéncias.

0 Criancas contando histérias e desenvolvendo o habito de leitura;
Criancas curiosas e motivadas pelas histérias contadas;
Equipe interessada e desenvolvendo técnicas de contagao de histéria, perdendo a timidez,
Equipe motivada para busca de novidades e histdrias sobre temas polémicos e sociais.
Participagdo da familia na escola.

o s I s o

Projeto Ludoteca.

Objetivos do projeto.
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Proporcionar integragao entre familia e escola.
Colaborar com a ampliagdo dos lacos afetivos e familiares.
Colaborar na formacdo da autonomia.

Estimular o desenvolvimento de fungdes cognitivas importantes para o pensamento e

s I o

00000000000 raciocinio légico.

Acoes desenvolvidas.

Cada turma sera responsavel em realizar 1 ludoteca por semestre, onde criangas e familias se encontrardo na escola para jogar.

Enviar convite para as familias.

Brincar com as criangas com os jogos frequentemente para que aprendam a jogar e ensinem as familias no dia do encontro.

Incluir jogos da cultura “Negra” - Projeto antirracismo.

Responsaveis pelas acoes.
[ Equipe pedagdgica.

Resultados das vivéncias.

] Criangas tendo acesso a jogos didaticos pedagdgicos.
] Criangas interagindo com seus familiares através do jogo.

Projeto Leia comigo em casa.
Objetivos do projeto.

Desenvolver o gosto pela leitura.

Proporcionar momentos de qualidade e integracdo entre crianga e familia.

Valorizar a literatura infantil
Contribuir com o desenvolvimento da linguagem e amplia¢cdo do vocabuldrio

Contribuir com o desenvolvimento da imaginagao, criatividade e fantasia.
Acoes desenvolvidas.

Incluir acdes voltadas ao antirracismo.

0 Organizacdo de uma espacgo 1x por semana para que as criancas possam fazer a escolha do livro que serda levado para casa.

0 Dividir a turma em 4 grupos, organizados por semana para participar do projeto.

As professoras, serao responsaveias por abrir o grupo de Whatsapp da turma toda sexta feira, e incentivar a participacao das familias.

A devolutiva da familia serd enviado no grupo da turma- foto, video ou audio.

Cada turma terd uma roda de leitura com a participagdo da familias, antes de iniciar o projeto- no primeiro e segundo semestre, afim de
sensibilizar e motivar a participagao da familia no projeto.

compartilharemos em roda com as criangas fotos e dudios enviados pelas familias relacionados ao projeto.

Responsaveis pelas acoes.
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Equipe de auxiliares e professoras

Resultados das vivéncias.
0 Criangas acessando livros de qualidade

Familias ampliando o repertério por meio de livros e incentivando a leitura
0 Criancas criando e recontando histérias através dos livros
0 Possibilidade da ampliagéo dos vinculos e interacdo familia através do momento de histéria.
Projeto Integrar.
Objetivos do projeto.
Promover novas experiéncias e interagdes entre as criancas e adultos que habitam a escola.
Promover trocas de experiéncias e situacdes entre diferentes idades.
Promover encontros em um espago organizado com provocagdes e possibilidades.
Organizar festas e passeios.
Acoes desenvolvidas.
0 Realizar uma festa a cada trimestre.
0 O passeio do projeto integrar seré apenas o passeio da chacard, outros passeios serdo individuais por turmas com integracdo familia e escola.

As festas e passeios relacionados ao projeto integrar ocorrerdo as sextas feiras.

0 Encontro com familias na escola
0 Exposicdes e encerramento de projetos.
0 Lanches e piquenique coletivo.
] Apresentacdes entre turmas.

Responsaveis pelas acoes.
0 Equipe pedagdgica, equipe gestora, CPA.
Resultados das vivéncias.
Criancas compartilhando momentos, dividindo espacos, trocando experiéncias e saberes.
Criangas desenvolvendo habilidades para resolver pequenos conflitos.
Criangas propondo ideias sendo protagonistas das agdes planejadas.
Criangas produzindo culturas infantis.
Escola viva e dinamica.
Projeto: As Cores da Amizade.

Educacao Antirracista na Primeira infancia.

“... educar é, enfim, enfrentar o desafio de lidar com gente, isto € com criaturas tdo imprevisiveis e diferentes quanto semelhantes, ao longo de
uma existéncia inscrita na teia das relagées humanas, neste mundo complexo. Educar com cuidado significa aprender a amar sem dependéncia,
desenvolver a sensibilidade humana na relagdo de cada um consigo, com o outro e com tudo o que existe, com zelo, ante uma situacdo que requer
cautela em busca da formacdo humana plena”.

(BRASIL, 2013, p. 18)

Reconhecemos que toda crianga é dotada de potencialidades, e que a escola enquanto instituicdo educativa é espago para tecer relagdes e
didlogos que fortalecem as potencialidades da crianca, tornando-a critica e capaz de avaliar o mundo.
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Na busca da construcdo de uma proposta pedagdgica que atende para o combate ao racismo, no CECOM, assumimos 0 compromisso com a
diversidade racial, entendendo a importancia de dialogar com toda comunidade escolar, diferentes vivencias e estratégias significativas que
resinifiguem e fortalecem a abordagem do tema na educagéao infantil.

Apds um ano de estudos voltados ao tema, concordamos que para fazer sentido e significado para as criancas pequenas, o0 mergulho nas diferentes
culturas deve ser prazeroso, rico e despertar o sentimento de pertencimento e representatividade.

Para criar conexdes com as diferentes culturas, oferecer acolhimento, aconchego e educar para a diversidade, desenvolvemos o projeto “As cores
da amizade” com objetivo de promover saudaveis e respeitosas relagdes com as mais diferentes culturas.

Objetivos:
Acolher os diferentes modos de vida / cultura.
Promover o reconhecimento e a valorizacao dos diferentes atores da sociedade.

Tecer relacdées com diferentes culturas.

Acoes:
Aumentar o nimero de brinquedos representativos de diferentes culturas.
Compra de livros que tratam sobre a diversidade.
Construcao de um painel com diferentes representatividades.
Culinérias
Contagao de histérias.
Uma vez por més apresentar para as criangas uma brincadeira, musica ou objeto relacionado a cultura negra e indigena.
Dar continuidade as formagdes com a equipe pedagdgica.
Confecgdo de roupas de bonecas com a participacdo das familias.
Desenvolver agdes deste projeto nos projetos roda de leitura e Ludoteca.
Avaliacao:

O projeto serd avaliado por toda comunidade escolar, através de registros, relatos das criangas, comportamentos apresentados pelas criancas ao
se reconhecerem diante das representatividades.

Responsaveis pelas agoes.

Equipe pedagdgica, equipe gestora, CPA, comunidade escolar.

Resultados das vivéncias.

Criancas crescendo com a autoestima fortalecida, aceitando as diferencas entre elas.
Criangas ampliando e elaborando brincadeiras que envolvam diferentes culturas.

Criangas e educadores demonstrando interesses por livros, revistas que tratam sobre diferentes culturas e se identificando com histérias e
personagens.

1.16 - Formas e critérios de enturmacao do(a)s aluno(a)s

O CECOM organizou o atendimento para 2025 e as matriculas nas turmas, a partir dos parametros previstos em
Resolugéo SME N2 08, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018, atendendo a resolucdo n2 05 de 19 DE AGOSTO DE 2024 e de acordo com o planejamento realizado em reuni&do com o

Ndcleo das colaboradoras:

Este ano de 2025 atenderemos 130 criancas, levando em consideracdo a restruturacao dos espacos, a demanda
reprimidas e a possibilidade de uso de varios espacos e diversidade de propostas pedagdgicas para as criancas para
além da sala de referéncia.
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1.17 - Organizacao dos tempos pedagdgicos e espacos educativos

Tempos sdo construgées humanas percebidas e marcadas histdrica e culturalmente, nos espacos institucionalizados por regras sociais predefinidas e por
outras que vdo sendo criadas ao longo das vivéncias. Ha espacos para adormecer, passear, banhar-se, encontrar amigos, brincar, fazer ciéncia, ler,
escrever... Caderno tempos e espacos, p.27

Acreditamos que o espacgo educativo é um ambiente fundamental na constituicdo do sujeito. Aqui no CECOM, consideramos como exercicio fundamental de
toda equipe pedagdgica pensa-lo constantemente e organizé-lo de forma que permanentemente desafie aqueles que o ocupam, configurando-o
e reconfigurando para dar acesso e possibilidades as diferentes linguagens da infancia, diversidades onde as criangas possam se reconhecer culturalmente, e
as multiplas relagbes construidas no cotidiano, havendo tempo para escuta, didlogos, singularidades, interagcdes, movimento, acolhimento, liberdade,
acessibilidade, descobertas e maravilhamento.

Dialogando com a metologia de Freinet, a abordagem de Emmi Pikler e a pedagogia de projetos, buscamos organizar tempos e espagos significativos,
abrangendo diferentes propostas com possibilidades de “trabalhos” individuais ou em grupo, respeitando as singularidades e faixa etaria das criangas
atendidas, garantindo qualidade no atendimento, autonomia e uma boa relagdo com os adultos.

Com a organizacao das “rotinas flexiveis” em forma de rodizio, permite-se que todas as turmas utilizem os diferentes espacos da U.E, possibilitando também
0 encontro com o inesperado, dando lugar a inovagdo, descobertas e encantamentos durante todo o dia, de forma que as criancas vivam a escola e suas
experiéncias com tempos e espagos seguros para o desenvolvimento da autonomia, da motricidade livre, respeitando o ritmo individual da crianga, de modo
a possibilita-las a aprenderem no préprio ritmo natural, tornando-as mais confiantes, alegres e ativas.

Tempos e espacos para acolher. O acolhimento é fundamental para o processo de familiarizagdo de toda comunidade educativa ao ambiente escolar, é o
primeiro passo para o sucesso e bom andamento do ano letivo e fazeres do cotidiano escolar.

No CECOM priorizamos sempre momentos para pensar no acolher que vai de janeiro a dezembro, acolher a equipe com um café da manh&, com mimos de
boas-vindas, com textos e musicas, empatia e escuta ativa.

Acolher as familias com atencao, dedicacéo e afeto, respeitando suas singularidades e necessidades.

Acolher as criancas com afeto, respeito, maravilhamentos, alegria, colo, abracos e beijos.

Tempos e espacos para alimentacdao - um momento que assume um valor especial na experiéncia de vida das criangas dentro da unidade escolar. Os
refeitérios sdo lugares de vida e de relagdes, um espaco habitado por adultos e criangas, onde se despertam todos os sentidos. Neste contexto, pensamos
este momento com grande responsabilidade, onde todas as criangas sdo alimentadas em pequenos grupos, sempre com o mesmo educador de referéncia,

http://pponlinesme.campinas.sp.gov.br
05/06/2025 13:29:40 Pagina 26 de 68



seguindo a abordagem Emi Pikler. As criancas maiores praticam o autosservimento, gerando autonomia na composicao dos pratos, estilo de vida e
possibilidade de escolhas. Assim, podemos garantir bem-estar, prazer, desejo, respeito, construcéo de habitos alimentares e o prazer de poder compartilhar
estes momentos com 0s amigos.

Tempos e espacos para descansar e ser cuidado - todas as experiéncias cotidianas de cuidados educacionais compdem o curriculo, como carinho,
beijo, toque, banho, trocar fraldas, descansar, dormir quando tiver vontade... todas com a mesma importancia. Disponibilizamos espago com colchonetes
para todas as criangas dormirem. Apo6s o almogo todas sdo convidadas a entrarem na sala, aquelas que ndo tem sono tem a oportunidade de brincar, ler ou
simplesmente descansar em um ambiente tranquilo.

Para 2025, refletimos com toda a equipe o quanto a mudanga da rotina em dias que ocorrem festas ou projeto integrar desorganiza algumas criancas,
principalmente as criangas com laudo de TEA, deixando-as estressadas, chorosas e indispostas. Pensando no bem-estar destas criangas, organizaremos uma
pequena sala“multitso e descanso”, onde, apds a crianga demonstrar indisposi¢do de participar das propostas oferecidas no dia, ela possa se “acalmar com
tranquilidade acompanhada de um adulto, se reorganizar e voltar para o grupo”

O cuidar e o educar sdo indissocidveis ao processo educativo, com isso zelamos muito pelo momento do cuidar, considerando um momento de maior afeto,
carinho e atencdo individualizada, tornando a troca de fraldas, roupas, alimentacdo um momento de seguranca, confianca e prazer, respeitando a
individualidade e peculiaridade de cada crianca.

Tempos e espacos para dialogar e ser escutado-. (...) Os pequenos falam com os olhos e com os seus siléncios” (FRABBETTI, 2011, P.40). Isso significa
que se faz necessario considerar o principio da atengdo as necessidades e desejos das criangas pequenas, buscamos dar escuta e sempre dialogar com as
criangas de forma individual ou coletiva, nossas criancas encontram no CECOM espago para avaliar, propor, contar e fazer escolhas, seja na roda de
conversa, durante o brincar livre, ou ir até a sala da gestdo falar sobre suas necessidades, desejos e propostas.

Tempos e espacos para escuta da equipe. Dar espago e tempo para escuta da equipe favorece um bom relacionamento e fortalece a confianga entre os
pares. Sempre reservamos um tempo em nossas reunides para escutar a equipe e dar voz ao seu olhar de forma coletiva ou individual. Assim, acreditamos
que dar escuta ndo significa atender todas as vontades e sim que, em um coletivo democratico, todos tém vez e voz.

Tempo e espacos para a equipe gestora. - As segundas-feiras, no periodo da manha, sdo reservadas para a reunido da equipe gestora, um
espaco fundamental para organizagdo e bom andamento do trabalho desenvolvido pela escola em seus diferentes aspectos. Durante esta reuniao,
um representante da equipe pedagdgica nomeado na RPAI, fica como referéncia para atender as demandas do momento. Assim, podemos garantir
que esta reunido acontega sem interrupgdes.

Tempo para parar e avaliar. Consideramos fundamental e de extrema importancia este tempo, pois é nele que construimos, avaliamos e
planejamos acdes de forma coletiva, conhecido como RPAI - este tempo ocorre trés vezes no ano e podemos contar com a participacdo de toda a
equipe.

Tempo para cuidar de quem cuida. - Olhar para outro, dar escuta e demonstrar que se importa, gera confianga, motivagdo e eleva a autoestima. Aqui no CECOM sempre
tomamos o cuidado de reservar um tempo para cuidar de quem cuida, sempre que possivel organizamos momentos culturais e de integragédo com a equipe como, por exemplo: café

da manha e almoco especial, sorteios de brindes, confraternizagdes em lugares diferentes, cinema, teatros entre outros.

Tempos e espacos para brincar e maravilhar-se. A educagdo infantil possibilita inimeras experiéncias e aprendizagens em um processo ludico, assim
priorizamos o brincar como principio norteador de nossas a¢des no cotidiano das vivéncias dentro da escola. Buscamos oferecer o brincar livre diariamente,
onde, por si, a crianca descobre, explora e maravilha-se com suas descobertas. Este encantamento entendemos como fundamental para a construgdo de
saberes e deve estar presente em todas as propostas pensadas para as criangas e com as criangas. Aqui a vida acontece e brincar é viver, brincar com o
corpo, brincar com elementos da natureza, brincar com materiais estruturados e nao estruturados, brincar sozinho ou com o outro, deixar a crianca brincar é
respeitar seu direito de viver a infancia.

Espacos organizados para experiéncias pedagdgicas:
5 Salas de Referéncia - para acolhimento na chegada e saida das criangas, sono e rodas.
2 banheiros infantis -
2 Refeitérios - Sendo 1 utilizado também para pinturas no azulejo.
1 Area externa caracterizada como “&rea lidica 1” - com espaco livre e uma casinha de madeira.
1 Parque com areia, brinquedos de madeira e aquaplay.
1 Area externa caracterizada como Area lGdica multitiso com lousa, 1 pia de manipulacéo prépria para experiéncias com agua, 1 mesa de manipulacio com duas
bandejas para experiéncias com diferentes materiais, 3 mesas play table. 1 camarim com araras e fantasias para o faz de conta, 1 penteadeira com acessdrios e um canto para
contag&o de histérias com fantoche.
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1 Area externa caracterizada como “Brinquedao”, com brinquedo de escalada/ escorregador, gira-gira e espaco livre.
1Atelié de artes com mesas, cadeiras e armarios de facil acesso aos materiais.

Referéncias bibliograficas.

Caderno Curricular tematica educacdo basica - ESPACOS E TEMPOS NA EDUCACAO

DAS CRIANCAS.

Diretrizes curriculares Nacionais para educacao infantil.

As técnicas Freinet na educacgao Infantil - Madaleine Porquet

Diretrizes Curriculares para educagao basica para a educacéo infantil - SME.

Rotinas na educacéo infantil - Maria Carmen Silveira Barbosa.

Minucias da Vida Cotidiana no Fazer-Fazendo da Docéncia em Educagao Infantil, - Altino José Martins Filho.

EDUCAR OS TRES PRIMEIROS ANOS: A EXPERIENCIA PIKLER - Judit Falk

1.18 - Processos de avaliacao de aprendizagem

Considerando a Diretriz Curricular Municipal que considera que a avaliagdo na Educacgéo Infantil é intrinseca ao processo educativo. A instituicdo define, de maneira participativa e
democratica, principios de trabalho, critérios, formas e instrumentos de realizacdo da avaliagao das praticas educativas. Na RMEC todo trabalho de planejar e documentar a vivéncia
educativa é organizado e sistematizado no Projeto Pedagdgico de cada Unidade Educacional, que é revisto e avaliado constantemente em acordo com as especificidades da unidade,
contando com a participagao da comunidade.

(...) as instituicdes de Educagéo Infantil devem criar procedimentos para acompanhamento do

trabalho pedagdgico e para avaliagdo do desenvolvimento das criangas, sem objetivo de sele¢do, promogédo ou classificagdo... (MEC, 2009).

Considerando o artigo Art. 31 da Lei de Diretrizes e Bases Nacionais !"Na educacgdo infantil a avaliacdo far-se-a mediante acompanhamento e registro
do seu desenvolvimento.."

O Centro Educacional Coracao de Maria estabelece metodologias para que a avaliagdo da aprendizagem da crianga e de seu desenvolvimento acontega:

Realizamos vérias formas de avaliagdo e observacéo: - reunido entre pares sempre que necessario com objetivo de avaliar e orientar a equipe. - RPAI, - Observacéo e
registro do desenvolvimento de cada crianga atendida, - Feedback pontuais e semestrais, - Observagao, avaliagdo, escuta e orientagdo realizada pela orientadora
pedagdgica - Discusséo de casos e avaliagdo do trabalho pedagdgico nas reunides de formagdo semanais.

*Escuta da crianca e rodas de conversa com o objetivo de avaliar com a participacédo das criangas.

*Questiondarios avaliativos enviados para as familias semestralmente.

*Devolutivas que levam a reflexdo e mudangas necessérias na pratica pedagdgica e atendimento.

*Relatdrio trimestral da trajetdria da crianga, indicando avangos em seu desenvolvimento e Insercdo dos relatérios no sistema integre apds avaliagdo da orientadora pedagdgica.
*Registro da pratica pedagégica realizado apés o final de cada semestre.

*Fotografias e filmagens para revisitar as praticas e gerar possiveis mudangas.

*Postagens nas redes sociais como instrumento de acompanhamento da pratica para familias e comunidade.

*QObservagdo constante e sistematica do desenvolvimento das criangas feito por professoras e auxiliares.
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Registros que serdo utilizados no acompanhamento e avaliacdo de todo o trabalho pedagégico que sera realizado durante o ano:

- Relatérios semestrais direcionados aos resultados das vivéncias das professoras
com as criangas, - Registro de observagdo das criangas no desenvolvimento das
propostas pedagoégicas, - Elaboragdo de mini histdrias relacionadas ao projeto
desenvolvidos com as turmas, - Postagens nas redes sociais com o objetivo de
tornar publico o trabalho desenvolvido pela escola, - Elaboragdo de semanario
realizado pela equipe pedagdgica contendo o planejamento das propostas
desenvolvidas, - Elaboragao dos relatérios trimestrais que sado enviados para a
Secretaria de Educacao, - Elaborac&o das atas das reunides de formacao.

1.19 - Alimentacao

Alimentacao.

O CEASA fornece os alimentos de qualidade e fresquinhos para alimentacao das nossas criangas.

Ao chegar as entregas, as funcionarias da cozinha, (cozinheira ou auxiliar de cozinha) recebem os alimentos, fazem a
conferencia, higienizam e organizam.

Seguimos o carddpio enviado pelo CEASA, disponibilizamos o cardapio na recepcdo da escola com a descricdo de
cada refeicdo oferecida nos dias da semana, para as familias acompanhar.

Recebemos a supervisora do CEASA sistematicamente e a auxiliar administrativo acompanha toda a visita e
orientagdes, em ajuda com a equipe da cozinha.

Utilizamos 2 cardapios AG2 e AG3.

As funcionarias, auxiliar de cozinha e a cozinheira, servem o café da manhda como apoio nos refeitérios com uma
auxiliar de desenvolvimento infantil.

Oferecemos as frutas ou suco nas tardes antes do horario da saida, priorizando o suco nos dias mais quentes para
maior hidratacao das criancas.

Com um olhar de atencao, cuidado e carinho, solicitamos aos pais das criancas laudo médico, caso tenham alguma
restricao alimentar para informarmos a supervisora do CEASA, e orientarmos a equipe da escola para a auxiliar de
cozinha e a cozinheira seguir essas orientacbes, caso necessite.

Olhar para alimentagéo é olhar para o curriculo, é olhar para infancia. Aqui no CECOM, enxergamos este momento com muita atengdo desde de o preparo até chegada dos alimentos

na mesa para as criangas, considerando o tempo e o espago de alimentar-se, pois é neste momento que despertamos nas criancas o prazer de alimenta-se bem.

A alimentagdo das criangas é oferecida em 3 refeicdes didrias, café da manha, almogo com sobremesa e jantar, através do Programa Municipal de Alimentagdo Escolar de

responsabilidade do Ceasa Campinas em conjunto com a Secretaria Municipal de Educacéo.

Seguindo nossa proposta pedagdgica e a abordagem Emi Pikler, para cada agrupamento organizamos os horarios das refeigées de forma respeitosa e sensivel, afim de desenvolver

hébitos alimentares saudéveis em nossas criangas.
As criangas sdo divididas em pequenos grupos, tendo um educador fixo de referencia garantindo assim que as criangas recebam durante a alimentagdo uma atencéao individualizada.

Para atender e acompanhar as refeigdes, destinamos esta fungao as auxiliares de desenvolvimento infantil, pois todas trabalham em periodo integral e sdo referencia para as

criangas.
O primeiro grupo é composto por criangas que demonstram sentir fome e sono primeiro.
O segundo grupo composto por criancas que ainda necessitam de ajuda para se alimentar, e ndo demonstram estar com sono.

Durante o primeiro semestre as criangas do AG 2 sdo servidas pelo adultos e auxiliadas a se alimentar, ja as criangas do AG 3 realizam o autosservimento e fazem uso de garfo e

faca e de forma afetiva recebem orientacdes de como se alimentar, quantidade e formas de evitar desperdico.

No segundo semestre inicia-se o autosservimento e uso de garfo e faca com as criancas do AG 2.
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Para somar com o trabalho realizado nos refeitérios e fortalecer a ideia e a pratica da alimentagéo saudavel, desenvolvemos também o projeto panela panelinha que tem como um

dos objetivos envolver as criangas na preparagao de receitas.

Modelo cardéapio AG 2

(OGRAMA MUNICIPAL OE
IMENTAGAO ESCOLAR

Modelo cardapio AG 3

PROGRAMA MUNICIPAL DE
A MEATAGAD FS00LAR

1.20 - Normas elaboradas coletivamente que, complementarmente ao disposto no
regimento escolar homologado, regulam a convivéncia escolar

O Regimento Escolar, homologado e publicado em DOM em 23 de agosto de 2019 , foi elaborado atendendo as
resolucdes norteadoras vigentes e normas internas do Centro Educacional Coracao de Maria - CECOM

Este regiment6o resumido foi entregue para colaboradores e familias durante a primeira RFE realizada em 2025

Regimento interno resumido:
RESPONSABILIDADE DA FAMILIA:
U E responsabilidade da familia o cumprimento do hordrio estabelecido para entrada e saida da crianca.
U E responsabilidade da familia manter o prontuério da criancga atualizado.
U E afamilia que indica em documento préprio escolar, quem s&o os adultos autorizados a retirar a crianca na saida da escola.
U A escola s6 entregara a crianga para pessoas autorizadas e maiores de 18 anos.

U E responsabilidade da familia a frequéncia da crianca diariamente, comunicando & ESCOLA em caso de faltas, apresentando atestado médico. Apds 5 dias consecutivos da auséncia sem

justificativa, a familia seré convocada pela escola para que justifique as faltas.

U Em caso de auséncia da crianga na escola por motivo de viagem e ou motivo familiar, os responséveis devem realizar uma justificativa que deverd ser preenchida na secretaria da escola

com antecedéncia.

U A ndo justificativa das faltas poderd acarretar no cancelamento da vaga.

i E responsabilidade da familia vestir a crianca adequadamente, garantindo sua seguranca e higiene preferencialmente uso de uniforme, ( sapato fechado ou sandalia ) Evitar trazer as

criangas com bijuterias ou acessorios;

U E responsabilidade da familia os cuidados com a higiene da crianga, trazendo diariamente na mochila uma troca de roupa e caneca para 4gua. Caso necessite a familia sera solicitada a

trazer a roupa necessaria.
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i E responsabilidade da familia manter os dados da crianca atualizado (endereco, telefones, local do trabalho dos responséveis). A escola precisa das informacdes atualizadas para que

possa localizar o responsavel pela crianga sempre que necessario; No caso de nao localizar a familia o conselho tutelar podera ser acionado.
U A comunicagdo da escola é feita pelo grupo de whatsapp, e a familia precisa manter seu contato atualizado e verificar as mensagens diariamente.
U A coordenacao pedagdgica e professores receberdo as familias em horarios previamente solicitados, tal solicitacdo podera ser feita através do whatsapp.
(i E responsabilidade da familia zelar pela salde da crianca: manter a vacinacdo em dia e quando a crianca ficar doente, levé-la ao servico de saide
U Quando por algum motivo a crianga for encaminhada a algum servigo de salde, a familia devera comprovar a consulta médica através de atestado;

i E responsabilidade da familia cuidar para que a crianca ndo traga de casa nenhum tipo de objeto e ou brinquedo sem que seja solicitado pela escola (alimentos, remédios, objetos

cortantes, eletroeletronicos, objetos de valor, entre outros);
i E responsabilidade da familia a participacdo nas reunides, eventos e quando for solicitada sua presenca na escola
RESPONSABILIDADE DA ESCOLA
i E responsabilidade da escola informar as familias quando acontecer algo grave com a crianga na escola.
U E responsabilidade da escola solicitar que o responséavel busque a crianca, quando apresentar febre, mal-estar ou precise ser levada ao médico
U E responsabilidade da escola manter as familias cientes de festas, eventos e reunides com antecedéncia através do grupo de WhatsApp.

U E responsabilidade da escola garantir a indissociabilidade entre o cuidado e a educacéo da crianca matriculada, proporcionando ambiente educativo, seguro e propostas que auxiliem no

seu desenvolvimento integral;

U E responsabilidade da creche fortalecer as relagées com as familias e/ou responséveis, enfatizando que a educacéo infantil tem fungéo diferenciada e complementar a acdo da familia, o

que implica uma profunda, permanente e articulada comunicagédo entre elas;

U A escola é responsavel pelo seguranga das criangas, porém, as questdes de salde sdo responsabilidade das familias, portanto: levar ao médico, dar remédios, tratar ferimentos ou cortes,

tratar do piolho ndo é responsabilidade da escola.

U E responsabilidade da escola a inclusdo, porém a familia precisa garantir que a crianca tenha atendimento especializado da &rea da saude.

1.21 - Composicao da CPA
Composicao CPA CECOM 2025

Segmento: Diretora Educacional - Vera Ligia Bellinazzi Peres
Segmento: Apoio - auxiliar administrativo , Lais Tete Diniz - e Auxiliar de Servigos Gerais
Segmento: auxiliar de desenvolvimento infantil - Alessandra Magio Roberto
Segmento Professora: Amanda Cristina Cordeiro Fernandes
Segmento familias: Gerusa Martins - mae da crianca Lavinia Martins;
Thais Couto - mae da crianga: Gael Couto, Melaine Cristina Tavares Gusson - mae a crianga Breno Riguelme, Nauane Santos de Oliveira - mde da crianga
Gael Ferreira de Oliveira e Jaine Raimundo Soares -- mae da crianca Khalled Benjamin Lazarine Soares.

2 - Avaliacao Institucional Interna ou Autoavaliacao Institucional

2.1 - Avaliacao do Projeto Pedagdgico do ano anterior, em sua totalidade
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Avaliacao Institucional Interna e Autoavaliacédo Institucional 2024

1-AtadaR ido de PI j oe liagao instituci I - RPAI realizada em 23 de Janeiro de 2024, no CECOM, realizamos a reuni&o de planejamento e avaliagao institucional com

a presenca da equipe pedagdgica, equipe de apoio e gestdo da U.E. Iniciamos a reunido com a leitura coletiva do texto a porta, em seguida foi realizado pela coordenadora pedagégica Keila uma
dindmica onde cada educador deveria dizer qual porta gostaria de abrir em 2024. A reuniéo teve como pauta a construgdo do plano politico pedagdgico da unidade escolar, a meta para o ano 2024,
programas e projetos, projetos coletivos, tempos e espagos, diante dos apontamentos do grupo ficou definido como:Meta: Qualificar as agdes da equipe para atender as especificidades de todas as
criangas.Agdes:1. Acolher, observar e registrar,2. Planejar, propor e levar para o coletivo as propostas,3. Adequar os ambientes e rotinas, Responséveis: 1.  Professoras e auxiliares,2. toda
equipe, 3. gestdo e administrativo. Indicadores: As criangas sendo atendidas e respeitadas. Em seguida conversamos sobre o Planejamento, registro e projetos. em 2024 queremos Relacionar os
projetos coletivos da U.E, com os programas da SME: Leitura e escrita - Leia comigo em casa e conte outra vez. Pesquisa e conhecimento na escola - Pedagogia de projetos, Meméria e identidade
Pedagogia de projetos. Os projetos coletivos foram reavaliados e alterados conforme avaliagdo de toda equipe: Panela panelinha -Apresentar o cardapio no refeitérios antes das refeigdes cada
turma terd um dia da semana para fazer a culinaria. Solicitagéo de ingredientes para as culinérias deve ser feita no planejamento da semana anterior. Projeto Conte outra vez, todos participar~;ao
nas contagdes de historias: Equipe pedagdgica, apoio e adm. o projeto Jogue comigo foi avaliado e concluiu-se que ndo deu certo da maneira que era, sendo necessario algumas mudancgas
discutidas pela equipe: Sera desenvolvido apenas para o AG3, trazer as familias para jogar dentro da escola sendo uma turma por més - Margo, Abril, Maio, Setembro, Outubro, Novembro. Em
seguida avaliou-se o projeto Leia Comigo e resolvemos iniciar com roda de leitura com a presenca das familias do AG2. Os AG3 Dividir a turma em quatro grupos e a escolha do livro serd em um
espaco coletivo organizado pela volante. O projeto Integrar devera ser reescrito por toda equipe, o projeto Feliz Aniversario ndo existird mais e ndo sera permitido comemoragdes de aniversario das
criangas solicitadas pela familia. Cada professora ficou responsével por conversar coma turma e definir como a turma gostaria de comemorar o aniversario e todas professoras fardo videos de
aniversariantes e colocardo no grupo de whatsapp da turma no final de cada més. Em seguida avaliamos os Tempos e espacos: Tempos de acolher: carinho, cuidado, atengao, colo e afeto. Tempos
e espacos para se alimentar: alimentagdo sauddvel, cuidado, experimentagdo, aromas, conhecer as preferéncias .tempos e espaco de brincar: experiéncias, autonomia, vivéncias, criagdo,
imaginagdo, curiosidade, tempo e espago para descansar e ser cuidado, dormir quando tiver necessidade, trocas, afeto, a ndo exposicdo. Tempos e espacgos para dialogar e ser escutado: escuta
ativa, roda de conversa, observagao, tempo de brincar e maravilhar se projetos, passeios, planejamento. Tempo e espago de escuta do adulto: Gltima reuni&o do rps reunido entre pares com
registro momentos de planejamentos, momentos de formagao, uma vez por més terd uma hora com a Pedagoga de educagao especial, Informativos por e-mail e WhatsApp. Tempo de reunido da
gestdo, respeitar o momento e procurar a referéncia pedagdgica, professora Pollyanna de manha e auxiliar Josiane no periodo da tarde, reunido do apoio conversa sobre uso de produtos, planilhas
e exigéncias do Ceasa. tempo com as familias: reunides individuais e coletivas, CPA. tempo para parar e avaliar RPAI, tempo para cuidar de quem cuida. Quando for necessario por motivos de falta
ou algo a fazer na gestéo sera solicitado as auxiliares do ag3. terminada essa avaliagdo a Orientadora Pedagdgica conversou com a equipe e fez orientagbes para o desenvolvimento do trabalho:
uniforme da equipe pedagdgica camiseta, sapato fechado, somos exemplo para as criangas, permanéncia no refeitério com touca e luva, vai servir qualquer alimento para as criangas tém que ter
luva Ambiente: é proibido o uso de rétulos e apelidos nas criangas, cuidado com o tom de voz, sala e armério organizado, comunicar a gestdo caso quebrou o extraviou algo, permanecer curtos
momentos na sala, na sala portas e janelas abertas. Ela afirmou que no CECOM ¢é proibido colocar as criangas de castigo, supervisao do adulto todo tempo, proibido o uso de fita adesiva nas
paredes, expor atividades das criangas no varal, ajudar na organizacdo de materiais e brinquedos. A Equipe sugeriu junto com a pedagoga propostas de agdes no parque: Estar junto com as
criangas, propor brincadeiras, brincar junto, mudar a postura no parque e fazer com e para as criangas. Alimentagdo como deve ser: ensinar a usar os talheres, estar atento e orientar, hora do
almogo abordagem Pikler, cuidado, culindria devidamente planejada, no prato tudo que tem, ndo forgar a crianga comer, se por trés dias a crianga ndo comer nada informar gestdo para conversas
com a familia. Cuidado: é proibido se ausentar da turma, atengao ao clima calor ou frio. Planejamento: Professoras devem orientar as auxiliares nos planejamentos, a professora que coloca o
planejamento no drive. Apds um pequeno intervalo foi lido o regimento da escola e Encerramos com conversas sobre o acolhimento e combinados: Leitura do  texto, agdes de cuidado, escuta e

compartilhamento, A escola é lugar sagrado do acolhimento. Sem mais a tratar, a reunido deu-se por encerrada e eu professora Amanda Cristina Cordeiro lavrei8 a seguinte ata.

1l - RPAI realizada em 31 de julho de 2024. Na presente data, reuniu-se para a reunido de avaliagdo institucional desta unidade a equipe gestora, equipe pedagdgica e equipe de apoio com a
seguinte pauta. 12 momento - avalicdo dos trabalhos realizados entre pares (feedback) 22 momento coletivo equipe 2024/ quadro RH, informes e combinados, organizacdo portdes, solicitagbes de
materiais e aparelhos tecnoldgicos, o papel do auxiliar volante, acesso as salas, fungdo da Adm. e o apoio a gestdo, saida das criangas e atendimento as familias, satide das criangas - cuidado/
afeto/limite, educagéo alimentar e a atuagdo do educador, sorteio de livros. Iniciamos o primeiro momento reunindo os pares de cada equipe/turma e auxiliares de apoio para feedback do trabalho
realiza e para conversarmos sobre o inicio do segundo semestre com agdes a serem melhorar para desenvolver o trabalho. As conversas foram registradas em livro préprio. No 22 momento agora
com a participagdo de todos os colaboradores da escola, iniciamos com uma dinamica o com a apresentagcdo do novo quadro de RH, onde as professoras Pollyanna e Nadia, assumirdo as salas de

AG3 B e AG3C até o final do ano letivo 2024. Ap6s apresentamos o novo quadro sala x educador para o segundo semestre

Orientamos também toda equipe sobre algumas mudangas necessérias na rotina da escola - portdo, sono das criangas e refeitérios. Vera alerta toda equipe sobre a postura no portdo com as
familias, a pessoa responsavel pela entrada e saida das criangas, ndo deve ficar conversando com as familias ou pegando recados, a atengdo deve ser voltada 100% para as criangas que estdo
saindo e com quem estdo saindo. Sempre que alguma familia precisar de atendimento, convidar para entrar e encaminha para gestdo. Toda equipe foi alertada quanto a seguranga de todos que
estdo na escola. E proibido abrir o portido para pessoas estranhas sem antes comunicar a gestdo. Quanto aos refeitérios o segundo semestre comega com mudanca na turma AG3 A que fardo o
almogo em pequenos grupos, ampliamos o refeitério com mais uma mesa no espago que ficava o camarim. Também ja realizamos a compra de colchdes para todas as turmas, assim o sono deve
ser oferecido para todos, durante o horério de sono ou em momentos em que as turmas estiverem dentro das salas de referéncia, portas e janelas devem estar abertas. Quando a organizagdo dos
espacos e solicitagdes de matérias, Vera, explica para equipe que toda empresa tem sua estrutura organizacional e que na escola nao é diferente, temos a equipe gestora, a equipe pedagdgica e a
equipe de apoio. Cada departamento exerce uma fungdo de grande importancia e todas outras deve respeitar, assim ninguém esta autorizado a interferir nas atitudes com as criangas, entrar nas
salas sem pedir autorizagdo, mexer nos prontudrios ou outros documentos. Fica combinado que a auxiliar volante terd a funcdo de cuidar do celular de fotos, cdmera, tablete e materiais
pedagdgicos, devendo empresta-los apenas mediante solicitagédo no planejamento. Também fica responsavel em pegar prontuarios sempre que solicitado pelas professoras, lembrando sempre de

manter a organizagao das pastas em ordem alfabética. Keila ressalta que todo nosso material pedagdgico é de uso coletivo, assim todas devem cuidar e zelar pelo bom uso, caso quebre alguma
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coisa avisar. Quanto ao papel da pedagoga de educagéo especial, Vera mais uma vez esclarece para a equipe que ela soma com a gestdo e também tem no representado em vdrias reunides e
instituicdes que atendem nossas criangas. A Pedagoga tem autorizagdo da gestdo para orientar o adulto sobre como agir com as criangas e suas orientagbes devem ser acatadas. Iniciamos com
apoio da Adm. Lais alguns informes sobre o RH. Todas devem bater o ponto corretamente nos horarios cadastrados. Por conta do dia 08/07 recebemos este més 1 dia a mais de vale refeicdo. Em
situagdes que houver queda de energia, apenas a Lais pode ligar o ponto novamente. Quanto aos atestados é responsabilidade do funcionério atentar-se ao nome e horas dadas pelo médico, pois
seré langado conforme o documento entregue. Vera explica que devido as diferentes fungdes, temos dois sindicatos um para os professores e um para o restante da equipe, sendo que cada um
trata as faltas, e afastamentos de formas diferentes por exemplo: o professor pode ter uma falta para acompanhar o filho menor em consultas, ja para o restante da equipe ndo um nimero
definido. Explicou também que o atestado de acompanhante apenas justifica a auséncia e ndo abona o dia. Vera informa que a empresa ndo é obrigada a dar uniforme, porém escolhemos oferecer
o uniforme para todas, e quando o profissional é desligado o mesmo deve fazer a devolugdo de todas as pecas. Educacéao alimentar: A equipe, foi mais uma vez orientada sobre como deve ser os
momentos das refei¢des das criangas - No horéario do professor todas as turmas farao as refeigdes em pequenos grupos acompanhados pela auxiliar de referéncia, ja no horario contrario a turma irad
completa para o refeitério, porém cada educador referéncia deve atender seu pequeno grupo, ensinado e motivando as criangas a se alimentarem, seguindo todas as orientagdes ja dadas durante
as formagdes. E papel do adulto ensinar as criangas se servirem, se alimentarem bem e com ordem, manter os refeitérios limpos e organizados. Apés todas as orientagdes dadas, escutas e

combinados com todas, encerramos a reunido com uma dindmica de sorteio de livros.

1l - Avalicédo do trak realizado pela P goga de Educacao Especial em 2024.

Relatorio de Atividades
na CECOM

Resumo do trabalho desenvolvido com as familias e criancas, destacando
encaminhamentos e devolutivas recebidas.

Situacao dos Alunos Autistas

» Matriculados: 14 com diagndstico de autismo
» Em terapia: 9

» Sem terapia: 5

& w:‘l‘,-h '\”"'('c‘\:\

ACOES REALIZADAS PELA GESTAO E A
PEDAGOGA DE EDUCACAO ESPECIAL

v

Iniciei no CECOM em marco de 2023, desde o inicio realizei algumas acées em
parceria com a gestao:

Conversas iniciais com as familias para conhecer as criancas e seu contexto.
Identificacdo de necessidades especificas e encaminhamentos.

Apoio as professoras na confeccéo dos relatdrios trimestrais.

Realizacdo de relatdrios para a saude.

vyVvyVvYyVvyy

Visitas as instituicoes que atende algumas de nossas criancas neuroatipicas,
conhecendo as terapéuticas.

Encontros com as equipes dos centros de satide Satélite iris e Ipassurama.

Mais acoes

v

Junto com a gestao proporcionamos varias formacdes para tratar de assuntos

pertinentes ao desenvolvimento das criancas neuroatipicas e as demais. » Reunides mensais com a gestéo para discutirmos novas agc‘)es para que as

criancas neuroatipicas desenvolva integralmente.

» Nesse encontro também planejamos qual formacéo sera de grande
importancia para suprir as dificuldades encontradas pela equipe.

» Criacao de um grupo com as familias de criancas neuroatipicas para troca de
informacodes.

» Com encontros mensal com essas familias, buscando ajuda-las a compreender
a importancia da aceitacao e da ajuda da satde no desenvolvimento das
criancas.
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Encaminhamentos para Avaliacao
Neurologica

» Total: 13 encaminhamentos para uma avaliacio com o neuropediatra
» Devolutivas com diagnéstico de autismo: 6
» Sem devolutiva: 8

Avaliacao Neuroldgica

Quantidade
s

“Total Devolutiva Sem Devolutiva

Encaminhamentos para Fonoaudiologa

15 encaminhamentos para uma avaliacao com a fonoaudidloga
Com devolutiva: 5
Em terapia: 3

Fonoaudisloga
Aguardando pelo SUS: 2

Sem devolutiva: 10

VW Y YN

Familia que desistiu por conta propria: 1

ooa - —samboa No ano de 2024 participei de algumas
reunides importantes para o CECOM

» Fora um total de 22 reunides onde representei nossa escola

Quantidade de Reunides por Categoria

o
)
5
5
4
3
2
1
o

http://pponlinesme.campinas.sp.gov.br
05/06/2025 13:29:40 Pagina 34 de 68



IV - Campinas, 27 de ja neiro de 2025. na presente data, reuniu-se para realizagao da primeira RPAI 2025, a equipe CECOM (Gest&o, pedagdgico e apoio) com a
seguinte pauta: Apresentagdo do novo quadro RH, apresentagao sala x educador, Rotinas e horarios das criangas, regimento interno e orientagdes, orientagdes para o desenvolvimento do trabalho
pedagégico, PP2025. Para o encerramento da reunido faremos a leitura do texto “ Desejos e entrega de Mimos. A diretora Vera, inicia a reunido apresentando a nova equipe pedagégica, refletindo
com todos o quanto é importante o apoio entre pares e trabalho em equipe. Para compor a nova equipe 2025, foram apresentadas duas novas professoras Erica e Ana Carolina e também uma nova
auxiliar Sofia. Apds as apresentagdes a OP Keila, apresenta para a equipe o quadro turma x educador, comunicando o nimero de criangas e educadores por turma. A equipe fica ciente sobre o
horério de adaptagdo e sdo orientadas sobre o acolhimento inicial das criangas e familias. A diretora Vera, inicia uma leitura resumida do regimento interno e normas de trabalho no CECOM, cada
profissional recebe uma cdpia para acompanhar a leitura. A orientadora Pedagégica Keila, faz a leitura das orientagdes para o desenvolvimento do trabalho pedagdgico e reflete com a equipe,
esclarecendo que todas as nossas acdes devem ser norteadas pelos documentos SME e PP da escola, todas as agdes com as criangas devem ter intencionalidades e sempre ser pensada para o
desenvolvimento integral das criangas. Realizamos uma breve conversa sobre a proposta pedagdgica, ressaltando os principios e abordagens que norteiam o nosso trabalho, relacionando as
abordagens de Emi Pikler, Freinet e a pedagogia de projetos, durante a conversa surgiu questionamentos de qual seria a nossa meta para 2025, retomamos a meta que haviamos tragado para 2024
e em comum acordo, concordamos em dar continuidade, acreditando que podemos melhorar ainda mais os objetivos atingidos e juntas pensarmos em novos desafios para 2024, em nossa rps
dariamos continuidade nas discussdes sobre o PP2025 para elaborarmos melhor a nossa meta. Aproveitamos a conversa sobre nossa meta que envolve as criangas PCD s e discutimos como seriam
os passeios em 2025 com ou sem familias das criangas PCD s pois em alguns casos as criangas n&o participavam das propostas ou tinham alteragées no comportamento por conta da presenca da
mae. Em comum acordo decidimos que avaliariamos o local do passeio com as turmas e a necessidade da crianga em ter ou ndo a presenga de um representante da familia acompanhando.

Encerramos nossa reunido, com a leitura do texto “ Desejos” e com a Musica Felicidade.
V - Auto avaliacao Institucional:

O ano de 2024 foi repleto de muitas propostas pedagdgicas, parcerias com a rede de salde, com as familias das criangas , desafios do atendimento &s criancas neuroatipicas e conquistas que
qualificaram o ambiente com o objetivo de melhor atender criangas e familias. Vivenciamos uma escola viva e dindmica cheia de previstos planejados e imprevistos trazidos pelas curiosidades e
necessidades das criangas e demandas diarias do cotidiano escolar, nos levando a flexibilizagdo do planejado na busca das descobertas e maravilhamentos oportunizados pelo cotidiano da
educacéo infantil. As diferentes intencionalidades trazidas pelas atividades/vivencias desenvolvidas ao longo do ano, proporcionaram ricas experiéncias e o contato com as diferentes linguagens
para as criangas por meio das contagdes de histérias, cantigas de rodas, rodas de conversas, desenhos, escutas das criangas, alimentacdes, culinérias, aulas passeio, encontro com familias,
investigagoes, criagOes, teatros, musicalizagdo, brincadeiras livres e dirigidas, projetos, entre outras. Toda equipe participou em formagdes oferecidas pela SME e outros parceiros, reunides com a
rede de atendimento da comunidade, reunides com o ntcleo das instituigdes colaboradoras SME , reunides de formag&o semanal com a equipe pedagdgica, RPAi, CPA, entre outras.

5.1 - Destacamos aqui algumas atividades desenvolvidas ao longo de 2024: Reunides: Participagao da equipe gestora nas reunides convocadas pelo Nlcleo das colaboradoras. 1 vez ao

més; Reunides individuais com familias, gestoras e pedagoga de educacédo especial ; Reuni&o com geréncia e setor de prestagdo de contas. 1 a cada bimestre; Reunido parceiro FEAC devido ao
projeto: Espagos Educadores; Participagao palestra organizada pela PIC; Reunides CENSO ESCOLAR; Reuni&o equipe gestora e pedagoga de educagdo especial - 1 por més, Reunides da CPA
realizadas toda Ultima quinta-feira do més - total 10, Participagado nas reunides intersetoiriais - 1 vez ao més. Reunido semestral de Feedback professoras e auxiliares Reunides individuais com
familias das criangas (levantamento de informagdes e Encaminhamentos para a salde); 26/09 - Ocorreu a primeira reunidgo com o grupo das familias das criangas neuroatipicas. A roda de
conversa teve como tema: a importancia das terapias e legislagdo vigente de4 direitos do autista. 12/09 - Fomos agraciadas com a visita das supervisoras Marcia réus e Sabrina. Elas chegaram de
surpresa e vivenciaram a r5otina da escola em nossa companhia. Houve algumas sugestdes dadas por elas como: colocar uma porta ou balcéo para colaborar com a privacidade do banheiro das
criangas e também sugeriram a troca das telhas para melhorar o calor. No relatério enviado por elas, percebemos que o trabalho do CECOM foi reconhecido e elogiado por elas o que nos motiva

a enfrentar os desafios didrios. Aulas passeio realizadas : Passeio ao parque da crianga Indaiatuba - turma do AG2A E B; Cinema filme Arca de Noé - Criangas das turmas do AG3B E C Passeio ao
Parque a Mdnica - Criangas que foram em 2025 para o Ensino Fundamental Passeio & chacara paz e Bem - todas as criangas e familias da CPA, Passeio & chéacara Fernandes - criangas do Ag3A

e Passeio 4 cidade da crianga - turma do Ag3B. Eventos e Festas: Realizagdo 05 eventos de bazar para a comunidade; Encontro com as familias: projeto Ludoteca AG2 e Roda de leitura

AG3; Realizagdo de agdes do projeto Conte Outra Vez com participagdo das familias; Projeto Integrar com 4 acdes ao longo do ano. Agdes intersetoriais realizadas na escola: Outubro Rosa, Visita do
dentista, ECA e Violéncia, Dengue - parceria com CS Satélite Iris Visita a Instituicdo ALCATEA que atende autistas na cidade de Valinhos. M anuteng&o do Espaco Fisico e aquisigao de

materiais: Manuteng&o completa do parque 1o e 2] semestre, com tratamento da areia e troca de madeiramento os brinquedos. Instalagdo de 02 chuveiros e deck para brincadeiras com agua

, pintura interna das salas com mudanga de cor, pintura na drea do quintalz&o e novo piso para a érea coberta que serd instalada, Compra de material pedagdgico e de secretaria, Instalagdo da
cobertura no quintalzéo e parque, Pintura da area externa - quintalzéo e parque, Reforma da rede hidréulica/esgoto, Instalagao de azulejos na dispensa, Compra de brinquedos Reforma das mesas
dos refeitdrios, Manutengao brinquedos, Substituigdo pisos emborrachados do atelié, Manutengao eletrodomésticos cozinha, Compra de utensilios de cozinha com a participagdo da cozinheira

Elza, Compra de brinquedos - triciclo, Compra de material de escritdrio e realizagdo de Manutengdo geral da escola, como: pequenos consertos e trocas de torneira.

CONCLUSAO;

2024 foi um ano mais tranquilo, imaginando que os reflexos da pandemia ficaram para tras. Mesmo assim os desafios de uma escola estdo sempre ativos. Cada ano é uma

jos e sonhos, pr

nova escola. C istamos varios d te na ia do

paco fisico. Pud qualificar o atendimento as criancas neuroatipica com o trabalho

realizado pela Pedagoga de educacao especial que foi muito importante , além disso, a rede de educacao especial proporcionou formacgéo e poio a familias e a escola.A CPA foi

bastante atuante e nos ajudou durante o ano todo com o olhar critico positivo e avaliativo. Continuaremos prop

as e cumprindo nossa misséao de colaborar

com as criancas em seu desenvolvimento, bem como acolhendo suas familias.

2.2 - Estratégias para avaliacao do Projeto Pedagdgico do ano em curso

Entendemos que instrumentos avaliativos, além de desenvolver a funcdo habitual de verificar evidencias, surge
também como apoio para o replanejamento das acdes desenvolvidas na escola. Assim, de forma sistematica
utilizaremos diferentes instrumentos avaliativos como estratégia de acompanhamento do desenvolvimento do projeto
pedagdgico 2025.

Estratégias Para avaliacao do Projeto Pedagodgico de 2025.

Realizar reunides entre pares de cada agrupamento com a gestao para refletir sobre o trabalho realizado,
organizagcao e mediagOes das propostas.
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Preenchimento de questiondrio préprio com questdes direcionadas aos resultados das vivencias, praticas e
organizacao de cada setor.

Reunido de avaliacdo institucional com a participagao e toda equipe.
Registro da observagao do protagonismo das criangas e educadores no desenvolvimento das propostas.

Envio de questionério avaliativo (google forms) para as familias afim de avaliar o trabalho desenvolvido pela UE,
Reunido mensal com financeiro e equipe gestora.

Feedback individual para orientagdes necesséarias de cada colaborador.

Preenchimento de questionério préprio com questdes relacionadas aos resultados do projeto e envolvimento da comunidade escolar - realizado pela equipe pedagdgica.
Observacao e registro do desenvolvimento de cada crianca atendida,

Observacao, avaliacao, escuta e orientacao realizada pela orientadora pedagdgica

Discussao de casos e avaliacao do trabalho pedagdgico nas reunides de formacao semanais.

Reunido mensal de avaliagdo com CPA

Registro das observagdes da pratica educativa realizado pela orientadora pedagdgica com devolutivas do planejado / executado.

Momentos de escuta das criangas durante as rodas de conversas.

Reunido com familias e educadores com momentos de escuta e devolutivas.

Relatérios semestrais direcionados aos resultados das vivéncias das professoras com as criancas,
Registro de observacao das criancas no desenvolvimento das propostas pedagdgicas,

Elaboracdo de mini histérias relacionadas ao projeto desenvolvidos com as turmas,

Postagens nas redes sociais com o objetivo de tornar publico o trabalho desenvolvido pela escola,
Elaboracdo de semanario realizado pela equipe pedagdgica contendo o planejamento das propostas
desenvolvidas,

Elaboracdo dos relatérios trimestrais que sao enviados para a Secretaria de Educacao, - Elaboracao das atas
das reunides de formagao.

3 - Os Planos de Trabalho

3.1 - Plano de acao pedagodgica da UE

o Prioridade identificada
Pouco conhecimento da equipe em relacao ao trabalho antirracista com as criancas
= Meta(s) definida(s)
Qualificar a equipe para desenvolver o trabalho antirracismo na escola.
= Acdo(des)s para o cumprimento da(s) meta(s)
Oferecer formacao tema antirracismo, Executar o projeto antirracismo planejando propostas e acdes quer
envolvam: equipe. criancas e comunidade escolar.
= Principal(is) responséavel(is) pela(s) acao(des)
Equi8pe Gestora oferecendo as formacdes Equipe Pedagdgica executando o projeto envolvendo
criancas e familias.
= Indicador(es) para monitoramento da(s) acdo(des)
Equipe segura das acobes realizadas com as criangas em relacao ao projeto antirracismo, Criangas
envolvidas na execuc¢ao do projeto, Criangas reconhecendo-se culturalmente
= Cronograma da(s) acao(bes) planejada(s)
Janeiro, fevereiro e margo: Formagao marco a novembro: planejar e executar as acdes propostas pelo
projeto, dezembro: avaliar a meta
o Prioridade identificada
Espacos com pisos antigos, inapropriados para as criancas, Falta de um espaco especifico para criancas e adultos
que atenda a individualidade das criangas neuroatipicas e para o descanso dos adultos nos intervalos de trabalho.
= Meta(s) definida(s)
Ressignificar as salas de referéncias melhorando o conforto e estética, Reorganizar e ressignificar uma sala
especifica para uso de criangas e adultos de forma individualizada.
= Acao(Bes)s para o cumprimento da(s) meta(s)
Refletir com a equipe as metas 2025 e a importancia para essa organizacao dos espacos Planejar as
mudangas Fazer orgamentos e planejar custos, Procurar ideias. Executar o planejado Avaliar as agles
= Principal(is) responsavel(is) pela(s) acao(des)
Equipe pedagdgica refletindo, procurando ideias e realizando acdes nos ambientes com as criancas
Pedagoga de Educacao especial buscando informacgdes e se qualificando para adequar o ambiente de
forma a atender a necessidade das criangas neuroatipicas, Pedagoga de Educacao especial
orientando a equipe quanto ao uso do espaco, Diretora comprando materiais e planejando a reforma

da sala Orientadora Pedagégica apoiando as acdes, planejando com a equipe o0 uso dos espacos
novos.

= Indicador(es) para monitoramento da(s) acdo(des)
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Novo espaco acolhendo criancas neuroatipicas nos momentos de desorganizacao, Pedagoga de
educacao especial e equipe pedagdgica usando o0 novo espaco com as criancas neuroatipicas, Espaco
sendo usado no hordrio de descanso pela equipe da escola Salas de referencia com pisos novos,
pintura nova e ambiente higi8do e apropriado par o uso das criangas.

= Cronograma da(s) acdo(des) planejada(s)
janeiro a junho - planejamento, orcamentos e compra de materiais: pisos, brinquedos, prateleiras,
armarios, tapete julho, reforma dos pisos e da sala multiuso agosto a novembro - uso dos espacos
dezembro: avaliagdo da meta

3.2 - Plano de acompanhamento dos indicadores internos e externos da aprendizagem

Plano de acompanhamento dos indicadores internos e externos da aprendizagem
Objetivo: O objetivo do Plano é envolver a equipe na reflexdo e acompanhamento do resultado das a¢des didatico
pedagdgicas propostas e as aprendizagens adquiridas.

Como sera avaliado?
Serd avaliado durante as reunides de avaliacao Institucional- RPAIs realizadas nos meses de janeiro, julho e

dezembro com a participacdo de toda equipe Educativa e através das CPAs que acontecerdo mensalmente na
unidade.

Ferramentas: Reflexdes em relacdo a pratica pedagdgica ;Avaliacdo do proposto x realizado; Propostas para
melhoria das ac¢des; Avaliacdo do ambiente educativo; Dinamicas reflexivas e de integracao; Preenchimento de
guestiondrio auto avaliativo realizado por toda equipe individualmente; Durante as Avaliacdes realizadas com as
familias: Preenchimento de questionario avaliativo; Reunides semestrais; Posts das redes sociais; Através de Relatério
Semestral escrito pelos Professores sobre as aprendizagens adquiridas pelas criangas;

Cronograma: Elaboracao - janeiro e fevereiro
Execucao - Fevereiro a dezembro
Responsaveis: Professoras, auxiliares de desenvolvimento infantil e equipe gestora.

3.3 - Plano de trabalho da Equipe Gestora
A carta de intengoes da equipe gestora CECOM!!

"Meu nome é Vera Ligia, sou neste momento a diretora educacional do CECOM, fiz um magistério maravilhoso e
depois Pedagogia Plena com especializagao em educacgao Infantil. Aposentada pela Prefeitura de Campinas como
professora, sempre trabalhei na drea. Quando cheguei aqui, em 2008, encontrei uma escola bem diferente do que é
hoje. A primeira sala que entrei, encontrei com a keila, que na época, bem jovem, estava bastante insegura, com
criancas especiais na sua turma, mobilidrio inadequado e um trabalho pedagdgico que ndo atendia a necessidade das
criancas. Perguntei se ela queria junto comigo realizar uma mudanca. A partir desse dia, iniciamos um novo comeco
juntas."

"Eu sou a Keila, hoje estou como orientadora pedagdgica no CECOM, trago comigo a formacao em Pedagogia Plena e
pés-graduacdo em Gestao escolar, Coordenacao Pedagdgica e Psicologia educacional. Iniciei minha trajetéria na
escola em 2007 como auxiliar de desenvolvimento infantil, tornando-me professora em 2009 e entao em 2013 recebi
0 convite para assumir a coordenacao do CECOM. Apaixonada pelo trabalho que ja acontecia aqui, aceitei o desafio."
Nés duas acreditamos que o trabalho ao longo de todos esses anos, com respeito mutuo, amor e dedicagdo, ajudou
para uma grande transformacado na escola. Desde a questao pedagdgica até toda infraestrutura sofreram mudancas e
transformacdes necessdrias para uma escola onde a crianca tem seus direitos respeitados e aprende através do
brincar. As 125 criangas atendidas, moradoras no bairro, vivenciam dentro da nossa escola, o verdadeiro quintal. Aqui
elas recebem afeto, carinho, cuidado, mas também possibilidades para construcdo de aprendizagem com liberdade,
protagonismo e adultos que a escutam.

Acreditamos que a criancga é capaz e produtora de cultura, por isso respeitamos seus conhecimentos e instigamos a
busca pelo novo a partir das suas curiosidades.

O que queremos?

Queremos formar uma equipe que realmente acredite no trabalho que é desenvolvendo,

Queremos que os ambientes e paredes da nossa escola demonstrem e transparecam a nossa concep¢cao
de inféancia e crianca;

Queremos que o trabalho desenvolvido em nossa escola nao seja apenas fotos de bons momentos
publicados nas redes sociais, que haja real engajamentos de todos para uma educacao respeitosa.
Queremos muito ainda.....porque nossa escola é viva e ndo para!

Queremos equipe de qualidade;

Queremos alegria e brilho no olhar de criancas e adultos;

Queremos inspirar e ser inspiradas;
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Queremos familias dentro da escola;

Queremos gritos de alegria; Flores; Cores;

Queremos festa todo dia;

Queremos surpresas e encantamentos!
Vera Ligia Bellinazzi e keila Felix

Competéncias:
DIRETORA EDUCACIONAL

§ Elaborar o Projeto Pedagdgico Anual em conjunto com a comunidade educativas;

§ Realizar a Avaliag&o Institucional semestralmente;

§ Realizar Reunides semestrais com toda Equipe para avaliagdo e planejamento;

§ Acompanhar a execugao do Projeto Pedagdgico anual;

§ Proporcionar Capacitaces e Formagao Continuada para toda Equipe;

§ Coordenar as atividades Administrativas e Pedagégicas;

§ Realizar Reunides com a Diretoria da Instituigdo sempre que necessario, propondo agdes e garantindo a execugdo do Projeto Pedagdgico;
§ Viabilizando parcerias e articulagdes com a Rede Intersetorial e comunidade;

§ Publicitar o trabalho desenvolvido nas redes sociais. ( Facebook e Instagram);

Acompanhar a rotina da escola;

Acompanhar a avaliagéo feita pelos Educadores;

Realizar Reunides Pedagdgicas semanais com Equipe Pedagdgica, duragdo de 2h;

Realizar Reunides Pedagdgicas semanais com a gestao;

Realizar Reunides com a Diretoria da Instituigdo sempre que necessario, propondo agdes e garantindo a execugdo do Projeto Pedagdgico;
Proporcionar um ambiente organizado facilitador da execugao do PP;

Avaliar as agdes realizadas e sugerir mudancgas;

Garantir que seja respeitado o direito da crianga como ser em desenvolvimento;

Participar das reunides da CPA;

Organizar Festas e Eventos para as familias com o objetivo de criar vinculos e fortalecer a parceria Familia e Escola;

Organizar Passeios e atividades culturais para as criangas e Equipe;

Viabilizar a participa(;éo da equipe NAS em Reunides Intersetoriais;
Realizar Reunides individuais com familias;

Realizar atividades para arrecadagdo de recursos financeiros;

Buscar parcerias para a realizag&o das atividades;

Alimentar o Sistema INTEGRE e SED com informacdes solicitadas pela SME;

Participar de reunides da SME e CEASA;

Prestar informagdes gerais sobre a unidade;

Efetivar Matriculas e Rematriculas das criangas;

Zelar pelo andamento geral da Unidade;

Realizar feedback da Equipe toda;

Buscar apoio e parcerias junto a rede de atendimento do territério onde a U.E esté inserida;

Referenciar e acompanhar criangas com deficiéncia ou problemas de salde para diagndstico.

Competéncias: i
ORIENTADORA PEDAGOGICA

Na busca do aprimoramento das diversas a¢des que compdem minha funcdo de orientadora pedagdgica dentro da

escola, descrevo aqui o meu plano de acdo para 2024.Atuando como parte da equipe gestora da U.E, compreendo
gue o desempenho da minha funcao refletird na qualidade da aprendizagem e no desenvolvimento e aplicacao das
propostas descritas em nosso PP. Sao muitos os desafios da funcao, que requer equilibrio e estratégias para liderar,
mediar e motivar, tendo em maos a responsabilidade de ser referencia e parceira da equipe nos saberes e fazeres
pedagdgicos dentro da escola.

Fazeres diarios da funcao:
Acompanhar entrada e saida das criancas.
Acompanhar e orientar os planejamentos semanais.
Acompanhar e orientar a execugao do planejado.
Receber e mediar conflitos entre escola e familia
Orientar familias quanto ao desenvolvimento da crianca.
Realizar reunides de formagao semanal com a equipe.
Elaborar pautas de reunides.
Organizar livros atas
Organizar e acompanhar o calenddrio letivo.
Dar escuta e orientar professoras e auxiliares.
Elaboracdo do Projeto Pedagdgico em conjunto com a equipe.
Acompanhar, revisar e dar devolutivas dos relatérios individuais d desenvolvimento da crianga.
Pesquisar e comparar materiais e brinquedos adequados para o desenvolvimento das propostas.
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Orientar e zelar pela organizacao dos tempos e espacos da U.E.
Participar das reunides da SME.
Participar das reunides da equipe gestora.
Organizar e documentar registros de reunies com familias e fazeres pedagédgicos.
Organizacao da rotina da escola.
Monitorar a execucao dos projetos coletivos e individuais.
Organizacao e acompanhamento de aula passeio.
Discutir casos com a pedagoga de educacao especial.
Colaboragao na execucao de propostas pedagdgicas como projetos coletivos, encontro de familias.
Alimentar do sistema Educa+ e SED em conjunto com a DIRETORA
Realizacao de matriculas em conjunto com a diretora.
Organizacao de formacao continuada através de pesquisa de interesse da equipe.
Realizagao de formagao continuada.
Acompanhamento da salde das criancas e realizacdo de encaminhamentos para a saulde.
Na auséncia da diretora, assumir a responsabilidade de responder pela escola e atender as demandas do dia.

Plano de acdo para 2025.

Imprimir planejamentos.

Providenciar materiais solicitados.

Participar da reuniao equipe gestora.

Organizar drive e realizar leitura de documentacgdes solicitadas.
Realizar demandas gerais do dia.

Conduzir a reuniao pedagdgica

2x por més acompanhar a execucao de uma proposta planejada
Realizar demandas do dia.

1x por més participar da reuniao SME.

Realizar agbes de organizagao dos espacos da escola (toda quarta feira)
Elaborar reunido pedagdgica da semana seguinte.

Acompanhar 2x por més uma proposta AG 3

Escrever devolutiva nos plane4jamentos

Realizar demandas do dia.

Verificar planejamentos e dar devolutivas.

Realizar demandas do dia.

Escrever devolutiva nos planejamentos

Realizar demandas do dia.

Competéncias:

Auxiliar administrativo

Considerando o Regimento Escolar do Centro Educacional Coracao de Maria, Homologado em 2019, em
seu titulo VI subsecao Ill, item IV - das competéncias do auxiliar administrativo: O bom funcionamento
de uma instituicao escolar depende de muitas pessoas, e o auxiliar administrativo esta entre esses
profissionais que trabalham na secretaria e apoiam a gestao nas atividades.

Principais atribuicdes:

Procurar realizar com eficiéncia e organizacdo para apoiar a gestdo, estar sempre atento as demandas para que todas
as necessidades da rotina escolar sejam atendidas.

Ter dedicagcao e comprometimento com as tarefas do dia a dia.

Apoiar a gestdo nas matriculas, listas de espera e cadastro das criancas seguindo a legislacao.

Organizar os livros de registro escolar

Organizar os prontudrios das criancas

Manter sempre atualizado as informacdes dos colaboradores da empresa e organizar os prontuarios de funcionarios
Solicitar e receber produtos de fornecedores CEASA

Enviar e receber e-mails

Participar de reunides e treinamentos CEASA e outros

Atender demanda espontanea e informar o que for solicitado & comunidade

Informar prazo de matriculas e pré cadastros para a comunidade

Organizar o processo de matriculas novas e cancelamento junto com a gestao

Manter o contato com departamento financeiro central da mantenedora, executando servico de apoio nas areas de
recursos humanos, administracao, financas e logistica.

Responsabilizar- se pela abertura e fechamento da escola

Realizar a solicitacdo de orcamentos

Solicitar junto ao RH beneficios dos colaboradores (VT, VR, VA e convénio)

Registrar ocorréncias em livros préprios

Alimentar o sistema ponto com suas necessidades (faltas, atestados e outros)

Organizar documentacao da unidade escolar

Organizar e manter documentacgdes e arquivo.
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Apoiar a gestdao nos encaminhamentos para o cuidado da salde da criancga.

Acompanhar o servigo de limpeza e cozinha

Organizar junto a cozinha e gestdo o controle de estoque e informar ao CEASA qualquer irregularidade
Acompanhar e organizar junto com a cozinha e direcdo cardapio das criancas

Organizar junto a cozinha os documentos e enviar para supervisora CEASA

Acompanhar visita supervisora do CEASA

Organizar lista de compras de produtos de higiene

Participar de RPAIS e outras

Com isso os planejamentos de forma colaborativa e democratico, em conjunto a gestao e administrativo conseguimos
desenvolver estratégias necessarias para alcancarmos objetivos, proposta e qualificar o atendimento prestados a
comunidade e crianga.

Lafs Diniz Teté Siqueira

Auxiliar Administrativo

3.4 - Planos de organizacao dos espacos educativos e dos tempos pedagdgicos e de
formacao continuada

Para efetivagdo e execugao da proposta pedagégica CECOM, os espagos e tempos sdo organizados para que a crianga possa se deslocar e se movimentar de forma ampla e auténoma, propiciando

diversidade de ambientes, construcdo de relagdes, experiéncias diversificadas e tempos de qualidade.
As rotinas sado elaboradas anualmente ajustando-se as necessidades e especificidades de cada agrupamento, pensando no tempo de permanéncia da crianga na escola.
Objetivo:
Organizar de forma adequada e respeitosa os espagos para atender as necessidades das criangas e familias atendidas pela escola.
Possibilitar movimento das criangas pelos espagos de forma organizada.

° Otimizagdo dos espacos para melhora aproveitamento pedagégico.
o Proporcionar acessibilidade e autonomia das criangas.

o Proporcionar através da organizacdo dos espago, tempos para socializagdo, privacidade, conforto, seguranca, estética visual.
Descricao dos espacos:
- Salas de referéncia:

Na Educacdo Infantil a sala de referéncia é um ambiente pensado para garantir acolhimento, seguranga e pertencimento as criangas. Esse espaco pode ser organizado para favorecer interagdes,
brincadeiras e aprendizagens significativas. As salas de referéncia é onde acolhemos as criangas ao chegar na escola, cada turma organiza um ambiente acolhedor e recebe as criangas com muito
carinho e afeto, utilizamos também para a hora do soninho, atividades pedagdgicas e roda final na hora da saida.

Na sala de referéncia temos a disposigdo brinquedos de acordo com cada faixa etaria, mobiliarios flexiveis para diferentes propostas pedagdgicas, que trazem uma organizagdo e uma divisdo dos
espagos criados dentro da prépria sala, cantinhos de aprendizagem como; cantinho da leitura, faz de conta e construgdo, materiais acessiveis e organizados para estimular a autonomia, elementos
que trazem identidade para a turma como fotos das criangas da chamada, produgdes coletivas e individuais, rotina visivel através de crachds com imagens.

Sabemos que esse espago é fundamental para a criacdo de vinculos e para o desenvolvimento das criangas, promovendo um ambiente seguro, estimulante e com intencionalidade.

- Area Externa 1

Na nossa Area 1, temos uma casinha permanente montada, onde possibilitam vérias ideias para brincar com as criancas, dentro dessa casinha temos & disposic&do uma cozinha de madeira, panelas,
colheres entre outros utensilios de cozinha, temos também um colchonete e um travesseirinho, e um bercinho de madeira. Dentro da casinha conseguimos criar vérias possibilidades para brincar e
deixar a imaginagao fluir.

Na area externa temos um gramado com uma pia onde possibilita brincadeiras de cozinha e comidinhas.

Na &rea coberta, temos uma lousa onde conseguimos brincar e desenhar com giz, no chdo podemos criar espagos estéticos com contextos investigativos diversos para contribuir com o
desenvolvimento e habilidades das criangas. Podemos oferecer experiéncias ricas, que estimulem o seu desenvolvimento cognitivo, fisico e emocional.

E um espaco multiuso, onde acontecem as reunides de acolhimento, contagdo de histérias para as criancas e familias, festas de encerramento de projetos e formacdes.
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- Refeitério 1

O Refeitério 1 é um espaco funcional e bem organizado, pensado para atender as necessidades didrias com conforto e praticidade. Ele conta com trés mesas: duas destinadas para as criangas se
sentarem e comerem, e uma mesa de apoio para a organizagao dos alimentos e utensilios. Também ha uma lavanderia equipada com uma méaquina de lavar e uma pia. O refeitério ainda conta com

uma dispensa, um bebedouro com agua gelada disponivel para todos e um ventilador para manter o ambiente mais agradavel. As paredes sdo decoradas com desenhos coloridos de frutas.
- Parque

O parque é um ambiente completo e divertido, com areia espalhada por todo o espago. Para acessar o parque, hd uma escada, com um escorregador embutido ao lado. O local conta com trés
balangos, uma casinha de madeira com escorregador no estilo bombeiro, pia de lama e um segundo escorregador de madeira, localizado ao lado de duas arvores de amora. Além disso, o parque

dispde de chuveiros e um deck de madeira, situado embaixo dos chuveiros, proporcionando um ambiente agradavel para as criangas se divertirem.
- Refeitério 2

Fica na casa 2, em frente a cozinha onde se prepara a alimentacdo das criangas, contendo mesas e cadeiras adequadas ao tamanho das criangas. Ha também uma parede de azulejo.

O espaco é utilizado para servir as refeigdes, realizar brincadeiras com tinta, e criar cantos com jogos.

Atelié de Artes.

Fica na casa 2, um espago composto por mesas e cadeiras adequadas para o tamanho das criangas e uma parede com azulejo. No atelié sdo planejadas e propostas atividades, como exemplo:

brincadeiras com tinta, exploracédo, exposicdo de artes feitas pelas criangas, experiéncias com materiais, confecgéo de brinquedos.
Espaco Ludico Multiuso.

Encontra-se na casa 2 E um espago composto por uma 4rea coberta com toldo de lona, contendo mesas e bancos, lousa pintada na parede e uma arara com fantasias. No espago acontecem
brincadeiras e atividades que s&o propostas pelas educadoras do CECOM, o espaco é utilizado também para momentos de refeigées como almogo e jantar que é oferecido pela instituicdo para as
criangas.

0 espago também usado para encontro de familias e reunides.

Brinquedao.

0 espago encontra-se na casa 2, é um espago que temos banheiro para as criangas pia com torneiras de facil acesso, é coberto com sombreado, e contém um escorregador, cavalos de balanco, no

espaco é realizada brincadeiras dirigidas, contagéo de histéria, brincadeiras livres e exploragéo do espaco.

Sala multiuso e descanso.

Este é um espaco que estamos sonhando para 2025, atualmente trata-se apenas da sala de descanso da equipe, porém entendemos que ha necessidade de termos um espago para acolhermos as
criangas em momentos de crises ou stress, principalmente as criangas neuroatipicas, que em dias de festas ou mudangas na rotina, demonstram uma desorganizagdo no comportamento por
diferentes motivos.

Nossa proposta é oferecer um espaco calmo, acolhedor com tapete, poltronas e brinquedos que tragam calma, para que a crianga consiga se organizar novamente e voltar para sua turma.

Espaco Externo.
Os espagos externos em torno da nossa escola, também s&o utilizados como ferramentas de aprendizagens. Planejamos e organizamos saidas com as criangas para caminhar pela comunidade.

Todas as propostas de saidas, sdo intencionalmente planejadas pela equipe e sempre relacionada a alguma atividade. Saimos para ir ao mercado comprar ingredientes para culinarias, saimos para
brincar na praga, saimos para brincar de correio, saimos para colher elementos da natureza e observar a paisagem, saimos para conhecer a escola de ensino fundamental e outros servigos

oferecidos no bairro.

Os Tempos.

Pensar nos tempos do cotidiano da educagdo infantil € muito abrangente, e vai além da organizagdo de um cronograma de rotinas, é preciso dar espaco para o inesperado pois a vida acontece aqui
dentro. Pensar nos tempos é pensar no acolhimento, no conforto, na seguranca, na privacidade, na coletividade, no cuidar e educar. E pensar nas diferentes linguagens que transbordam o

ambiente escolar onde habita-se adultos e criangas. No CECOM existe tempo para:

Dormir e descansar - todas as experiéncias cotidianas de cuidados educacionais compdem o curriculo, como carinho, beijo, toque, banho, trocar fraldas, descansar, dormir quando tiver vontade...
todas com a mesma importancia. Na nossa escola temos a hora do descanso, € um momento muito importante para todas as criangas. Elas precisam dessa pausa apds o almogo para recarregar as
energias e conseguir concluir o periodo escolar de uma maneira mais leve.

A hora do descanso ou hora do soninho como costumamos chamar é na nossa sala de referéncia, onde tira-se todos os mobilidrios para dispor os colchonetes e os lengdis (um colchonete para cada
crianga).

Os lengéis dos colchonetes séo trocados diariamente, lavados e higienizados, sendo assim as criangas dormem com os lengéis limpinhos. Criamos um ambiente calmo e acolhedor propicio para
esse momento de descanso, com luzes mais baixas, musica ambiente de fundo e ventilador ligado, janelas e portas abertas para que o ambiente fique arejado, quando esta frio temos a disposicao
cobertores para aquecer as criangas.

Convidamos as criangas para esse momento: Agora é o0 momento do descanso, vamos relaxar nosso corpinho e fechar os olhinhos.

A maioria das criangas dormem, e aproveitam esse momento do descanso para realmente relaxar e recarregar as energias. As criangas que ndo dormem, incentivamos sempre a ficarem deitados
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para descansar um pouco, caso ndo queira dormir, pode aproveitar o tempo para ler livros ou fazer uma atividade mais calma.

Brincar livre e maravilhar-se - A educacao infantil possibilita inimeras experiéncias e aprendizagens em um processo lidico, assim priorizamos o brincar como principio norteador de nossas
agdes no cotidiano das vivéncias dentro da escola. Brincar livce no CECOM é uma experiéncia enriquecedora, onde as criancas tém a oportunidade de investigar, criar e explorar diferentes
texturas, utilizando todos os sentidos. No brincar livre, o corpo se torna um instrumento de descoberta, permitindo que as criangas interajam com o ambiente de forma ativa e significativa,

desenvolvendo sua curiosidade, autonomia e imaginagdo. Esse tipo de brincadeira é essencial para o desenvolvimento emocional, social e cognitivo, pois permite que elas experimentem,

arrisquem, resolvam problemas e, principalmente, se divirtam. No contexto da educacao infantil, brincar livre é uma ferramenta poderosa para o crescimento e bem-estar das criancas.

Ser cuidado - O cuidar é pertencente ao educador, a rotina é feita com tempos adequados para troca de fraldas e roupas sempre que necessério. Ha tempo para colocar curativo e dar escuta aos
sentimentos da crianga, tempo para abracar, dar carinho, afeto e conversar, garantindo momentos educativos e acolhedores para nossas criangas.

Planejar e estudar - As formagdes acontecem as segundas feiras composta por toda a equipe do CECOM, em que é citado nosso PP e estudada a proposta pedagdgica da escola. Também
usamos este temo para planejar agdes que serdo realizadas futuramente com as criangas e seus familiares. A formagdo continuada é essencial para o desenvolvimento e aprendizado dos
educadores, um momento de escuta e compartilhamento para refletirmos juntas sobre nossa concepgéo de infancia e trabalho realizado no decorrer dos dias letivos.

Avaliacao:

O plano de organizagéo dos espagos é constantemente avaliado, realizado reformas a partir dessa avaliagao e alteragdes nas rotinas e organizagdo para o uso dos espagos.

A avaliagdo dos tempos e espagos requer a participagdo de toda comunidade escolar, observando se as criangas estédo interagindo com o espago e com o outro.
Registrando, o horario de duragéo, se é muito ou pouco, sempre olhando para a criangas e suas necessidades.

Dialogando com as criangas para que elas possam entender que cada espago tem um tempo determinado para cada turma e dando escuta aos questionamentos trazidos por elas.

Revisando a rotina, conversando em equipe para entender se h& algo para ser modificado ou melhorado referente aos tempos e os espagos oferecidos em nossa escola.

3.5 - Plano para as demandas de formacao continuada do(a)s profissionais da UE

Plano para as demandas de formagdo continuada do(a)s profissionais da UE
O que queremos para 2025:

- Poder levar nossa equipe a passeios culturais ,

- Trazer formadores para as reunides semanais,

- Planejar e Concluir estudos durante as reunides semanais que sejam observados na pratica pedagdgica didria.

Sonhamos e desejamos- Oferecer formacgdo e orientagdo as familias com a parceria Intersetorial

- Fortalecer o conhecimento da equipe durante as formagoes, sobre a educagdo antirracista na primeira infantil.

- Oferecer e garantir a participacdao de toda equipe na formacao -Lei Lucas para todos os profissionais da U.E
- Garantir a participagao das profissionais da cozinha nas formacgoes oferecidas pelo CEASA.

- Oferecer através da intersetorial formacao sobre diferentes temas com a participacao da equipe CPA.

Desejos da Equipe:

Realizamos com a equipe uma pesquisa com a ferramenta Google forms, a fim de levantar sugestdes deformagdes para o ano de 2025 e desejamos acolher as
necessidades da equipe em relacdo ao fortalecimento e desenvolvimento da proposta pedagdgica na “ pedagogia de projetos”.

Temas sugeridos pela equipe pedagdgica:

- Incluséo e espagos
- 0 que a neurociéncia diz sobre emogdes e aprendizado?
- Préticas Pedagdgicas Inclusivas,
- Inclusdo e espagos ( ambiente brincante),
- Psicomotricidade,
- Desenvolvendo uma relagdo saudavel entre pares,
- Incluséo,
- Educagdo antirracista,
- Limites,
-Como ajudar as criangas a reconhecer e lidar com suas emogdes,
-Inclusdo e espago
-Educacéo inclusiva e em grupo planejar brincadeiras para turmas contrarias
-Espacos e inclusao
-Sustentabilidade e jogos

-Espacos Pedagdgicos para Criangas Pequenas:
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-Ambientes que Favorecem a Aprendizagem e a Autonomia.
-Inclusdo na Educagao Infantil: Préticas e Desafios.

3.6 - Plano para o trabalho entre pares: do(a)s Professore(a)s e do(a)s Agentes de
Educacao Infantil/monitores

Planos de Trabalho entre pares:

A organizacdo pedagdgica entre os pares se da durante a reunido de formacdo que acontece toda segunda-feira das
16h30 as 18h30 com a presenca da Equipe Pedagdgica (Auxiliares e Professoras) e Gestao.

A Equipe se reune tanto coletivamente como em pares ( professores e auxiliares de cada turma) de acordo com a
necessidade e planejamento.

A Reunido de Formacdo é planejada pela Equipe gestora priorizando informacdes pertinentes a rotina, assuntos
relacionados ao planejamento, estudo de temas diversificados, atividades culturais e de integracdao e formacao
oferecida por parceiros.

A Equipe participa da elaboragao deste plano durante a RPAI através de rodas de conversa nas reunides semanais e
pesquisas no google forms.

objetivo do trabalho entre pares é fortalecer a pratica pedagdgica , integrar a equipe e propiciar formacao continuada

A Avaliacao do Plano é realizada pela equipe gestora a partir do trabalho desenvolvido pela equipe, pela
integragao identificada e pelos resultados alcangados pela equipe.
O Plano do trabalho entre pares é elaborado no inicio das atividades escolares e avaliado semestralmente.

3.7 - Plano de demanda de infraestrutura da UE
Plano de infraestrutura da UE

A Infra estrutura da escola faz parte do Ambiente educativo e por esse motivo precisa ser cuidada e constantemente
revista para que possa atender as criancas de forma segura, garantindo o desenvolvimento das multiplas linguagens
e favorecendo autonomia.

O CECOM desenvolve suas acdes em duas casas adaptadas, conforme ja descrito no eixo Il, item IV. Diante dessa
condicao ha inumeras demandas em relacao a estrutura fisica de nossa Unidade Educativa.

Com o objetivo de aperfeicoar cada espaco, tornando-o mais aconchegante e educativo possivel para as criancas,
planejamos constantes reformas e mudancas. Dentro do que é possivel, somamos esforcos em conjunto com
parceiros e amigos da sociedade civil para realizar melhorias no espaco.

Para 2025 uma das metas tem por objetivo qualificar os espacos da escola, as salas de referéncia e transformar a
sala de descanso da equipe em um espaco multiuso que acolha também as criancas neuroatipicas em diversos
momentos que se fizerem necessarios.

Também elencamos sonhos para 2025;
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3.8 - Plano de profissionais que atuam na UE

Quadro RH 2025

EQUIPE GESTORA 02
EQUIPE DE AUXILIARES 08
PROFESSORAS 05
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02
COZINHEIRA 01
AUXILIAR DE COZINHA 01
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01
PEDAGOGA DE EDUCAGAO ESPECIAL | 01
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3.9 - Plano financeiro com previsao de investimentos para formacao do(a)s profissionais

Investir na formacao continuada da equipe, é o caminho de fortalecimento e capacitacdo para o desenvolvimento de
um trabalho de qualidade.

Para 2025, planejamos oferecer através do plano financeiro, formacdes que contribuam com o crescimento
profissional dos colaboradores, qualificando cada vez mais sua atuacao dentro da U.E.

Formacdes Previstas.

* Treinamento - Lei Lucas.

* Passeio cultural com a equipe.

*Musicalizagao e brincadeiras na educagao infantil.
*Espacos educativos.

ASSOCIACAD FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL SAQ JOSE
Nome da Instif ECOM - CENTRO EDUCACIONAL CORACAQ DE MARIA
CNPJ:|72.303.589/0014-22

Nome do Presidente:|SALETE BOLZAN
Periodo do ajuste |1 01/02/2025 Periodo total ajustado FACSS 12
Fme | 31/01/2026 |Dias o

Valor a Ser Planejado 1.355.863,68 Valor a ser repassada no ano de : 1.355.863,68

lhzmom OE| QUANTIDADE | valor | VALORANUAL
AGRUPAMENTO |ATENDIMEN| PROPOSTA DE | REFEREN
0 ATENDIMENTO | CIA (RS)
9 REDROSTADE 1 S ripamento] Integral 0 0,00
I | Integral 34 1402,80]  572342,40
Agrupamento lll_| integral %6 680,14 78352128
W_|Parcial 0 X
TOTAL DA VERBA SME PARA MINHA INSTITUICAO 130 1.355.863,68|
DETALHAMENTO DO PLANO DE APLICACAO
Natureza
da Valor Anual
Cédigo (Agdes) | Despesas Categoria da Despesa RS)
(1.1) HOLERITH 690.384,19
Recursos (2. FERIAS 77.600,88|
01 i L, 3) VERBAS RESCISORIAS 23.238,60
|(1.4) BENEFICIOS 197.578,15
(1.5) EXAMES/PCMSO/PPRA 5.000,00
TOTAL DESPESAS COM PESSOAL | transportar da planilha 1) 994.802,91
Despesas
com
encargos
0 trabalhist |(2.1) ENCARGOS TRAB/PREV/SOC/OUTR 193.831,02
as e
previdnel
caio: .
[TOTAL DESPESAS COM PESSOAL + RECISAQ 193.831,02
(3.1) LIVROS PEDAGOGICOS 3.000,00]
(3.2) BRINQUEDOS PEDAGOGICOS 10.000.00
(3.3) MATERIAL PEDAGOGICO 10.000,00
(3.5) MATERIAL DE INFORMATICA 5.000,00|
3 |(3.6) MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 35.499,58
(3.7) MATERIAL DE CAMA, MESA, BANHO E CORTINA 7.000,00/
(3.8) UTENSILIOS DE COZINHA 3.000,00
3.9) EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL/COLETIVO 3.000,00
(3.10) MATERIAL DE ESCRITORIQ/ADM 5.000,00
TOTAL DESPESAS COM MATERIAIS !
DESPESAS[(4.1) SERVIGOS PRESTADOS
G COM  |(4.2) ATIVIDADES EDUCATIVAS
Servicos ¢ |(4.3) REPASSE DE ENCARGOS DE SERVICOS TERCEIZADOS
[TOTAL DEMAIS DESPESAS INCLUIDAS ERAM CUSTEADAS PELA DSC
(6.2)- MAO DE OBRA MANUTENCAO ELETRICA
(6.1.1) - MATERIAL DE MANUTENCAQ ELETRICA
(6.3) - MAO DE OBRA DE MANUTENCAO PREDIAL PINTURA,
pespesa 6311 MATERIAL MANUTENGAO PREDIAL E PINTUIRA
(6.4) MAD DE OBRA MANUTENGAD PREDIAL 12.874,23
s Servigos e Le:A:1] MATERIAL DE MANUTENGAO PREDIAL £.000,00
Outios V6.5 MAD DE OBRA MANUTENCAO MOBILIARIA 0,00
(6.5.1) - MATERIAL MANUTENCAO MOBILIARIO 0,00
- MAO DE OBRA DE MANUTENCAQ DE 10.000,00]
8) - MAG DE OBRA MANUTENGAO SEGURANCA 1.500,00)
- MAQ DE OBRA MANUTENCAO ELETRODOMESTICO 2.000,00)
‘AL DEMAIS DESPESAS INCLUIDAS ERAM CUSTEADAS PELA OSC 47.374,23)
TOTAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAQ: 1.355.863,68
RESULTADO DO CONVENIO EDUCACAD : VERBA MENOS DESPESAS 0,00

3.10 - Plano de acoes intersetoriais
Plano de acdes intersetoriais:

As acles Intersetoriais acontecem de forma pontual e planejadas. Pontuais a medida que ha demanda tanto da
Unidade Educacional como da prépria comunidade e equipamentos vizinhos. ( CS, reunides Inter setoriais, eventos na
comunidade...) Planejadas, a partir das necessidades da escola e para a execugao das metas .

Buscar parceria com as redes de Salde, Assisténcia Social, Cultura, Esporte, Lazer, Ministério PUblico, Conselho
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Tutelar, dentre outras instancias, seus possiveis impactos no desenvolvimento do Projeto Pedagdgico.
PARCEIRIAS PARA 2025
1 - Saude

Centro de Salde Satélite iris | e Centro de Saude Ipaussurama

- Oportunizar Campanhas de Vacinacao e Prevencao a doencas de criancas e adultos
- Encaminhamento para o Atendimento e acompanhamento das criancas e familias.
- Participar e buscar reunides para discussao de casos.

- Atendimento e acompanhamento conjunto das criangas e familias da escola.

DEVISA
- AcBes conjuntas para garantir a seguranca sanitaria da equipe e criancgas.

REDE DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

- Encaminhamento de criancas para avaliagao

- Acompanhamento dos atendimentos realizadas pelos especialistas

- Realizar relatérios para atender solicitacdes ou para encaminhamentos

- Busca por orientacao ou avaliacdo do atendimento realizado para as criancas ou familias

FACULDADE ANHANGUERA
- Estagio supervisionado com alunos do curso de psicologia .

2 - Assisténcia Social

Centro de Referéncia de Assisténcia Social- Satélite fris |

- Encaminhamentos de Casos para o acompanhamento social/psicolégico, quando necessario.

- Divulgacao de programas e Projetos da Rede Intersetorial.

- Inclusao de criancas encaminhadas que tem direito a cadastro prioritario estabelecido por critérios da
resolugao 05 de 19 de agosto de 2024.

- Parceria para declaracdo de moradia no bairro ( comprovante de residéncia) devido muitas casas nao
possuirem documentos comprobatérios.

- Participacao do CECOM nas reunides intersetoriais realizadas e organizadas pelo CRAS Satélite |Iris |

ORGAOS DE DEFESA DA CRIANCA

- Parceria na atuacao do conselho tutelar e outros 6rgaos

- Estabelecer didlogo e comutacdo com érgaos de defesa da crianca
- Encaminhamento de relatérios e ou devolutivas de oficios recebidos.

Acgdes previstas para 2025

- Divulgacao do Trabalho realizado pela escola nas redes sociais com o objetivo de atrair parceiros, dar visibilidade a
tudo que é realizado e ampliar o vinculo com as familias das criancas.

Instagram - @cecoracao

Facebook @cecoracaodemaria

Youtube -CECOM - Centro Educacional Coracdao de maria

Whatsapp CECOM

- Buscar parceiros para formagao continuada da equipe.
- Ampliar as parcerias com a rede de atendimento especializado.

PROTOCOLO DE MEDIDAS DE PROTECAO CONTRA VIOLENCIA A BEBES E CRIANCAS
1 - Objetivos:

- Instituir no Centro Educacional Coracdo de Maria, protocolo de medidas de protecdo as criancas contra a violéncia que subsidiara as acdes diante
de suspeita ou confirmacgdo de violéncia contra as criangas matriculadas nesta unidade educativa.
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- Prevenir a violéncia, proteger as criangas e promover um ambiente seguro e respeitoso.

- Estabelecer acdes e medidas de protegdo em conformidade com a legislagdo: A Lei no 14.811 de 12/01/2024 institui medidas de protegéo a
crianca e ao adolescente contra a violéncia nos estabelecimentos educacionais ou similares, prevé a Politica Nacional de Prevengdo e Combate ao
Abuso e Exploracdo Sexual da Crianca e do Adolescente e altera o Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal), e as Leis no
8.072, de 25 de julho de 1990 (Lei dos Crimes Hediondos), e 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do adolescente).

2. Principios que fundamentam o protocolo:

- Respeito a dignidade do ser humano: reconhecendo a dignidade inerente a todos os membros da comunidade escolar, assim como dos seus
direitos inalienaveis;

- Respeito a realidade de cada contexto escolar

- Prioridade absoluta da crianga: assegurando com absoluta prioridade, a defesa de seus direitos fundamentais e a protecéo de toda forma de
negligéncia, discriminacdo, exploracdo, violéncia, crueldade e opressao.

3. Desenvolvimento do Protocolo:

- Observacao atenta realizada por toda equipe e registro em livro préprio de qualquer machucado ou marca que a crianca apresenta ao chegar na
escola, identificando sinais;

- Realizar a escuta atenta e registrar detalhadamente os fatos narrados ou
Observados em livro préprio especifico da unidade escolar;

- Criar oportunidade para que as criancas demonstrem seus sentimentos através da roda de conversa, de propostas que envolvem brincadeiras e
objetos simbélicos.

- Comunicacdo direta com a familia para questionar os motivos do machucado ou marca nas criancgas;

- Elaboracgédo de relatérios internos e havendo confirmacdo da violéncia, encaminhar aos érgdos de protecao da criancga;

- Controle de frequéncia das criangas matriculadas e busca ativa sistematica das criangas infrequentes;

- Encaminhamentos das criangas para a rede de protecéo e de salde a partir da observagao e registro realizado pela escola;
- Apoio do nucleo familiar das criangas quando identificadas questdes que comprometem a prote¢édo da criancga;

- Continuar acompanhando a crianga, observando seu comportamento,

bem como a prépria situagdo e os desdobramentos dos encaminhamentos,

realizando os devidos registros;

- Havendo reincidéncia de suspeita ou confirmagao de violéncia acionaremos, com urgéncia, a rede protetiva (Conselho Tutelar, CREAS, Saude),
consultaremos se ja houve notificagdo anterior no SISNOV, complementando as informagdes ou

fazendo a abertura de um novo SISNOV;

- Participagao sistematica da Pedagoga de Educagao Especial e quando necessario a equipe gestora, nas reunides intersetoriais, solicitando apoio €
discusséo de caso ;

- Discussao de caso com as Instituicdes de média complexidade que atendem as criangas matriculadas e os casos observados e ou de denuncias;
- Contato estreito da guarda municipal, que visita a escola sistematicamente e quando solicitada;
- Comunicar o protocolo de violéncia a todos os membros da comunidade escolar;

- Definir os papéis e responsabilidades de: Professores. equipe de auxiliares de desenvolvimento infantil, equipe Gestora, familias das criancas
atendidas;

- Monitorar a eficacia do protocolo e fazer ajustes e melhorias conforme necessario.
4 - Medidas preventivas realizadas pela escola:

- Formacédo continuada da equipe educativa através das reunides de formacdo semanais: leitura de textos, discussdes sobre o ECA.
Conscientizacao sobre a importancia de oferecer as criancas e a comunidade escolar um ambiente seguro e de protecdo;

- Elaboracgéao coletiva do protocolo com a participacao das familias da CPA e da equipe educativa;

- Roda de conversa com a participacdo da comunidade e familias das criangas abordando temas sobre direitos da crianca, ECA e violéncia contra

http://pponlinesme.campinas.sp.gov.br
05/06/2025 13:29:40 Pagina 47 de 68



criangas;

- Feedback realizado com a equipe semestralmente e quando necessario e orientacdes dadas a equipe para que haja conscientizacdo sobre a
importancia da prevengdo da violéncia e para que as criangas sejam tratadas com respeito e tenham seus direitos garantidos.

- Desenvolver agbes contra preconceito e racismo no ambito escolar;

- Oferecer formacgéo para a comunidade escolar em parceria com o Conselho Tutelar e instituicdes que atuam na protecéo de criangas.

Equipe CECOM

05/05/2025

3.11 - Planos coletivos de ensino/trabalho elaborados por todo(a)s professore(a)s

Série: Agrupamento Il

Campinas, 10 de Margo de 2025

As familias do CECOM,

Somos professoras e auxiliares do agrupamento Il desta Unidade Educacional em 2025, atenderemos criancas com a faixa etéria de 1 ano e 7
meses a 3 anos completos, totalizando 34 criangas.

Durante esse inicio de convivéncia com nossas criangas, embora estejamos criando vinculos afetivos, temos a intengdo de propor uma rotina
flexivel nesse primeiro momento, mesmo com os horarios fixos para alimentacéo e sono, buscaremos respeitar as necessidades de cada crianca
buscando uma linguagem que venha ao encontro desse acolhimento.

As criangas do agrupamento Il se comunicam através de gestos e frases curtas para expressar suas necessidades, ainda necessitam de ajuda em
algumas tarefas como guardar objetos, ir ao banheiro, vestir-se e alimentar-se. Demonstram interesse por histérias, explorar os livros, musicas,
atividades com tinta, fantasias e objetos ndo estruturados, além de testarem suas habilidades motoras como girar, correr e saltar.

Nesta faixa etaria as criangas precisam de mais tempo fora da sala referéncia, as propostas séao bem reduzidas, pois as criancas ficam menos
tempo nos ambientes, devido ao tempo de concentragdo ser mais curto, sao oferecidos banheiros com acompanhamento das auxiliares titular ou
de apoio, as musicas ndo podem ser em tom alto, muitos sdo seletivos e precisam de cuidados e supervisdo do adulto, se necessario replanejar
estratégias, voltando para sala de referéncia préoximo a hora da saida.

Em ambas as turmas temos criangas que fazem uso de chupeta, objetos de apego e fraldas. Entendemos que todos estes objetos de apego e de
uso fazem parte dos cuidados oferecidos pela familia para o bem estar da crianga. Assim compreendemos que a retirada das fraldas e objetos de
apego, nao sdo tracadas pelo adulto, e sim pela necessidade de cada crianca e seus sinais de prontidao, respeitando seus movimentos corporais, €
estimulando a sua autonomia.

Nosso processo de desfralde foi ajustado com base na solicitacdo individual das familias. A partir deste ano, para atender as necessidades
especificas de cada crianca, o desfralde serd iniciado apds a solicitagcdo da familia, essa abordagem personalizada permite um processo mais
tranquilo e respeitoso, levando em consideragdo o ritmo de cada crianga.

O parque é o espaco preferido, onde exploram todos os brinquedos, brincam com baldinhos de areia, pia de lama, dgua, porém o balanco e
escorregador s&o mais disputados.

Nosso trabalho com os agrupamentos Il é inspirado na abordagem Emmi Pikler, uma abordagem que baseia-se no reconhecimento do bebé/crianca
pequena como individuo capaz desde o nascimento, oferecendo movimento livre, relagédo privilegiada com adulto e boa imagem de si.

O trabalho do educador referéncia acontece com a turma dividida em pequenos grupos para cuidados de higiene e alimentacéao, limites e vinculo
afetivo.

0O momento da alimentacao, é feito no refeitério onde sédo servidos café da manhd, almogo, e jantar, sendo um momento muito rico com estimulos
para uma alimentacao saudavel. A Abordagem Pikler recomenda que a crianga seja alimentada pela mesma educadora e na mesma ordem todos
os dias, assim as criangas sdo levadas ao refeitério para realizar suas refeicdes de forma tranquila e educativa, pelas professoras auxiliares
titulares da turma e no periodo contrario das professoras temos as auxiliares de apoio, cada educadora fica responsavel por um grupo de criangas,
como educador referéncia.

Inicialmente as criangas sao servidas pelos adultos e incentivadas a se alimentarem sozinhas, a partir do segundo semestre daremos inicio ao auto
servimento através do self service para que tenham autonomia de fazer por si préprios.
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ApoOs as atividades da manha, nossas criancas contam com o periodo do sono (momento de descanso), € um momento muito importante para
todas as criangas. Elas precisam dessa pausa apds o almoco para recarregar as energias e conseguir concluir o periodo escolar de uma maneira
mais leve.

A hora do descanso ou hora do soninho como costumamos chamar é na nossa sala de referéncia, onde tira-se todos os mobilidrios para dispor os
colchonetes e os lengois ( um colchonete para cada crianga).

Os lengois dos colchonetes sdo trocados diariamente, lavados e higienizados, sendo assim as criangas dormem com os lencois limpinhos. Criamos
um ambiente calmo e acolhedor propicio para esse momento de descanso, com luzes mais baixas, musica ambiente de fundo e ventilador ligado,
janelas e portas abertas para que o ambiente fique arejado, quando esta frio temos a disposi¢éo cobertores para aquecer as criangas.
Convidamos as criangas para esse momento: Agora € o momento do descanso, vamos relaxar nosso corpinho e fechar os olhinhos. A maioria das
criangas dormem, e aproveitam esse momento do descanso para realmente relaxar e recarregar as energias. As criangas que ndo dormem,
permitimos que figuem deitadas ou sentadas de forma relaxada, em um “cantinho tranquilo” com livros ilustrados ou fantoches para manuseio
silencioso, respeitando os colegas que optaram por dormir.

Nossa instituicdo tem como metodologia a Pedagogia de Projetos, proposta que valoriza a participacao da crianca como protagonista de suas
préprias aprendizagens e de seu desenvolvimento, tornando a Educacéo Infantil mais atraente.

“A agéo dos profissionais que desenvolvem projetos exige atencgéo e sensibilidade
aos sinais de interesse que as criangas apresentam. Necessitam prioritariamente

de olhar agugado, que se materializa por meio de observagdes e registros constantes
dos acontecimentos”.

(Diretrizes Curriculares Municipais da Educacgé&o Infantil,p. 17)

Nos planejamentos serdo garantidos intencionalmente, tempos e espacos para brincar, desenhar, ouvir, comer, dormir, contar histérias entre
outros. Por essa razao o planejamento sera flexivel passivel de mudancas considerando a singularidade de cada um, no percurso de criagdo e
recriagcdo de conhecimentos e saberes. Também buscaremos garantir de forma ativa a participagdo das criangas nos projetos e programas coletivos
desenvolvidos pela escolas tais como: Conte outra vez, Panela panelinha, Integrar, Leia comigo, Ludoteca, Antirracista.

Queremos propiciar para as turmas, uma educacdo de qualidade e respeitosa, para que as criangas sintam-se pertencentes a nossa U.E,
pretendemos ter um olhar e escuta ativa para observarmos atentamente suas expressdes, movimentos, reagdes, propondo novas vivéncias em
que possam brincar cotidianamente de diversas maneiras e de forma ltdica em diferentes espagos e tempos com diferentes aliados criangas e
adultos. Promovendo passeios culturais, ampliando seus conhecimentos, sua imaginagao, sua criatividade, desenvolvimento da autonomia e
potencialidades, suas experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas, cognitivas e sociais e relacionais, proporcionaremos contato com
diferentes materiais, propostas com musicalizacdo, contacao de histérias, roda de leituras a fim de desenvolver a oralidade, estimularemos o
desenvolvimento motor das criancas através de propostas adequadas para a faixa etaria.

Ressaltamos que a parceria entre escola e familias é fundamental para contribuir com o desenvolvimento integral das criancas, todas as agoes, e o
cotidiano escolar deve ser do conhecimento de todos para que participem ativamente, além de reunides coletivas e individuais, realizamos sempre
que necessario uma conversa com as familias para escuta, conhecer mais sobre a crianga, identificar suas dificuldades, saber com a crianga é em
casa, criamos grupos de whatsapp para cada turma, a fim de fortalecer a nossa parceria e comunicagao.

Avaliacdo serd continua durante todo o processo de multiplos registros realizados pelos adultos através da observagao didria da crianga, no
desempenho de suas atividades da participagdo com o grupo, interesses, assimilacdo, aprendizagens, perceber os avangos e as dificuldades
observadas pelo professor e auxiliar, caderno de registros, fotos, videos, portfolio, planejamento semanal, registrar atividades que deu certo e que
ndo deu replanejando quando necessario, além de relatérios individuais.

Utilizaremos varias técnicas para que as criancas possam avaliar o projeto tais como: registros das atividades, colocacdes na roda de conversa,
participagdo e suas produgdes.

Referéncias Bibliograficas:
Plano Pedagégico CECOM 2024
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educag&o Infantil

Vinculo, movimento e autonomia educacao até 3 anos

Participaram da elaboracao do plano coletivo 2025:
Professoras: Amanda Cristina Cordeiro Fernandes

Pollyanna Nascimento Silva Pereira

Auxiliares: Iris Cristina Patero Rafael Vieira
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Renata Rodrigues de Souza
Sofia Helena Silva

Suzana Alicia Monteiro da Silva

Série: Agrupamento Il
Campinas, 14 de Marco de 2025

Queridas familias do CECOM, nds, professoras e auxiliares do agrupamento Il desta unidade educacional, buscamos proporcionar as criancas
experiéncias que as tornem protagonistas em suas descobertas. Reconhecemos que, apesar de sermos educadoras, ndo detemos todo o

conhecimento e estamos abertas a aprender com as particularidades de cada crianca.

Segundo a resolugao 006 de 13 de junho de 2023, o AG3 consiste em criangas nascidas entre 01/04/2019 a 31/10/2021, agrupadas em quatro
salas, sendo AG2-3 misto com 18 criangas, AG3A com 32 criangas, AG3B com 21 criangas e AG3C com 25 criangas, acompanhadas por uma
professora e uma auxiliar de apoio. As quatro salas possuem criangas publico-alvo da educagdo especial, totalizando 11 criangas. Contamos com o

apoio da pedagoga de educagao especial a fim de atender as especificidades dessas criangas.

Durante o acolhimento, priorizamos atividades lUdicas para que as criancgas se sintam confortdveis em seu novo ambiente. As criangas desta faixa
etaria utilizam a linguagem oral para se comunicar, expressando-se por meio de falas e gestos e demonstrando compreensao do que é dito, o que
facilita a interagado entre elas e com os adultos. Elas também estdo em processo de desenvolvimento da autonomia, realizando atividades como se
alimentar sozinha e realizar o auto servimento, reconhecer o ambiente e seus pertences, conseguem se vestir, usar o banheiro e colaborar na

organizagao dos espagos.

Com o objetivo de incentivar uma alimentagdo saudavel, iremos estimular o desenvolvimento das habilidades motoras, planejando atividades que
incentivem o manuseio de alimentos e o uso adequado de utensilios, como o projeto "Panela Panelinha". Além disso, no momento de alimentagao,
passamos a utilizar a abordagem de Emmi Pikler para permitir que as criangas sejam ativas participantes em seu préprio processo de alimentacéao,

encorajando a autonomia e o respeito, partindo de uma atengao individualizada.

Para respeitar as individualidades das criangas, apds o almogo é disponibilizado o tempo para o descanso, sendo o agrupamento 3A que é dividido

em dois espagos e as demais turmas tém o momento do descanso em suas salas de referéncia.

Priorizaremos brincadeiras que contribuam para o desenvolvimento integral das criangas, como faz de conta, construgao, atividades sensoriais e o
brincar livre. Adotamos a Pedagogia de Projetos e o método dos Cantinhos de Freinet para promover uma abordagem centrada na crianca,
valorizando sua participacdo e autonomia no processo de aprendizagem. “A educa¢do ndo é uma formula de escola, mas sim uma obra de vida”
(Freinet, 2004, p. 13) Nosso objetivo é proporcionar vivéncias significativas que contribuam para o desenvolvimento das criangas, respeitando suas
individualidades e promovendo interagdes sociais construtivas. Desejamos criar experiéncias que, por meio da observagao atenta e da escuta
ativa,promovam o desenvolvimento da autonomia, melhorem a concentracao, enriquecam o vocabulario, promovam o reconhecimento do préprio
nome e dos colegas, introduzam o mundo da escrita, cultivem o amor pela leitura, aprimorem habilidades motoras finas e a lateralidade, estimulem

a criatividade, aumentem o respeito matuo e proporcionem interacdes sociais positivas, reconhecendo e valorizando as diferencas individuais.

Nosso planejamento semanal seréd colaborativo, envolvendo as criangas na elaboracao de ideias, desejos, opinides e observacdes do dia a dia.
Através de histérias compartilhadas, buscamos cultivar o interesse pela leitura, alimentar a imaginagao e enriquecer o vocabulario, promovendo

uma linguagem oral expressiva.

Enfatiza-se que os profissionais, na intencionalidade de sua agdo educativa junto as criancas, planejam, documentam, avaliam, refletem,
coletivizam os processos pedagdgicos, organizam tempos e espacos criativos e instigantes, estabelecem didlogos diversificados entre e com as
criancas. (Diretrizes curriculares SME, Pag. 28) Além disso, buscaremos oportunidades culturais fora da escola para complementar o

desenvolvimento integral das criangas. Transformamos os ambientes para oferecer experiéncias enriquecedoras, explorando artes, musica,
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brincadeiras cantadas, jogos, brincadeiras dirigidas e livres, cantinhos pedagdgicos, atividades culinarias e interagdes com outros grupos de
criangas. Através de projetos coletivos como "Conte Outra Vez", "Integrar”, "Panela Panelinha", "Ludoteca", "Anti Racista" e "Leia Comigo", as
criangas se conectaram com o mundo de maneira ludica e divertida, promovendo o desenvolvimento de suas habilidades e talentos. A avaliagdo
sera continua e baseada em muiltiplos registros, incluindo observacées didrias, participacdo, registros visuais e escritos, e sera utilizada como

ferramenta para reflexdo e planejamento de agdes futuras.

Bibliografia

Diretrizes Curriculares Municipais para educacdo infantil. Caderno de tempos e espacos. Diretrizes curriculares nacionais. Plano
Pedagdgico/CECOM 2024. https://pponlinesme.campinas.sp.gov.br/homologados/. FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: Saberes Necessérios a

Pratica Educativa, 1996. FREINET, Célestin. Pedagogia do bom senso: um projeto cooperativo de trabalho escolar, 1976.

3.12 - Planos individuais de ensino/trabalho de cada Professor(a), em consonancia com os
planos coletivos

A
Planejamento Especifico
Disciplina: Educacao Infantil

Professor: 905001766 - 905001766 - POLLYANNA NASCIMENTO SILVA

Campinas, 06 Margo de 2025

AS FAMILIAS DO CECOM

Sou Pollyanna Nascimento Silva Pereira, tenho 40 anos, casada, tenho trés filhos. Me formei em magistério em 2004, iniciei na area da educacao
em 2005, desde entdo nao sai mais. Estou aqui no CECOM ha 10 anos, sou formada em Pedagogia e pds graduada em Educacdo Especial e
Neuropsicopedagogia, esse ano além do cargo de Professora, assumi também a funcdo de Pedagoga de Educacao Especial.

Conto com a parceria de uma auxiliar de desenvolvimento infantil Renata Rodrigues, titular da turma que me auxilia durante o periodo que estou,
juntas planejamos as propostas diarias, sendo ela responsavel em realizar a maior parte das propostas de recreagdo com as criangas. No periodo
contrario ao meu, ela fica com a turma com a ajuda de uma auxiliar de apoio, Iris Cristina, que estd cursando pedagogia.

Esse ano sou professora responsavel pela turma do AG2, criangas com faixa etaria entre 1 ano e 10 meses a 3 anos. A turma é composta por 24
criancas, sendo 16 meninas e 8 meninos. Meu primeiro contato com a turma foi através dos prontudrios, para saber mais informacbes sobre a
crianca e sua familia.

Quero ter um olhar e uma escuta atenta e sensivel para cada crianga com suas individualidades. Me maravilhar todos os dias e deixar as criangas
maravilhadas com cada vivéncia e descoberta, porque tudo que se faz para e com as criancas no cotidiano da escola deve ser refletido nos direitos
de aprendizagens. E meu papel como educadora € acreditar que as criangas sao capazes, sdo potentes, sdo seres que escutam, observam,
investigam. Também faz parte da minha funcdo incentivar essas descobertas das criangas, contribuir com o seu desenvolvimento e garantir a sua
seguranca afetiva.

E uma turma bem participativa, curiosa, que gosta de explorar, pesquisar. Aprecia ouvir histérias e manusear os livros, brincadeiras de
musicalizacdo estdo entre as suas atividades favoritas, sempre brincam em diferentes grupos, necessitam de supervisdao na hora do uso do
banheiro, pois temos algumas criancas que ja nao usam fralda.

O nome fantasia da turma foi escolhido a partir da escuta por parte das educadoras. Durante a nossa roda inicial, costumamos fazer contagao de
histéria, lemos varios livros e os que mais chamaram a atengao da turma foram os livros: “ O PINGUIM CHAMADO PINGUIM QUE TINHA PE FRIO”, e
“ SR, PINGUINHO E O MUNDO DOS PINGUINS” que conta a histéria de um pinguim que descobriu que no mundo dos pinguins havia pinguins
diferentes, uns altos, outros baixos, uns com cabelos, outros carecas, entdo fizemos uma provocagao e perguntamos quem saberia responder
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quem da nossa turma era alto e quem na nossa turma era baixo, para nossa surpresa o Heitor de prontiddo respondeu que a Lara e o Breno eram
altos e a Laura logo ap6s respondeu que a Gabrielly e o Levi eram os baixos, que incrivel e assim nomearam a turma AG2 de: “TURMA DO
PINGUIM”, pois temos criangas diferentes, assim como os pinguins.

Organizamos nossa rotina diariamente durante a nossa roda de conversa, através de uma sequéncia de atividades, usamos os crachas com
imagens para visualizacdo de todos, separando as atividades por espacos a serem utilizados, para oferecer desafios com graus diferentes de
complexidade e observamos que seguindo essa rotina as criangas ficam menos ociosas. Os espagos sé&o transformados de acordo com o
planejamento, de acordo com o clima, e necessidades das turmas, respeitando sempre a faixa etaria.

O momento da alimentagao, é feito no refeitério onde sdo servidos café da manha, almocgo, e janta, sendo um momento muito rico com estimulos
para uma alimentacdo saudavel, utilizamos a Abordagem de Emmi Pikler, assim as criangas sdo levadas ao refeitério, dividimos a turma em dois
grupos, em mesas diferentes, para realizar suas refei¢des de forma tranquila e educativa, pela professor da turma e auxiliar titular, cada mesa tem
o adulto referéncia. Inicialmente as criangas sdo servidas pelos adultos e incentivadas a se alimentarem sozinhas, a partir do segundo semestre
daremos inicio ao auto servimento através do self service para que tenham autonomia.

A Metodologia de trabalho utilizada pela CECOM é a Pedagogia de Projetos, por ser uma proposta que valoriza a participacdo da crianga tornando-a
protagonista de suas préprias aprendizagens e desenvolvimento, com objetivos e propostas tracadas tornando a Educacdo Infantil mais atraente.
Dentro da proposta abordaremos projetos coletivos permanentes (Conte Outra Vez, Panela Panelinha, Integrar, Ludoteca, Leia Comigo em Casa,
Projeto Antirracista).

No periodo contrério ao de Professora, estarei atuando como Pedagoga de Educagdo Especial, desempenhando fungdes que complementam e
enriquecem o processo de aprendizagem. Durante este periodo, minha atuagdo serd voltada para o acompanhamento do desenvolvimento das
criangas, o suporte individualizado, e a colaboracdo com a equipe pedagdgica, visando sempre a melhoria continua da pratica educativa e a
promogdo de um ambiente de aprendizagem mais inclusivo.

A participacdo e parceria das familias é fundamental no processo de aprendizagem e desenvolvimento das criancas, criar vinculos cada vez mais,
essa participagdo se da através da reunido de acolhimento, reuniao de familias e educadores, através dos grupos de whatsapp, passeios, convites
para participar de vivéncias com as criancas, tarefas e desafios de acordo com o tema do projeto, integracdo nos momentos de finalizacédo e
exposigao cultural dos projetos desenvolvidos.

Queremos propiciar para a turma novas vivéncias, em que possam brincar cotidianamente de diversas formas, utilizaremos os espacos da escola,
para organizar as propostas, deixando-as acolhedoras, brincantes, investigantes e convidativas para as criangas. Por meio das histérias lidas,
contadas e vivenciadas desejamos que as criancas desenvolvam o gosto pela leitura, alimentem a imaginacdo e que ampliem o vocabulario,
enriquecendo a linguagem oral.

Proporcionaremos o contato com diferentes materiais estruturados ou nao, a fim de que experimentem varias possibilidades de brincar. As
producgdes artisticas também fardo parte da nossa caminhada como pinturas, colagens, desenhos (com diferentes suportes), danca e musica, para
ampliar gradativamente nosso repertério musical.

Fardo parte também lama, areia, dgua, gelo, bolhas de sabdo, experiéncias sensoriais tateis, visuais, olfativas, gustativas, permitindo que
conhecam o mundo a sua volta de diferentes formas, seremos mediadoras e incentivadoras dessas aprendizagens.

A Avaliacdo serd continua, durante todo processo, de multiplos registros realizados pelos adultos, através da observacao diaria da crianca, no
desempenho de suas atividades, da participacdo com o grupo, interesse, assimilagdo, aprendizagens, perceber os avancos e as dificuldades
observadas pela professora e auxiliar, caderno de registro, fotos, videos, portfolio, planejamento semanal, registrar o que deu certo e 0 que nao
deu, replanejamento, relatério da trajetdria individual. Utilizaremos varias técnicas para que as criangas possam avaliar o projeto tais como:
registro de suas atividades, colocagdes na roda de conversa, participagao e suas produgdes.

Por fim, espero contar com a colaboracdo e o apoio de todos vocés nesse processo educativo, para que juntos possamos oferecer as nossas
criangas uma educacgao de qualidade, que possibilite o seu pleno desenvolvimento, e que a turma conquiste os objetivos tragados.

Referéncias Bibliograficas:
Diretrizes Curriculares Municipais para Educacao Infantil

Plano Pedagégico CECOM 2024
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A
Planejamento Especifico
Disciplina: Educacao Especial

Professor: 905001766 - 905001766 - POLLYANNA NASCIMENTO SILVA

Plano de Acao para Educacao Especial no CECOM

A politica de Educacéo Especial da Secretaria Municipal de Educacado de Campinas (SME) é organizada na perspectiva da EDUCACAO
INCLUSIVA, alinhados a Lei 13.146/15 que institui a Lei Brasileira da Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, que indica o acesso, permanéncia,

participagdo e construgao do conhecimento das criangas PAEE.

A Pedagoga de Educacéao Especial na Educacgao Infantil tem um papel fundamental na inclusdo e no desenvolvimento das criangas com
necessidades educacionais especificas. Suas principais funcdes incluem:

Apoio a Inclusao - Garantir que todas as criangas, independentemente de suas necessidades, tenham acesso ao curriculo escolar de forma
adaptada, possibilitando a interagdo/ socializagéo;

Avaliacao e Identificacdo - Observar e identificar dificuldades ou necessidades especiais nas criangas, orientando as adaptagdes
necessarias.

Adaptacao de Estratégias e Recursos - Desenvolver materiais e estratégias pedagdgicas acessiveis, considerando diferentes formas de
aprendizado.

Colaboracao com Professores e Equipe Escolar - Trabalhar em parceria com os professores regentes, oferecendo suporte e orientagdes
sobre praticas inclusivas.

Acompanhamento do Desenvolvimento - Monitorar o progresso das criangas e ajustar as estratégias conforme necessario.

Orientacao as Familias - Auxiliar os responsaveis, fornecendo informacdes e apoio sobre o desenvolvimento da crianga e possiveis
encaminhamentos.

Este plano visa promover uma abordagem abrangente e colaborativa para apoiar as criangas Publico Alvo da Educacao Especial (PAEE) do
CECOM, Garantir o desenvolvimento integral das criancas com necessidades educacionais especiais, promovendo a inclusdo, com foco na
autonomia, socializagdo e aprendizado significativo.

Orientacdo e escuta com as familias das criancas:
Realizar reunides com as familias das criangas Publico Alvo da Educac&o Especial (PAEE) para ouvir suas preocupacgoes, expectativas e

sugestodes. Durante a conversa, estabelecer acordos para promover o desenvolvimento da crianca de forma conjunta entre familia e escola.

Promover momentos de escuta a todas familias para proporcionar a participacdo e o envolvimento na comunidade escolar mesmo as
criangas que ndo sao neuroaticas.

Parcerias e acoes intersetoriais:

Participar das reunides intersetoriais como representante da Unidade Educacional.

Estabelecer parcerias com Centros de Salde e Assisténcia Social para facilitar a identificacdo de criancas com necessidades especiais.
Organizar visitas regulares aos centros de salde.

Elaborar junto com a equipe pedagdgica relatérios para fornecer informagoes relevantes sobre o desenvolvimento e as necessidades das

criangas Publico Alvo da Educagao Especial (PAEE) e das que ndo fazem parte desse grupo aos profissionais de salde.

Estabelecer uma comunicagao regular e colaborativa com os profissionais de salde para garantir uma abordagem integrada no cuidado com
a salde das criancas.

Realizar reunides sistematicas.

Plano individual e coletivo:

http://pponlinesme.campinas.sp.gov.br
05/06/2025 13:29:40 Pagina 53 de 68



Elaborar junto a equipe: plano individual, acdes e propostas adaptadas as necessidades individuais, propor mudancas na rotina, propor e
orientar formas de lidar com a crianga nos momentos em que a crianga precisa de maior atencao, oferecer sala de acolhimento e

brinquedos especializados para ajudar a crianga a se organizar.

Promover propostas de integragao que envolvam todas as criangas, para fomentar uma cultura inclusiva na escola.

Colaborar na elaboragéo do plano individual e coletivo com a equipe pedagdgica.

Orientar e apoiar os professores no planejamento das propostas que atendam as necessidades especificas das criangas neuroatipicas.
Reunidoes Mensais com a Gestao:

Realizar reunides mensais com a equipe de gestdo ocorrera todas as primeiras quintas-feiras de cada més, para discutir o progresso,
desafios e necessidades relacionadas a educacdo especial.

Planejar agbes que garantam a inclusao, discutir casos individuais de criangas neuroatipicas, avaliar as agoes realizadas e estabelecer agdes

de acompanhamento do progresso das iniciativas de inclusdo e apoio as criangas Publico Alvo da Educacao Especial (PAEE).

Apoio nos Relatérios trimestrais:

Oferecer suporte e orientacdo aos professores na elaboragdo de relatérios trimestrais para as criangas Publico Alvo da Educacdo Especial
(PAEE).

Elaborar formagoes para a equipe pedagdgica com temdtica referente a Educacdo Especial e buscar parcerias para qualificar a formagao.
Atas das Reunides e Encaminhamentos para a saude:

Documentar todas as reunides relacionadas a educacado especial e manter registros detalhados das discussdes e decisdes tomadas em

relacdo ao desenvolvimento das criangas.

Registrar reunides e escuta realizada com familias das criangas.

Cronograma:
Todas as a¢les serao implementadas ao longo do ano letivo, com reunides mensais agendadas com as familias, gestdo e equipe educacional.

Realizar reunides mensais com a equipe gestora.
Participar das reunides intersetoriais que acontecem uma vez ao més.

Realizar visitas a rede de atendimento da salde e da educagdo especial sempre que necessario.

Pollyanna Nascimento Silva Pereira

Pedagoga de Educacao Especial

A

Planejamento Especifico

Disciplina: Educacao Infantil

Professor: 905004253 - 905004253 - ANA CAROLINA DE LIMA
AS FAMILIAS DO CECOM

Sou Ana Carolina de Lima, tenho 24 anos, iniciei na drea da educacédo em 2018 e me formei em Pedagogia em 2021,
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trago comigo a experiéncia de auxiliar de sala, que iniciei como agio. Desde entdo, ndo quis outra profissdo para mim.
Tenho comigo o objetivo de fazer pés-graduacdo e uma segunda licenciatura.

Assim que cheguei ao CECOM no comego do ano, vi uma escola cheia de vida e com projetos interessantes. Tenho
vivido momentos especiais ao lado das criancas, crescendo e aprendendo todos os dias. Estou muito feliz em poder
comegar este ano.

Fiquei muito contente e empolgada ao conhecer minha turma, o AG 3A, pois esta serd minha primeira experiéncia
como professora.

Trago comigo a concepcao de que as criancas estdo em constante desenvolvimento, sdo ativas e investigadoras, e é
na educacao infantil que terdo diferentes possibilidades de explorar o mundo ao seu redor e construir suas
aprendizagens. Neste contexto, minha atuacdo serd de oferecer e problematizar situacbes que contribuam com o
desenvolvimento integral de todas.

Para compor a equipe, conto com a colaboracdo de duas auxiliares, Alessandra Magio, que atua em periodo integral
com a turma, e Sofia Helena, que compd&e a equipe no periodo da manha. Ambas trazem consigo outras experiéncias
na educacao infantil.

Nossa turma é composta por 32 criancas, sendo 18 meninas e 14 meninos, nascidos entre 2019 e 2021. Dessas
trinta e duas, nove criancas irdo para o ensino fundamental em 2026. H4 também em nossa turma trés (3) criancas
publico-alvo da educacdo especial.

Planejamos um acolhimento cheio de novidades, brincadeiras e atividades para que todos pudessem sentir-se
seguros e confortdveis na escola. Notei que as criangcas sdo ativas, curiosas, exploradoras, gostam de atividades
desafiadoras, de dancar e explorar os movimentos do corpo, gostam de ouvir histérias, brincar com massinha e
brincar com tinta.

O nome da nossa turma foi escolhido através de conversas, onde perguntidvamos e eles sempre falavam o nome de
animais. Entdo resolvi trazer algumas pellcias e pedi para eles sentarem préximo a que eles gostariam que
representasse o nome da nossa turma. As criancas gostaram muito da dindmica e assim nomeamos a turma do AG3A
como "turma da girafa".

Nossa equipe estard sempre atenta as necessidades das criancas, dando escuta e intervindo nos momentos de
conflitos, pois entendemos que nesta idade ainda necessitam da ajuda do adulto para solucionar alguns conflitos.

Por ser uma turma grande, organizamos nossa rotina para trabalhar com grupos reduzidos, sendo cada um composto
por 16 criancas, onde realizamos a mesma proposta com ambos, conseguindo ter um olhar mais individualizado e
com qualidade.

Acredito que é na educacao infantil que as criancas desenvolvem a autonomia, criatividade, linguagem, interacdo,
entre outros aspectos.

As criancas de AG 3, em sua maioria, ja trazem consigo uma trajetéria escolar e muito conhecimento. Como
professora desta turma, quero muito contribuir ainda mais com o desenvolvimento delas.

Nossa escola tem como proposta pedagdgica a pedagogia de projetos, onde as propostas oferecidas sao planejadas a
partir da curiosidade da crianca, oferecendo pesquisas e investigacOes através do brincar, pois, através do brincar, as
criancas desenvolvem habilidades cognitivas, sociais, emocionais e motoras.

Para 2025, queremos oferecer oportunidade e possibilidades para que todas as criancas possam se desenvolver de
forma integral, respeitando o tempo e a singularidade de cada um, em parceria com a pedagoga de educagao
especial, que nos dara todo apoio para juntas incluirmos nossas criancas publico-alvo da educacéo especial.

Queremos:

Através da abordagem de Emi Pikler - Oferecer cuidado e atencao individualizada nos momentos das refeicdes, para
isso iremos ao refeitério em pequenos grupos, acompanhados por um educador de referéncia. E para que todos
compreendam a importancia de uma boa alimentacdo e sejam encorajados a provarem os alimentos oferecidos,
desenvolveremos o projeto panela panelinha, onde todos terdao a oportunidade de manipular, experimentar, preparar
receitas e conhecer diferentes alimentos.

Oferecer diferentes textos literdrios para que as criancas tenham acesso e desenvolvam o gosto pela leitura, e
também despertem uma curiosidade natural pela escrita. Diariamente ofereceremos o contato com livros e também
desenvolveremos o projeto 'Leia comigo em casa', para que o processo de letramento ocorra de forma natural e
prazerosa.

O brincar estara presente em todos os momentos, para que as criancas desenvolvam diferentes habilidades durante
as interacoes livres e dirigidas.
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Baseando-se nos contextos investigativos de Freinet, organizaremos cantos para que as criancas tenham autonomia
de escolher dentre as atividades propostas, assim poderemos oferecer uma variedade de possibilidades de
aprendizagens, com tintas, texturas, formas, materiais estruturados e nao estruturados.

Dar oportunidade de descansar sempre que necessario com atividades calmas ou no momento do sono, oferecendo
colchdo e um ambiente tranquilo.

E fundamental que as familias estejam em parceria com a escola, pois é essencial no processo de aprendizagem e
desenvolvimento dos nossos pequenos, estando presentes em nossas reunides, grupos de WhatsApp, passeios,
conversas e eventos com as criangas.

Juntos vamos explorar e aprender muito, viveremos muitas coisas felizes e divertidas. Com amor,

Tia Carol.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Projeto Pedagégico CECOM - Campinas, 2024.

Diretrizes Curriculares da Educacao Basica - Secretaria Municipal de Educacao. Campinas, 2012.

Diretrizes Curriculares Nacionais Para a Educacao Infantil. Ministério da Educacado/Secretaria da Educacado Basica - Brasilia: MEC/SEB, 2009.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: Saberes Necessarios a Pratica Educativa, 1996.

FREINET, Célestin

A
Planejamento Especifico
Disciplina: Educacao Especial

Professor: 905001766 - 905001766 - POLLYANNA NASCIMENTO SILVA

Plano de Acao para Educacao Especial no CECOM

A politica de Educacdo Especial da Secretaria Municipal de Educacdo de Campinas (SME) é organizada na perspectiva da EDUCACAO
INCLUSIVA, alinhados a Lei 13.146/15 que institui a Lei Brasileira da Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, que indica o acesso, permanéncia,
participagdo e construgao do conhecimento das criangas PAEE.

A Pedagoga de Educacgdo Especial na Educacdo Infantil tem um papel fundamental na inclusdo e no desenvolvimento das criancas com

necessidades educacionais especificas. Suas principais funcdes incluem:

Apoio a Incluséao - Garantir que todas as criancas, independentemente de suas necessidades, tenham acesso ao curriculo escolar de forma
adaptada, possibilitando a interagdo/ socializagéo;

Avaliacdao e Identificacdo - Observar e identificar dificuldades ou necessidades especiais nas criangas, orientando as adaptagdes
necessarias.

Adaptacao de Estratégias e Recursos - Desenvolver materiais e estratégias pedagdgicas acessiveis, considerando diferentes formas de
aprendizado.

Colaboracao com Professores e Equipe Escolar - Trabalhar em parceria com os professores regentes, oferecendo suporte e orientacdes
sobre praticas inclusivas.

Acompanhamento do Desenvolvimento - Monitorar o progresso das criangas e ajustar as estratégias conforme necessério.

Orientacdao as Familias - Auxiliar os responséaveis, fornecendo informagdes e apoio sobre o desenvolvimento da crianca e possiveis
encaminhamentos.

Este plano visa promover uma abordagem abrangente e colaborativa para apoiar as criangas Publico Alvo da Educagao Especial (PAEE) do

CECOM, Garantir o desenvolvimento integral das criangas com necessidades educacionais especiais, promovendo a inclusdo, com foco na
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autonomia, socializagdo e aprendizado significativo.

Orientacédo e escuta com as familias das criancas:

Realizar reunides com as familias das criangas Publico Alvo da Educagdo Especial (PAEE) para ouvir suas preocupacdes, expectativas e

sugestdes. Durante a conversa, estabelecer acordos para promover o desenvolvimento da crianca de forma conjunta entre familia e escola.

Promover momentos de escuta a todas familias para proporcionar a participagdo e o envolvimento na comunidade escolar mesmo as

criancas que ndo sdo neuroaticas.
Parcerias e acoes intersetoriais:

Participar das reunides intersetoriais como representante da Unidade Educacional.

Estabelecer parcerias com Centros de Salde e Assisténcia Social para facilitar a identificagdo de criangas com necessidades especiais.

Organizar visitas regulares aos centros de saude.

Elaborar junto com a equipe pedagdgica relatérios para fornecer informagdes relevantes sobre o desenvolvimento e as necessidades das
criangas Publico Alvo da Educacgao Especial (PAEE) e das que ndo fazem parte desse grupo aos profissionais de saude.

Estabelecer uma comunicacdo regular e colaborativa com os profissionais de salde para garantir uma abordagem integrada no cuidado com

a salde das criangas.
Realizar reunides sistematicas.
Plano individual e coletivo:

Elaborar junto a equipe: plano individual, acbes e propostas adaptadas as necessidades individuais, propor mudangas na rotina, propor e
orientar formas de lidar com a crianga nos momentos em que a crianga precisa de maior atencdo, oferecer sala de acolhimento e

brinquedos especializados para ajudar a crianga a se organizar.
Promover propostas de integragdo que envolvam todas as criangas, para fomentar uma cultura inclusiva na escola.
Colaborar na elaboracéo do plano individual e coletivo com a equipe pedagdgica.

Orientar e apoiar os professores no planejamento das propostas que atendam as necessidades especificas das criangas neuroatipicas.

Reunides Mensais com a Gestao:

Realizar reunides mensais com a equipe de gestdo ocorrerd todas as primeiras quintas-feiras de cada més, para discutir o progresso,
desafios e necessidades relacionadas a educacdo especial.

Planejar ac6es que garantam a inclusao, discutir casos individuais de criancas neuroatipicas, avaliar as a¢bes realizadas e estabelecer agdes
de acompanhamento do progresso das iniciativas de inclusdo e apoio as criangas Publico Alvo da Educacéo Especial (PAEE).

Apoio nos Relatérios trimestrais:

Oferecer suporte e orientacao aos professores na elaboragao de relatérios trimestrais para as criangas Publico Alvo da Educagao Especial
(PAEE).

Elaborar formagdes para a equipe pedagdgica com tematica referente a Educagao Especial e buscar parcerias para qualificar a formagao.
Atas das Reunides e Encaminhamentos para a satide:

Documentar todas as reunides relacionadas a educacdo especial e manter registros detalhados das discussées e decisées tomadas em

relacdo ao desenvolvimento das criancgas.

Registrar reunides e escuta realizada com familias das criancas.

Cronograma:
Todas as agOes serao implementadas ao longo do ano letivo, com reunides mensais agendadas com as familias, gestdo e equipe educacional.

Realizar reunides mensais com a equipe gestora.

Participar das reunides intersetoriais que acontecem uma vez ao més.

Realizar visitas a rede de atendimento da salde e da educacdo especial sempre que necessario.
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Pollyanna Nascimento Silva Pereira

Pedagoga de Educacao Especial

B
Planejamento Especifico
Disciplina: Educacao Infantil

Professor: 905004349 - 905004349 - GRAZIELE DOS SANTOS BRASILEIRO

Queridas familias do CECOM.,

Eu, Graziele dos Santos Brasileiro, tenho 27 anos, sou professora de educacao infantil com quatro anos de experiéncia na area, sou graduada em
pedagogia desde 2019, pdés-graduada em pedagogia hospitalar e pds-graduanda em artes visuais. Durante minha trajetéria, desenvolvi e
implementei atividades pedagdgicas que estimulam o desenvolvimento cognitivo e sécio-emocional. Estou sempre buscando aperfeicoar meus
conhecimentos para melhor atender as necessidades individuais e coletivas das criancgas.

Atualmente, me encontro como professora do AG3B no Centro Educacional Coragao de Maria.

O seguinte plano tem como objetivo expor minha intencionalidade pedagdgica, concepcdes, reflexdes e estratégias para contribuir com o
desenvolvimento e aprendizagem das criangas, tornando-as protagonistas nas realizagdes das agdes e brincadeiras propostas.

Optei por comegar mostrando os conceitos que indicam minha concepgdo de infancia e que também norteiam o Projeto Pedagdgico desta unidade
escolar, que nos influenciam, nos afetam e que constituem nosso planejamento no decorrer do ano letivo com as criangas.

Tenho comigo que a crianga é um ser social, curioso, um individuo com necessidades especificas. A crianca vive em desenvolvimento e passa por
diversas mudangas no decorrer de sua infancia, como mudancas fisicas, emocionais, cognitivas e sociais que ocorrem desde o nascimento até a
adolescéncia. Acredito que as criancas tém capacidade de expressaremocdes, seguir regras, interagir, pensar, resolver conflitos e desenvolver
habilidades motoras. Considero que a crianga aprende por meio de suas descobertas, ao serem incentivadas a explorar, adquirem conceitos do
cotidiano.

Sabemos que a infancia se resume em descobertas, interesses e curiosidades. A crianca tem a capacidade de olhar, imaginar e criar através do
brincar, trazendo assim para a vida adulta uma carga de histérias de sua infancia.

Este ano, nossa equipe conta com 1 auxiliar em periodo integral, Ana Caroline da Costa Silva, 34 anos, que estd cursandoo primeiro semestre de
pedagogia e trabalha na area desde 2015. Contamos também com o apoio no periodo da manha da auxiliar Iris Cristina Patero Rafael Vieira, 30
anos, que estd cursando o 4° semestre de pedagogia e trabalha na drea hd um ano. A equipe é composta por pessoas preparadas para atender e
auxiliar no seu dia a dia, olhando além das necessidades de cada crianca, estimulando o processo de desenvolvimento e aprendizagem.

O agrupamento AG3-B é composto por21 criangas, com idade de 3 a 5 anos e 11 meses, sendo 9 meninas e 13 meninos. A turma é atenciosa e
cuidadosa com os colegas, interagem e se socializam entre eles de forma tranquila e afetuosa. As criangas sdo desfraldadas, temos somente uma
que ainda ndo passou pelo processo do desfralde por ser uma crianga TEA, ndo ser verbal.

Durante a nossa rodainvestigativa para escolher o nome e a identidade da nossa turma, perguntei para as criangas quais eram as sugestdes de
nomes para ser o nome da nossa turma.

Muitos nomes foram citados, dentre eles sereia, avido, foguete earanha, entdo fizemos uma votagao e os nomes mais votados foram:
Foguete com 12 votos, Aranha com 5 votos, Avido com 2votos, Sereia com 2 votos.
Sendo assim, a AG3 B foi nomeada como “TURMA DO FOGUETE".

No momento temos duas criangas do publico-alvo da educagado especial com laudo de TEA. Junto com a professora de educagao especial e a
gestdo, adaptaremos todas as atividades e brincadeiras propostas para que ocorra a participacdo e a inclusdo de cada um deles conforme suas
necessidades.

O trabalho a ser realizado com as criangas serd baseado na teoria pedagogia de projetos, que valoriza a aprendizagem através das interagdes e
curiosidades das criangas, pois assim elas tém a oportunidade de ter novas vivéncias e experiéncias no ambiente educacional, criando e
imaginando, fazendo novas descobertas. Assim, dando as criangas o seu préprio protagonismo, dentro e fora da instituicdo durante as aulas
passeios, podendo ter a oportunidade de aprender através da rotina e passeios culturais.

Todas as propostas oferecidas serdo realizadas com as criangas de forma lUdica, através de atividades e brincadeiras que serdo desenvolvidas
pelas educadoras conforme as necessidades das criancas e suas curiosidades, para que, através do brincar, possamos alcancar o objetivo
esperado. Temos 8 criangas que no préximo ano irdo para o ensino fundamental, iremos desenvolver um trabalho com eles através de jogos e
brincadeiras, com o objetivo de estimular a descoberta do mundo letrado sempre de forma ladica, explorando e brincando.

Serdo oferecidos diversos espacos preparados e adaptados para as criancas nas areas externas, para que elas possam explorar, gerando a
curiosidade, o brincar livre, o imaginar e realizar, a socializacdo e acoordenacdo motora ampla. Oportunizaremos o subir, descer, correr, jogar,
dancar, expressar, cantar, atuar, amarrar os sapatos, estimulando a autonomia, fazendo uso de diversos materiais como bolas, bambolés,
escorregadores, brinquedos estruturados e ndo estruturados, favorecendo o aprendizado em todos os momentos, sempre levando em consideracao
o protagonismo infantil, onde colocamos a crianga como centro do trabalho proposto e desenvolvido.

A apreciacdo é um processo continuo e uma ferramenta de reflexao sobre a pratica pedagdgica, uma forma de acompanhar o desenvolvimento da
crianca observando seus avancos e suas limitacdes, sem objetivo de promové-la, pois cada crianga possui seu tempo que deve ser respeitado.
Apresentarei trimestralmente um relatério de desenvolvimento individual das criangas para as familias.

Registraremos em fotos, videos, escritas e comunicagdes virtuais os momentos vivenciados pelas criangas, proporcionando uma visao geral do que
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foi realizado dentro da unidade, o percurso trilhado pela crianga durante o ano com algumas ac¢des e relatos, realizando atividades e brincadeiras
propostas pelas educadoras responsaveis.

As observagdes também sdo flexiveis, e apoio para novas interacdes e registros. Jogos, musicas, histérias, brincadeiras e diversas outras
vivéncias mostram-se favoraveis no momento de registrarmos o desenvolvimento das criangas, seja dentro ou fora da sala de referéncia.

A escrita do desenvolvimento da crianca partird das observacbes e registros, por parte dos educadores, do cotidiano da educacado infantil,
referente as preferéncias e interesses de cada crianca, suas descobertas corporais, de oralidade, sua participacdo, e sua forma de se relacionar
com tudo a sua volta com a finalidade de acompanhar o seu desenvolvimento, possibilitando observar seus progressos e dificuldades, e se
necessario, efetuar intervengoes.

Para melhor desenvolvimento e crescimento das criangas, irei trabalhar com elas vivéncias que estimulem sua evolugéo, sendo elas:
-Desenvolvimento motor

-Socioemocional

-Imaginagao

-Equilibrio

-Coordenacao motora ampla

-Coordenacao motora fina e grossa.

‘Desenvolvimento cognitivo

Socializacdo

-Mundo letrado, em forma de brincadeiras e atividades ludicas.

Entendo que o brincar é uma manifestagédo cultural auténtica e prdpria da infancia. Quando a crianga brinca, ela esta ludicamente colada a uma realidade marcada por uma
determinada cultura. Brincando, ela imita papéis que encontrou direta ou indiretamente na sociedade em que vive, reproduz e cria regras dessa mesma sociedade. Portanto, o
brincar é uma atividade cultural. (CERISARA, p. 130)

A crianga é protagonista, criadora e autora de seu préprio conhecimento, por isso quero muito contribuir e dar a elas essa possibilidade e

experiéncia para uma realizagdo de construgdo social e histérica, descobrir e realizar, construir, buscar, investigar, superar desafios, de socializar,
enfim, quero contribuir com o desenvolvimento integral de todas as criangas.

Referéncias Bibliograficas Citadas e Consultadas

DIARIO Escola. Pedagogia de Projetos na Educacdo infantil , [s. /], 4 abr. 2018. Disponivel em: https://diarioescola.com.br/pedagogia-de-projetos-na-educacao-infantil/.
Acesso em: 7 mar. 2025.

ANTUNES, Celso. Inteligéncias e competéncias. Sdo Paulo: Ciranda Cultural, 2008. BELLAN, Zezina Soares. Brincadeiras, a pedagogia do cata-vento. Ed. Santa Barbara D oeste, SP:
SOCEP Editora, 2008.
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Plano de Agao para Educacao Especial no CECOM

A politica de Educacdo Especial da Secretaria Municipal de Educacdo de Campinas (SME) é organizada na perspectiva da EDUCACAO
INCLUSIVA, alinhados a Lei 13.146/15 que institui a Lei Brasileira da Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, que indica o acesso, permanéncia,
participacao e construcao do conhecimento das criancas PAEE.

A Pedagoga de Educagéo Especial na Educacao Infantil tem um papel fundamental na inclusdo e no desenvolvimento das criangas com
necessidades educacionais especificas. Suas principais fun¢des incluem:

Apoio a Inclusao - Garantir que todas as criangas, independentemente de suas necessidades, tenham acesso ao curriculo escolar de forma
adaptada, possibilitando a interagdo/ socializagdo;

Avaliacao e Identificacao - Observar e identificar dificuldades ou necessidades especiais nas criancas, orientando as adaptacdes
necessarias.

Adaptacao de Estratégias e Recursos - Desenvolver materiais e estratégias pedagdgicas acessiveis, considerando diferentes formas de
aprendizado.

Colaboracao com Professores e Equipe Escolar - Trabalhar em parceria com os professores regentes, oferecendo suporte e orientagdes
sobre praticas inclusivas.

Acompanhamento do Desenvolvimento - Monitorar o progresso das criangas e ajustar as estratégias conforme necessario.

Orientacao as Familias - Auxiliar os responsaveis, fornecendo informacgdes e apoio sobre o desenvolvimento da crianga e possiveis
encaminhamentos.

Este plano visa promover uma abordagem abrangente e colaborativa para apoiar as criancas Publico Alvo da Educacao Especial (PAEE) do
CECOM, Garantir o desenvolvimento integral das criancas com necessidades educacionais especiais, promovendo a inclusdo, com foco na
autonomia, socializagdo e aprendizado significativo.

Orientacdo e escuta com as familias das criancas:
Realizar reunides com as familias das criangas Publico Alvo da Educac&o Especial (PAEE) para ouvir suas preocupacdes, expectativas e
sugestbes. Durante a conversa, estabelecer acordos para promover o desenvolvimento da crianca de forma conjunta entre familia e escola.

Promover momentos de escuta a todas familias para proporcionar a participacdo e o envolvimento na comunidade escolar mesmo as
criancas que nao sao neuroaticas.

Parcerias e acoes intersetoriais:

Participar das reunides intersetoriais como representante da Unidade Educacional.

Estabelecer parcerias com Centros de Salde e Assisténcia Social para facilitar a identificacdo de criancas com necessidades especiais.
Organizar visitas regulares aos centros de salde.

Elaborar junto com a equipe pedagdgica relatérios para fornecer informagdes relevantes sobre o desenvolvimento e as necessidades das
criancas Publico Alvo da Educacao Especial (PAEE) e das que ndo fazem parte desse grupo aos profissionais de saude.

Estabelecer uma comunicacédo regular e colaborativa com os profissionais de salde para garantir uma abordagem integrada no cuidado com
a saude das criangas.

Realizar reunides sistematicas.
Plano individual e coletivo:

Elaborar junto a equipe: plano individual, acdes e propostas adaptadas as necessidades individuais, propor mudancas na rotina, propor e
orientar formas de lidar com a crianca nos momentos em que a crianca precisa de maior atengdo, oferecer sala de acolhimento e
brinquedos especializados para ajudar a crianga a se organizar.

Promover propostas de integragdo que envolvam todas as criangas, para fomentar uma cultura inclusiva na escola.
Colaborar na elaboracéo do plano individual e coletivo com a equipe pedagdgica.

Orientar e apoiar os professores no planejamento das propostas que atendam as necessidades especificas das criangas neuroatipicas.

Reunidoes Mensais com a Gestdo:
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Realizar reunides mensais com a equipe de gestdo ocorrerd todas as primeiras quintas-feiras de cada més, para discutir o progresso,

desafios e necessidades relacionadas a educacdo especial.

Planejar ac6es que garantam a inclusdo, discutir casos individuais de criangas neuroatipicas, avaliar as acbes realizadas e estabelecer acées
de acompanhamento do progresso das iniciativas de inclusdo e apoio as criangas Publico Alvo da Educacéo Especial (PAEE).

Apoio nos Relatoérios trimestrais:

Oferecer suporte e orientacao aos professores na elaboragao de relatérios trimestrais para as criangas Publico Alvo da Educagao Especial
(PAEE).

Elaborar formagOes para a equipe pedagdgica com tematica referente a Educagao Especial e buscar parcerias para qualificar a formagao.

Atas das Reunides e Encaminhamentos para a satide:

Documentar todas as reunides relacionadas a educacdo especial e manter registros detalhados das discussdes e decisdes tomadas em

relacdo ao desenvolvimento das criancas.

Registrar reunides e escuta realizada com familias das criangas.

Cronograma:
Todas as agles serao implementadas ao longo do ano letivo, com reunides mensais agendadas com as familias, gestdo e equipe educacional.

Realizar reunides mensais com a equipe gestora.
Participar das reunides intersetoriais que acontecem uma vez ao més.

Realizar visitas a rede de atendimento da salde e da educagao especial sempre que necessario.

Pollyanna Nascimento Silva Pereira

Pedagoga de Educacao Especial

C
Planejamento Especifico
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Professor: 905004254 - 905004254 - ERICA SANTOS PEREIRA

Queridas familias,

Meu nome é Erica Santo Pereira, tenho 35 anos, sou casada e tenho uma filha chamada Alice, de 1 ano. Sou recém-formada em Pedagogia, com
graduacdo em Administragdo, e possuo cinco anos de experiéncia na educagao infantil, além de cursos em Educacgao Especial e Libras.

Iniciei na drea da educacdo em 2019, apds realizar o curso de Libras, momento em que pude entender o meu verdadeiro propésito. Hoje, estou
realizando um grande sonho: ser professora. Meu objetivo é ser um instrumento para multiplicar bondade e conhecimento.

Entendemos a crianga como produtora de cultura, que cria e recria a realidade em que esta inserida por meio de suas linguagens corporais,
artisticas e sociais.
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Nosso pressuposto é que, na educagao infantil, a arte € um fundamento essencial. Por isso, nossa intengdo pedagdgica é proporcionar as criangas
desta turma tempos e espacos para exploracdo e crescimento integral, trabalhando corpo e mente, cognitivo e afetivo de forma conjunta.
Buscamos garantir que elas tenham o direito de viver suas infancias brincando, respeitando suas individualidades, convivendo com as diferengas e
construindo suas identidades. Queremos favorecer multiplas relagdes, manifestacdes culturais, expressées e curiosidades.

Nossa proposta visa transformar as atividades em momentos dindmicos, contextualizados com a vivéncia de cada crianca, promovendo o
protagonismo, que envolve uma concepgao distinta de infancia e participagcdo como atores sociais. Reconhecemos as criancas como pessoas com
direitos e valores, principalmente no que se refere ao seu préprio processo de crescimento pessoal e social, por meio do conhecimento e da
integracdo “escola e familia”.

Nossa turma é composta por 25 criangas, com idades variando entre 3 e 5 anos e 11 meses, sendo 18 meninos e 7 meninas. Todas as criangas sao
rematriculadas, e 7 delas irdo para o ensino fundamental. Na turma, temos 4 criangas publico-alvo, acompanhadas pela Professora de Educagao
Especial. Pela manha, contamos com o auxilio da Tia Kathleen e no periodo da tarde, estaremos juntas com vocés aproveitando a imensiddo de
possibilidades.

A Tia Kathleen é auxiliar de desenvolvimento infantil, com dois anos de experiéncia e quase um ano no CECOM. Ela estd no 42 semestre da
faculdade de Pedagogia. Seu trabalho e dedicagao sdo fundamentais para o desenvolvimento da nossa turma.

As criangas estdo desenvolvendo suas relagdes e identificando afinidades, formando seus préprios grupos. Elas procuram sentar perto umas das
outras e brincar juntas. Todos se expressam pela oralidade, com algumas criando enredos maiores, outras com frases curtas ou apenas algumas
palavras.

Neste primeiro momento, observei que nossa turma gosta muito da drea externa, como o parque, um ambiente onde a imaginagao flui com muitas
brincadeiras, além das convencionais. Essa turma tem como caracteristica a curiosidade e a agitacdo. O hordrio do parque é o momento em que
podem explorar toda sua energia, imaginagdao e movimento. Meu papel enquanto educadora é (re)tomar e (re)significar esse parque. Quantas
vivéncias uma arvore pode acolher? Quais brincadeiras, afetos e memérias podemos "ativar" com um ambiente como esse?

Em busca de uma identidade para a nossa turma, tivemos um momento de conversa em roda, onde as criangas sugeriram nomes como aranha,
girafa, jacaré, tigre e ledo. Através de uma votagao aberta, nos tornamos a “Turma do Ledo”. Levando em conta o interesse das criangas pelo
tema, iremos explorar a diversidade dos animais, suas caracteristicas, ambientes, histérias, resgatar brincadeiras populares e brincadeiras
musicais, além de vivenciar a natureza com todas as suas texturas, cores e estacdes.

Assim, algumas atividades serdo organizadas para promover a socializagdo do grupo e a exploragao de espagos externos, como o parque, o
brinquedado, a area ludica, o atelié, a area 1 e o refeitdério. Teremos atividades de movimento, exploracédo do corpo, atividades fisicas, brincadeiras
de roda que resgatam a cultura popular, dancas, experimentacao e percepcao dos sons através da exploracao de instrumentos musicais, sons do
corpo, desenhos e pinturas coletivas, atividades lUdicas de fantasia, culinaria e o mundo do letramento.

Nossa rotina é pautada por tempo e espaco, com uma organiza¢ao que visa a utilizacao de todos os ambientes, sempre com foco no brincar. O
papel do professor é proporcionar ambientes e planejar situacdes que favorecam o desenvolvimento da autonomia das criangas, no que diz
respeito aos cuidados com o corpo, os pertences, a higiene, a alimentacdo, a interagdo entre os grupos e a convivéncia entre os pares.

Meu objetivo é ampliar os conhecimentos, a criatividade, a autonomia, a oralidade e o respeito. Para isso, as criangas terdo vivéncias e
experimentacdes com diferentes tipos de materiais naturais, como areia, folhas, terra, pedras, dgua em seus diversos estados fisicos, sementes,
graos, argila. Também faremos uso de materiais industrializados, como tintas, massa de modelar, giz, papéis de diferentes texturas, pincéis e
sucatas. Garantir o contato das criangas com diferentes materiais é fundamental para a qualidade das produgdes artisticas, sociais e emocionais.

QOutros temas importantes para o trabalho com as criangas também farao parte das nossas conversas, investigacdes e produgdes, como o trabalho
antirracista e os projetos coletivos, como: “Conte outra vez”, “Panela Panelinha”, “Ludoteca”, “Leia comigo em casa” e “Integrar”.

Quanto as formas de registro do trabalho pedagdgico, utilizaremos observacdes individuais e coletivas, desenhos, producdes, imagens fotograficas
e filmagens. Assim, avaliamos e reavaliamos nosso processo de trabalho conforme a filosofia do Projeto Pedagdgico. Acompanhamos de perto a
acdo de cada crianga e do grupo, atuando como mediadoras. Essa observacdo didria nos direciona para a reelaboracao das praticas quando
necessario, sempre buscando favorecer o desenvolvimento das criangas.

Referéncias Bibliograficas:

e Diretrizes Curriculares Municipais para Educagao Infantil
e Caderno Tempos e Espagos SME
¢ Plano Pedagdégico CECOM 2024

Atenciosamente,
Erica Santo Pereira
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Plano de Acgao para Educacao Especial no CECOM

A politica de Educacéo Especial da Secretaria Municipal de Educacado de Campinas (SME) é organizada na perspectiva da EDUCACAO
INCLUSIVA, alinhados a Lei 13.146/15 que institui a Lei Brasileira da Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, que indica o acesso, permanéncia,
participagdo e construgao do conhecimento das criangas PAEE.

A Pedagoga de Educacéao Especial na Educacao Infantil tem um papel fundamental na inclusdo e no desenvolvimento das criangas com
necessidades educacionais especificas. Suas principais funcdes incluem:

Apoio a Inclusao - Garantir que todas as criangas, independentemente de suas necessidades, tenham acesso ao curriculo escolar de forma
adaptada, possibilitando a interagdo/ socializagéo;

Avaliacao e Identificacdo - Observar e identificar dificuldades ou necessidades especiais nas criangas, orientando as adaptagdes
necessarias.

Adaptacao de Estratégias e Recursos - Desenvolver materiais e estratégias pedagdgicas acessiveis, considerando diferentes formas de
aprendizado.

Colaboracao com Professores e Equipe Escolar - Trabalhar em parceria com os professores regentes, oferecendo suporte e orientagdes
sobre praticas inclusivas.

Acompanhamento do Desenvolvimento - Monitorar o progresso das criangas e ajustar as estratégias conforme necessario.

Orientacao as Familias - Auxiliar os responsaveis, fornecendo informacdes e apoio sobre o desenvolvimento da crianga e possiveis
encaminhamentos.

Este plano visa promover uma abordagem abrangente e colaborativa para apoiar as criangas Publico Alvo da Educacdo Especial (PAEE) do
CECOM, Garantir o desenvolvimento integral das criancas com necessidades educacionais especiais, promovendo a inclusdo, com foco na
autonomia, socializacdo e aprendizado significativo.

Orientacao e escuta com as familias das criancgas:
Realizar reunides com as familias das criancas Publico Alvo da Educacao Especial (PAEE) para ouvir suas preocupacdes, expectativas e

sugestdes. Durante a conversa, estabelecer acordos para promover o desenvolvimento da crianca de forma conjunta entre familia e escola.

Promover momentos de escuta a todas familias para proporcionar a participagdo e o envolvimento na comunidade escolar mesmo as
criangas que nao sdo neuroaticas.

Parcerias e acoes intersetoriais:

Participar das reunides intersetoriais como representante da Unidade Educacional.

Estabelecer parcerias com Centros de SalUde e Assisténcia Social para facilitar a identificacdo de criancas com necessidades especiais.
Organizar visitas regulares aos centros de saude.

Elaborar junto com a equipe pedagdgica relatérios para fornecer informagdes relevantes sobre o desenvolvimento e as necessidades das
criangas Publico Alvo da Educagao Especial (PAEE) e das que ndo fazem parte desse grupo aos profissionais de saude.

Estabelecer uma comunicacdo regular e colaborativa com os profissionais de salde para garantir uma abordagem integrada no cuidado com
a salde das criangas.

Realizar reunides sistematicas.

Plano individual e coletivo:
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Elaborar junto a equipe: plano individual, acdes e propostas adaptadas as necessidades individuais, propor mudancas na rotina, propor e
orientar formas de lidar com a crianca nos momentos em que a crianga precisa de maior atengdo, oferecer sala de acolhimento e

brinquedos especializados para ajudar a crianga a se organizar.
Promover propostas de integragdo que envolvam todas as criangas, para fomentar uma cultura inclusiva na escola.
Colaborar na elaboracéo do plano individual e coletivo com a equipe pedagdgica.

Orientar e apoiar os professores no planejamento das propostas que atendam as necessidades especificas das criangas neuroatipicas.

Reunidoes Mensais com a Gestao:

Realizar reunides mensais com a equipe de gestdo ocorrera todas as primeiras quintas-feiras de cada més, para discutir o progresso,
desafios e necessidades relacionadas a educagao especial.

Planejar agdes que garantam a inclusao, discutir casos individuais de criangas neuroatipicas, avaliar as agoes realizadas e estabelecer agdes

de acompanhamento do progresso das iniciativas de inclusdo e apoio as criangas Publico Alvo da Educacao Especial (PAEE).

Apoio nos Relatérios trimestrais:

Oferecer suporte e orientacao aos professores na elaboragao de relatérios trimestrais para as criangas Publico Alvo da Educacdo Especial
(PAEE).

Elaborar formacoes para a equipe pedagdgica com temdtica referente a Educacdo Especial e buscar parcerias para qualificar a formagao.

Atas das Reunides e Encaminhamentos para a satde:

Documentar todas as reunides relacionadas a educagao especial e manter registros detalhados das discussdes e decisdes tomadas em
relacdo ao desenvolvimento das criancas.

Registrar reunides e escuta realizada com familias das criancgas.

Cronograma:
Todas as agdes serdo implementadas ao longo do ano letivo, com reunides mensais agendadas com as familias, gestdo e equipe educacional.

Realizar reunides mensais com a equipe gestora.
Participar das reunides intersetoriais que acontecem uma vez ao més.

Realizar visitas a rede de atendimento da salde e da educagao especial sempre que necessario.

Pollyanna Nascimento Silva Pereira

Pedagoga de Educacao Especial

A
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Professor: 905001764 - 905001764 - AMANDA CRISTINA CORDEIRO FERNANDES

Sou Amanda Cordeiro, professora do agrupamento 2/3 misto, composta por 28 criangas de 2 a 4 anos completos, dez criangas do agrupamento Il e
18 criancas do agrupamento Ill, sendo duas criancas publico-alvo da educacdo especial e quatro criancas que usam fralda.

De manha, conto com a parceria da Suzana, auxiliar referéncia da turma que estd estudando e faz sempre o melhor pelas criangas, a tarde, a
Suzana conta com a parceria da auxiliar Sofia, que também estuda pedagogia e esta aberta a novas aprendizagens.

E uma turma que explora bastante o ambiente, prefere atividades de movimento, demonstra interesse por brincadeiras de faz de conta, livros,
contagdo de histérias, brinquedos desconstruidos e brincadeiras cantadas.

O acolhimento ocorreu de forma ludica a fim de deixar as criangas confortdveis com o novo ambiente, teve algumas criangas que reagiram com
choro ao se despedir da familia, mas com o trabalho pedagdgico desenvolvido logo o choro foi cessado.

Respeitando a necessidade das criangas, a sala é organizada com colchonetes para que as criangas possam descansar apés o almogo em um
ambiente calmo e acolhedor.

As criangas estdo em desenvolvimento e ainda necessitam de ajuda para trocar de roupas, organizar os préprios pertences. Repete cangdes curtas,
salta com seguranga, solicita ajuda quando necessario, troca de ambiente com facilidade, bebe dgua na caneca sozinhos, algumas criangas
precisam de ajuda no banheiro, guarda os brinquedos, expressa através do faz de conta.

Nesse periodo de acolhimento, fizemos a escolha do nome da turma. Durante a roda de conversa, propus as criangas que escolhessem um nome
para a turma. Inicialmente, Bryan sugeriu "Marshmallow", despertando a curiosidade dos colegas. Em seguida, Pyerre compartilhou que em sua
casa tinha um arco-iris e que esse poderia ser o nome da turma. Esse relato gerou grande encantamento, levando as criancas a compartilharem
suas préprias experiéncias com arco-iris, enriquecendo o didlogo e ampliando a troca de vivéncias.

Nos dias seguintes, a conversa sobre o nome da turma permaneceu viva, e novas sugestdes surgiram, incluindo "Sapo", mencionada por Jodo. Para
favorecer a participacdo de todos e a tomada de decisdo coletiva, realizamos uma votacdo, na qual cada crianca deveria sentar onde o nome de
sua preferéncia estava. O nome mais escolhido foi "Turma do Arco-lIris", refletindo o entusiasmo e a conexao das criancas com essa tematica.

Inspirado na abordagem de Emmi Pikler as refeigdes sdo oferecidas em pequenos grupos de 14 criangas, cada grupo com um educador de
referéncia para orientar e incentivar a boa alimentagao. As criangas fazem o auto servimento e usam garfo e faca, com excegdo de seis criangas
que ainda ndo fazem o auto servimento e comem de colher.

S&o curiosos por materiais ndo estruturados, questionam o que é, investigam e criam hipdtese para que serve cada objeto.

O parque é o lugar preferido pela turma que aguarda ansiosamente o momento de explorar livremente o espago, a maioria prefere os baldinhos
para brincar na areia, mas o balanco é bem disputado também.

Conforme o PP da U.E os projetos da turma serao desenvolvidos de acordo com o interesse das criangas, tendo como base a pedagogia de projetos,
metodologia de trabalho da U.E. O projeto é considerado como um recurso, uma ajuda, uma metodologia destinada a dar vida ao conteudo,
tornando a educacdo infantil mais atraente.

Utilizarei o método dos cantinhos, oferecendo uma variedade de atividades para escolher com a mesma importancia: tatear/ experimentar;
estabelecer relagdes; respeitar e valorizar as evolugdes das suas produgdes.

O tempo e espaco serdo aproveitados visando sempre o brincar e o aprender. Essa simultaneidade faz com que o planejamento proporcione
multiplicidade de experiéncias e contato com todas as linguagens, considerando sempre o tempo da crianga.

As atividades do projeto sao direcionadas para o lidico, através das miltiplas linguagens. A escuta acontece a todo momento, pois as criangas
estao sempre se expressando, na roda de conversa, no brincar livre, em questionamentos e curiosidades.

Quero proporcionar para minha turma vivéncias significativas, momentos IUdicos e prazerosos que contribua para o desenvolvimento da
autonomia, ampliacdo do vocabuléario, identificacdo do préprio nome, quero ajuda-los a terem confianca em si mesmo, sendo desafiados e
incentivados a superar possiveis dificuldades, trabalhar regras de jogos e brincadeiras, aprimorar a coordenacdo motora, estimular uma
alimentagdo saudavel, aumentar o tempo de concentragdo e atencdo, ajuda los a seguirem os comandos em diferentes momentos como
brincadeiras e mudancga de espagos no decorrer da rotina e por meio dos projetos coletivos como conte outra vez, panela panelinha, ludoteca, leia
comigo em casa e integrar, proporcionar integragdo com diferentes grupos de criangas e adultos. Trabalhar em conjunto com as familias, tornando-
as parceiras nesse processo de aprendizagem e desenvolvimento das criangas, por meio dos grupos de WhatsApp, eventos e projetos coletivos e
individuais da turma.

Os brinquedos ndo estruturados proporcionam a crianca a possibilidade de explorar objetos simples do dia a dia de forma que possam ter a
oportunidade de expandir suas ideias, sua criatividade, suas percepgdes sobre o mundo e suas sensagoes.

Quero que as criangas fagam suas descobertas por si mesmas em momentos de brincadeiras com objetos do cotidiano.

Que minha turma alcance os objetivos tracados tendo contato com atividades lUdicas que favorecam esse aprendizado, e possibilitem contato com
diferentes materiais e espagos. Que eles vivenciam momentos e experiéncias que realmente fagam parte do seu cotidiano e, com a professora de
educacgao especial, tragar juntas caminhos para que a crianga publico-alvo da educacdo especial seja aceita e incluida pela turma, criar parceria
com as familias para que assim essas criancas estejam sempre envolvidas no desenvolvimento das propostas pedagdgicas.

Para compreender essa pluralidade de infancias e as relagées que se estabelecem, faz-se fundamental o apoio da sociologia da infancia, que estuda as relagdes sociais das culturas
de pares, das criangas entre elas e delas no mundo, compondo amizades, conflitos, curiosidades, gostos, sentidos, prazeres, brincadeiras, imaginagdo. (Diretrizes curriculares da
educagdo basica para a educagdo infantil, p16)

A avaliacdo serd usada como instrumento para refletir e planejar agdes para atingir os objetivos tracados, também serd recurso para apontamentos
de avancos e dificuldades das criancas.

Utilizarei vérias técnicas para que as criangas possam avaliar o projeto, tais como: registro de suas atividades, coloca¢des na roda de conversa,
participacdo e producgado, videos e fotos.

Ocorrerd durante todo o processo, a partir da observagao direta das atitudes das criancas no seu cotidiano, do interesse e da participacdo em
grupo, registrar o que deu certo e o que ndo deu, comportamento das criangas durante o desenvolvimento das atividades, avancos e dificuldades,
relatério da trajetéria educacional, mini histérias e caderno de registro.
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Professor: 905001766 - 905001766 - POLLYANNA NASCIMENTO SILVA

Plano de Acao para Educacao Especial no CECOM

A politica de Educacdo Especial da Secretaria Municipal de Educacdo de Campinas (SME) é organizada na perspectiva da EDUCACAO
INCLUSIVA, alinhados a Lei 13.146/15 que institui a Lei Brasileira da Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, que indica o acesso, permanéncia,

participagdo e construgao do conhecimento das criangas PAEE.

A Pedagoga de Educagdo Especial na Educacgao Infantil tem um papel fundamental na inclusdo e no desenvolvimento das criangas com
necessidades educacionais especificas. Suas principais funcdes incluem:

Apoio a Incluséao - Garantir que todas as criancas, independentemente de suas necessidades, tenham acesso ao curriculo escolar de forma
adaptada, possibilitando a interagédo/ socializagéo;

Avaliacdo e Identificacdo - Observar e identificar dificuldades ou necessidades especiais nas criangas, orientando as adaptagdes
necessarias.

Adaptacao de Estratégias e Recursos - Desenvolver materiais e estratégias pedagdgicas acessiveis, considerando diferentes formas de
aprendizado.

Colaboracao com Professores e Equipe Escolar - Trabalhar em parceria com os professores regentes, oferecendo suporte e orientagdes
sobre praticas inclusivas.

Acompanhamento do Desenvolvimento - Monitorar o progresso das criancas e ajustar as estratégias conforme necessario.

Orientacdao as Familias - Auxiliar os responsaveis, fornecendo informagdes e apoio sobre o desenvolvimento da crianca e possiveis
encaminhamentos.

Este plano visa promover uma abordagem abrangente e colaborativa para apoiar as criangas Publico Alvo da Educagdo Especial (PAEE) do
CECOM, Garantir o desenvolvimento integral das criancas com necessidades educacionais especiais, promovendo a inclusdo, com foco na
autonomia, socializacdo e aprendizado significativo.

Orientacao e escuta com as familias das criancgas:
Realizar reunides com as familias das criangas Publico Alvo da Educagdo Especial (PAEE) para ouvir suas preocupacdes, expectativas e

sugestdes. Durante a conversa, estabelecer acordos para promover o desenvolvimento da crianca de forma conjunta entre familia e escola.

Promover momentos de escuta a todas familias para proporcionar a participagdo e o envolvimento na comunidade escolar mesmo as
criancas que ndo sdo neuroaticas.

Parcerias e acoes intersetoriais:

Participar das reunides intersetoriais como representante da Unidade Educacional.

Estabelecer parcerias com Centros de Salde e Assisténcia Social para facilitar a identificagdo de criangas com necessidades especiais.

Organizar visitas regulares aos centros de saude.

Elaborar junto com a equipe pedagdgica relatérios para fornecer informagdes relevantes sobre o desenvolvimento e as necessidades das
criangas Publico Alvo da Educacao Especial (PAEE) e das que ndo fazem parte desse grupo aos profissionais de saude.
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Estabelecer uma comunicacdo regular e colaborativa com os profissionais de salde para garantir uma abordagem integrada no cuidado com

a salde das criangas.
Realizar reunides sistematicas.
Plano individual e coletivo:

Elaborar junto a equipe: plano individual, acbes e propostas adaptadas as necessidades individuais, propor mudangas na rotina, propor e
orientar formas de lidar com a crianga nos momentos em que a crianga precisa de maior atencdo, oferecer sala de acolhimento e

brinquedos especializados para ajudar a crianga a se organizar.
Promover propostas de integragao que envolvam todas as criangas, para fomentar uma cultura inclusiva na escola.
Colaborar na elaboragéo do plano individual e coletivo com a equipe pedagdgica.

Orientar e apoiar os professores no planejamento das propostas que atendam as necessidades especificas das criangas neuroatipicas.

Reunides Mensais com a Gestao:

Realizar reunides mensais com a equipe de gestdo ocorrerd todas as primeiras quintas-feiras de cada més, para discutir o progresso,
desafios e necessidades relacionadas a educacdo especial.

Planejar ac6es que garantam a inclusdo, discutir casos individuais de criancas neuroatipicas, avaliar as agdes realizadas e estabelecer agdes
de acompanhamento do progresso das iniciativas de inclusdo e apoio as criangas Publico Alvo da Educacéo Especial (PAEE).

Apoio nos Relatérios trimestrais:

Oferecer suporte e orientagao aos professores na elaboragao de relatérios trimestrais para as criangas Publico Alvo da Educagdo Especial
(PAEE).

Elaborar formagoes para a equipe pedagdgica com tematica referente a Educagdo Especial e buscar parcerias para qualificar a formagao.
Atas das Reunidoes e Encaminhamentos para a saude:

Documentar todas as reunides relacionadas a educacdo especial e manter registros detalhados das discussées e decisdes tomadas em

relacao ao desenvolvimento das criancgas.

Registrar reunides e escuta realizada com familias das criangas.

Cronograma:

Todas as agdes serdo implementadas ao longo do ano letivo, com reuniées mensais agendadas com as familias, gestdo e equipe educacional.

Realizar reunides mensais com a equipe gestora.
Participar das reunides intersetoriais que acontecem uma vez ao més.

Realizar visitas a rede de atendimento da salde e da educagdo especial sempre que necessario.

Pollyanna Nascimento Silva Pereira

Pedagoga de Educacao Especial
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